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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЮЖНО-САХАЛИНСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 02.09.2024 2897—па

О внесении изменений в некоторые
правовые акты администрации города
Южно-Сахалинска

В соответствии со ст.16 Федерального закона от 06.10.2003112 131-Ф3 «Об
общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,
ст.37 Устава городского округа «Город Южно-Сахалинск», администрация города
Южно-Сахалинска постановляет:

1. Внести в Положение о системе оплаты труда работников муниципальных
дошкольных образовательных учреждений городского округа «Город
Южно-Сахалинсю>, утвержденное постановлением администрации города
Южно-Сахалинска от 24.02.2015 112 415-па (далее — Положение 112 415-па),
изменение, изложив приложение 112 9 к Положению 112 415-па в новой редакции
(приложение Ж 1).

2. Внести в Положение о системе оплаты труда работников муниципальных
общеобразовательных учреждений и муниципальных учреждений дополнительного
образования городского округа «Город Южно-Сахалинсю>, утвержденное
постановлением администрации города Южно-Сахалинска от 11.03.2015 112 592-па
(далее — Положение 112 592-па), изменение, изложив приложение Ж 12 к Положению
112 592-па в новой редакции (приложение 119 2).

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального
опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2024.

4. Настоящее постановление опубликовать в газете «Юкно-Сахалинск сегодня»
и разместить на официальном сайте администрации города Южно-Сахалинска.

5. Контроль исполнения постановления администрации города
Южно-Сахалинска возложить на директора департамента образования
администрации города Южно-Сахалинска (Мирова С.А.).

Мэр города С.А.Надсадин
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Гiриложение Х2 1
к постановлению администрации города

Южно-Сахалинска
Хо2 897—па

Приложение 1Ч 9
к Iiоложению

о системе оплаты труда работников
муниципальных дошкольных
образовательных учреждений

городского округа
«Город Южно-Сахалинсю

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ
о премировании руководители муiiиципального учреждения

за выполнение особо важных и сложных работ

СОГЛАСОВАНО

(Ф.ию., подпись должностного
администрации города Южно-Сахалинска.

осуществляющего контроль
за деятельностью ц координацию

работы департамента образования)
(< »

_________________________________________________
_____________

(дата)

Представление о премыровании руководителя

_____________________________

(наименование учреждения)
подведомственного

(наименование органа)

(фамилия. имя, отчество (при наличии)
руководителя подведомственного учреждения)

2. Основание премирования:

_______________ ____________________________________

(в соответствии с установленными критериями)
3. Краткая информация о результатах выполнения руководителем Учреждения
особо важных ы сложных работ:

_________________________________________________

4. Премия за выполнение особо важных и сложных работ устанавливается в
размере:

(Ф.Н.О. директора департамента образования) подпись
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Приложение М2 2
к постановлению администрации города

Южно-Сахалинска
от 02.09.2024 уф 2897—па

ПриложениеМ2 12
к Полокению

о системе оплаты труда работников

муниципальных общеобразовательных
учреждений дополнительного образования

городского округа «Город Южно-Сахалинск»

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ
о премироваиiии руководителя муниципального учреждения

за выполнение особо важных и сложных работ

соглАсовАно

(Ф.И.О., ПОДПИСЬ ДОЛЖНОСТНОГО ЛиЦа

администрации города IОжно-Сахалинска,
осуществляющего контроль

за деятельностью и координацию
работы департамента образования)

« »

(дат а)

Представление о премировании руководителя

___________________________________

(Наименование учреждения)
подведомственного

(Наименование органа)

(фамилия, имя, отчество (При наличии)
руководителя подведомственного учреждения)

2. Основание премирования:

____________________________________________________

(в соответствии с установленными критериями)
З. Краткая информация о результатах выполнения руководителем Учреждения
особо важных и сложных работ:

_________________________________________________

4. Премия за выполнение особо важных и сложных работ устанавливается в
размере:

(Ф.И.О. директора Департамента образования) подпись


