
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЮЖНО-САХАЛИНСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

,12.10.2023 3071—па

Об утверждении муниципальной
программы «Совершенствование
системы муниципального управления
в городском округе «Город Южно
Сахалинсю> на 2024 - 2030 годы»

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 131-ФЗ «Об общих
принципах организацшi местного самоУправления в Российской Федерации». со ст. 37
Устава городского округа «Город Южно-Сахалинсю>. постановлением администрации
города Южно-Сахалинска от 24.04.2023 1€ 1178-па «Об утверждении Порядка
разработки. реализации 11 оценки эффективности муниципальных программ».

распорюкением администрашiii города IОжно-СахалIiнска от 23.12.2022 }€i 1049-р «Об
утверждении i]еречня муниципальных программ городского округа «Город Южно
Сахалинсю> на 2024-2030 годы» администрация города Южно-Сахалинска
постановляет:

1. Утвердить муниципальную программу «Совершенствование системы
муниципального управления в городском округе «Город Южно-Сахалинсю> на 2024 -

2030 годы» (приложение).
2. Настоящее постановление вступает в силу с 01 января 2024 года.
3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Южно-Сахалинск сегодня»

и разместить на официальном сайте администрации города IОжно-Сахалинска.
4. Контроль исполнения постановления администрации города возложить на

аiреюгора департамента внутренней политики аппарата администрации города
Южно-Сахалинска (Хлудпн Р.А.).

Мэр города С.А.Надсадин
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Приложение

УТВЕРЖДЕНА
постановлением администрапиц

города IОжно-Сахалгтнска
от121°•2о2з ъ 3071—па

Муниципальная программа
«Совершенствование системы муниципального управления в городском

округе «Город Южно-Сахалинсю> на 2024 - 2030 годы»

Паспорт
муниципальной программы

Наименование программы Совершенствование системы мунипипального
управления в городском округе ((Город Южно
Сахалинсю> на 2024-2030 годы (далее - Гiрограмма)

Ответственный Департамент внутренней политики аппарата
исполнитель программы администрации города Южно-Сахалинска

Соисполнители программы департамент социальной политики аппарата
администрации города Южно-Сахалинска:
Отдел международных и межрегиональных связей
аппарата администрации города Южно-Сахалинска:
МКУ <(Управление делами администрации города
Южно-Сахалинска»;
МКУ «Управление информационного обеспечения
админгстрапiiи города Южно-Сахалинска»:
МКУ «Муниципальньтй центр цифровой
трансформации администрации города Южно
Сахалинска»;
МАУ «Издательский дом «Южно-Сахалинск сегодня»

Подпрограммы программы 1. Содействие развитию институтов и инициатив
гражданского общества на 2024 - 2030 годы.
2. Информатизация на 2024 - 2030 годы.
3. Организационная составляющая цифровой
трансформации муниципалитета на 2024-2030 годы.

Обоснование разработки 1. Федеральный закон от 06.10.2003 .?1 131 -Ф3 «Об
программы общих принципах организации местного

самоуправления в Российской Федерации»;
2. Федеральный закон от 12.01.1996 Х 7-Ф3 <(О
некоммерческiiх организациях»;
3. Федеральный закон от 26.07.2017 М2 179-Ф3 «Об

1 основах приграничного сотрудничества»;
4. Указ Президента Российской Федерации от 07.05.20 12
)Ъ 597 <ю мероприятиях по реализации государственной



З

1 социальной политики»;
5. Федеральный закон от 10.12.1995 Х 196-Ф3 «01

безопасности дорожного движения»;

6. Постановление Правительства Российской Федерации

от 01.01.2002 )Ч 1 «0 классификации основных средств.

вюыочаемых в амортизационные группы»;

7. Федеральный закон от 27.06.2006 IЧЪ 149-ФЗ <Юб

информации, информатизации и о защите информации»:

8. Федеральный закон от 27.07.2010 М2 210-Ф3 <Юбi
1 организации предоставления государственных и

муниципальных услуг»;

9. Федеральный закон от 09.02.2009 М 8-ФЗ «06

обеспечении доступа к информации о деятельности

государственных органов и органов местного

‘самоуправления)>;
10. Федеральный закон от 28.06.2014 !Ч 172-Ф3 «0

стратегическом планировании в Российской’

Федерации»;
11. Указ Президента Российской Федерации от

09.05.2017 1Ч 203 <Ю Стратегии развития

информационного общества в Российской Федерации на

2017 -2030 годы»;
12. Указ Президента Российской Федерации от

21.07.2020 К 474 «0 национальных целях развития

,Российской Федерации на период до 2030 года»;

13. Постановление Правительства Российской

Федерации от 02.03.2019 Х2 234 <Ю системе управления

реализацией национальной программы (<Цифровая

экономика Российской Федерации»;
14. Постановление Правительства Российской
Федерации от 03.04.2021 Х2 542 «06 утверждении

методик расчета показателей для оценки эффеюгивность

деятельности высших должностных лиц субъектов

Российской Федерапии и деятельности исполнительных

органов субъектов Российской Федерации. а таюке о
признании утратившими силу отдельных положений

постановления Правительства Российской Федерации от

17 июля 2019 г. }ё 915»;
15. «Ведомственная программа цифровой

трансформации Министерства цифрового развития.
связи и массовых коммуникаций Российской Федерации

на 202] - 2024 годы» (утв. Минцифры России

30. 12 .2022);
16. Постановление Гiравгiтельства Сахалинской области

от 24.12.2019 )ЧЪ 618 «06 утверждении Стратегии

социально-эконом ического развития Сахалинской

области на период до 2035 года»;
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17. Закон Сахалинской области от 23.12.2013 М2 125-ЗО
«Об установлении дополнительных видов деятельности.
осуществляемых некоммерческими организациями, для
признания их социально ориентированными»:
18. Распоряжение Правительства Сахалинской области
от 14.07.2020 ]Ч 420-р «Об организационных вопросах
цифровой трансформации>):
19. iiостановление адмiiнистраииiт города Южно
Сахалмнска от 24.04.2023 У 1178-па «Об Утверждении
Порядка разработки, реализации и оценки
эффективности муниципальных программ»;
20. Распоряжение администрации города Южью
Сахалигiска от 15.07.2021 Х 458-р «Об утверждении
концепции цифровой трансформации муниципалптета
на период до 2030 года»;
21. Распоряжение администрации города Южно
Сахалинска от 23.12.2022 М2 1049-р «Об утверждении
Гiеречня муниципальных программ городского округа
«Город IОжно-Сахалинсю> на 2024-2030 годы»

самоуправлений (далее — ТОС):
2. Обеспечение эффективного функционпрованпя
органов местного самоуправления (далее — органов
МСУ):
3. Формирование организационной
«Муницппалнтет как платформа»:
4. достижение нового уровня
открытости органов МОУ

1. Гiовышение активности граждан в осуществлении
местного самоуправления и оказание поддержки
развитию институтов гражданского общества:
2. Обеспечение общественного признания заслуг
граждан и организаций в социально-экономическом
развитии города;
3. Расширение
межрегионального
муньюципалитетов.
позитивного юнмиджа

между народной арене:
4. Комплексное развитие транспортной службы органов
МОУ:

единой

1. Привлечение
самоуправления.
ориентированных
— СОI{КО) и

Цели программы

Задачи программы

населения в процессы местного

деятельность социально
некоммерческих организаций (далее

территориальных общественных

основы модели

ин формаци он ной

направлений международного и
сотрудничества с участием

организаций: формирование
МО «Город IОжно-Сахалинск>> на

5. Создание
инфраструктуры

телекоммуникащюн ной
администрации города,

е



Целевые индикаторы и

показатели программы

инфраструктуры хранения и обработки данных для

обеспечения надежности и безопасности

информационных систем администрации города,

создание и выбор типовых программно-аппаратных

решений для обеспечения внедрения в организапию:

муниципальной формы собственности (далее - ОМФС)
приоритетно на базе свободного программного

обеспечения (далее - СПО). реализация мероприятий

Концепции цифровой трансформации муниципалитета.

организация централизации в центре обработки данныхi

(далее — ЦОд) программного обеспечения для ведения

ОМФС типового учета;

б. Оптимизация процессов (функций) осуществления
деятельности муниципалитета;

i7• Внедрение продуюгового подхода на основе принципа
юпиентоориентированности при предоставлении
государственных и муниципальных услуг (далее -

Г МУ);
8. Формирование цифровой базовой компетенции
граждан;
9. Информационная открытость органов МСУ для
обеспечения конструктивного диалога с местным
сообществом и вовлечения населения в разработку
социально значимых проектов, формирование
позитивного общественного мнения о деятельности
администрации г. Южно-Сахалинска и
подведомственных ей организаций.

1. Количество заседаний Общественного совета с
участием органов МСУ. единиц;
2. Количество местных социально значимых инициатив.
реализованных при поддержке органов МСУ. единиц;
3. Количество СОНКО. получивших поддержку. единиц:
4. доля населения, принявшего участие в мероприятиях.
проводимых органами МСУ, от среднегодовой
численности населения города, ежегодно. %;
5. Количество поощрений граждан, организаций
(предприятий. учреждений) городского округа за
реализацшо общественно значкмой деятельности.
единиц:
6. Количество организованных международных и

1 межрегиональных мероприятий. в том числе по
программам молодежного, профессионального обмена,!
единиц;
7. Количество участий городского округа «Город Южно-
Сахалинсю> в деятельности ассоциаций и программ.
единиц:
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8. доля НОВЫХ автомобилей в общем объеме
автотранспорта служебного пользования, %;
9. Количество автомобилей. подготовленных к выходу
на линию. шт.;
10. доля рабочих мест сотрудников администрагивно
правленческого персонала (далее - ЛУП) ОМФС.
подюпоченных к единой мультьсервисной
телекоммуникационной сети (далее - ЕМТС) п
оборудованных типовым автоматизированным рабочим
местом (далее - ТАРМ), %;
11. доля сотрудников Управления цифровых технологий
(далее - УЦТ). прошедших обучение, ежегодно, %:
12. Количество информационных материалов.
размещенных на радио. шт.;

1
13. Количество информационных материалов.
размещенных на телевидении. шт.;
14. Количество информационных материалов.
размещенных на сайтах информационных агентств.
шт.;
15. Количество информационных материалов.
размещенных в печатных СМИ, тыс. кв.см.;
]б. Количество аудпо- и видеороликов. размещенных на
телевидении и радио, секунд:

1 17. Количество изготовленных и размещенных баннеров
н постеров. кв.м.:
18. Количество изготовленной полиграфической
печатной продукции. шт.;
19. Объем печатной площади опубликованных в газете

1 «Южно-Сахалинск сегодня» нормативных правовых
актов и информации о деятельности органов МСУ
городского округа «Город IОжно-Сахалинсю>
(допустимое отклонение 5%). тыс. кв. см.:
20. Количество выплат по возмещению расходов на
оплату стоимости гiайма (поднайма) жилых помещений
работникам муниципальных учреждений городского
округа «Город IОжно-Сахалинсю>, шт.;
21. Количество внедренных проектов бережливых
технологий, единиц:
22. Количество учреждений со статусом <(Образцовое
учреждение по методике бережливых технологий»,
единиц;
23. Количество обученньтх руководителей и
специалистов методике внедрения бережливых
технологий, человек;
24. доля обращений за получением ГМУ в электронном

1 виде среды услуг, не требующих очного посещения. %:
25. доля ГМУ. предоставленных без нарушения
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1 регламентного срока, %;
26. Сокращение времени фактического предоставления1

1 ЕМУ в З раза, %;
27. Количество опубликованных информационных
материалов для формирования цифровой базовой
компетенции граждан, единиц

Этапы и сроки реализации с 2024 года по 2030 год и реализуется в один этап
программы

Объемы и источники Общий объем финансирования Программы на 2024 -

финансирования программы 2030 годы составит 1292774,5 тыс. рублей, в том числе
по источникам финансирования и годам:

Год Средства Средства Йсего -

областного местного (тыс.руб.)
бюджета бюджета

(тьюс.руб.) (тыс.руб.) - -

2024 0,0 148181,6 148181,6
+

2025 0,0 154735,0 154735,0
+

2026 0,0 257128,0 257128,0
+ +

2027 0,0 178591,8 1 178591,8
+ т + -

2028
1

0,0 181591,4 181591,4
1- +

2028 0,0 183522,6 183522.6
+ + ч

2030 0,0 1 189024,1 189024,1
+ +

Итого 0,0 1292774,5 - 1292774,5

1. Увеличение количества заседаний Общественного
совета с участием органов МСУ с 6 до 34 единиц;
2. Увеличение количества местных социально значимых
инициатив. реализованных при поддержке органов
МСУ, с 47 до 263 единиц;
З. Увеличение количества СОНКО, получивших
поддержку, с 8 до 64 единиц;
4. Сохранение доли населения, принявшего участие в
мероприятиях, проводимых органами МСУ, от
среднегодовой численности населения города на уровне
20 % ежегодно;
5. Увеличение количества поощрений граждан,
организаций (предприятий, учреждений) городского
округа за реализацию общественно значимой
деятельности с 48 до 594 единиц;
6. Увеличение количества организованных
международных и межрегиональньюх мероприятий, в

г
1-

Ожидаемые результаты Выполнение мероприятий позволит к 2030 году достичь
реализации программы следующих результатов:
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том числе по программам молодежного.
профессионального обмена с 1 до 64 единиц;
7. Увеличение количества участий городского округа
«[Ърод Южно-Сахалинсю в деятельности ассоциаций п
программ с 3 до 24 единиц;
8. Увеличение доли новых автомобилей в общем объеме
автотранспорта служебного пользования с 8.06 до 100
%:
9. Сохранение количества автомобилей, подготовленных
к выходу на линию, на уровне 62 ит.;
10. Увеличение доли рабочих мест сотрудников АУГ]
ОМФС. подключенньгх к ЕМТС и оборудованных
ТАРМ. с 60 до 74 %;
11. Сохранение доли сотрудников УЦТ. прошедших
обучение в текущем году. ежегодно на уровне 30 %:
12. Увеличение количества информационных
материалов. размещенных на радио. с 385 до 3080 шт.;
13. Увеличение количества информационных
материалов, размещенных на телевидении, с 482 до
3856 шi;

114. Увеличение количества информационных
материалов. размещенных на сайтах информационных
агентств.с 1512до7212шт.;
15. Увеличение количества информационных
материалов. размещенных в печатных СМI1. с 82.9 до
663.2 тыс. кв.см.;
16. Увеличение количества аудио- и видеороликов,
размещенных на телевидении и радио. с 43385 до
347080 секунд;
17. Увеличение количества изготовленных й

размещенных баннеров и постеров с 2299.78 до
18398.24 кв.м.;
18. Увеличение количества изготовленной
полиграфической печатной продукции с 4370 до 34960

i шт.;
19. Увеличение объема печатной площади
опубликованных в газете «Южно-Сахалинск сегодня>)
нормативных правовых актов и информапии о
деятельности органов МСУ городского округа (<Город
Южно-Сахалинск» с 3893.1 до 31893.1 тыс.кв.см.
(допустимое отклонение 5%);

120. Сохранение количества выплат по возмещению
расходов на оплату стоимости найма (поднайма) ?кильюх
помещений работникам муниципальных учреждений
городского округа «Город IОжно-Сахалинск» на уровне

15 шт
21. Увеличение количества внедренных проектов
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бережливых технологий с 55 до 305 единиц;
22. Увеличение количества учреждений со статусом

«Образцовое учреждение по методике берокливых

технологий» с 3 до 17 единиц;
23. Увеличение количества обученных руководителей и
специалистов методике внедрения бере?кливых

технологий со 183 до 883 человек;
24. Повышение доли обращений за получением ГМУ в
электронном виде среди услуг, не требующих очного

посещения с 66 до 90 %;
25. Повышение доли ГМУ. предоставленных без
нарушения регламентного срока, с 96 до 98 %:

126. Сокращение времени фактического предоставления!

ГМУ в З раза (на 67 %);
:27. Увеличение количества опубликованных

информационных материалов для формирования

цифровой базовой компетенции граждан с 29 до 64
единиц

Раздел 1. Характеристика текущего состояния, основные проблемы
н прогноз развития сферы реализации муниципальной лрограчмы

Сильное гражданское общество - это обязательный признак стабильного

демократического государства с конкурентоспособной экономикой. Грюкданское

общество одновременно выступает и как партнер власти в реализации всех ее

начинаний, и как ее конструктивный оппонент. отстаиватощий свободы и интересы

каждого гражданина и различных групп общества. Развитие современных

гражданских институтов и поощрение гражданских инициатив служат катализатором

устойчивого развития страны и создают гарантии экономических и политических пр’ав

и свобод российских граждан. Развитие гражданского общества в Российской

Федерации немыслимо без инициатив населения, без участия общественных

объединений в решении социально значимых проблем.

В целях взаимодействия органов МСУ с общественными объединениями и

иными некоммерческими организациями. авторитетными гра?кданами. согласования

решений и действий по важнейшим вопросам экономического и социального развития

городского округа «Город Южно-Сахалинсю>, осуществления общественного

контроля, учета общественного мнения и поддержки общественных инициатив создан

Общественный совет городского округа «Город Южно-Сахалинсю>. В его состав

входят представители региональных и местных общественных объединений, а таюке

граждане. вносящие значительный вклад в развитие муниципального образования

своей активной гражданской позицией.
Основным механизмом вовлечения граждан в решение общественно значимых

вопросов является деятельность некоммерческих организаций (далее — НКО).

Реализация мероприятий программы в период с 2015 года позволила объединить

усилия администрации города, представителей общественного сектора. привнести

системный подход в реализацию поддержки институтов гражданского общества и

получить ощутимые положительные результаты в развитии деятельности ИКО.
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На территории городского округа были успешно внедрены конкурсные

механизмы финансовой поддержки НКО, ТОС и инициативных граждан.
В рамках конкурса социальных проектов «Мы п наш горою на соiiсканйе

муниципального гранта городского округа «Город Южно-Сахалпнсю> в период с 2015
по 2022 годы профинансировано более 100 социальных проектов на общую сумму
более 15 000.0 тыс, рублей.

Одной из форм непосредственного осуществления населением местного
самоуправления является создание ТОС в пределах границ, определенных
представительным органом муниципального образования. На территории городского
округа институт ТОС получил активное развитие с 2016 года. Всего по состоянию на
апрель 2023 года в городском округе осуществляют свою деятельность 106 ТОС. в том
числе 7 ТОС образованы в качестве юридического лица.

С целью стимулирования активности участников ТОС в городском округе
проводится конкурс социальных проектов <(Лучший проект на проведение
мероприятий по благоустройству территорий территориального общественного
самоуправления городского округа «ГЪрод IОжно-Сахалинсю> на предоставление
грантов в форме субсидии из бюджета городского округа «Город Южно-Сахалпнсю.

За период 2016 - 2022 гг. поддержку получили 170 проектов на общую сумму 72428.6
тыс. рублей.

Основные проблемы, которые жители городского округа решают в рамках ТОС:
- озеленение. ‘дожественное оформление территории;
- мероприятия по восстановлению и обеспечению сохранности зеленых насаждений;
- мероприятия по приведеюопо в назлежашее санитарное состояние территории. в том

числе демонтаж некапiггальных строений:
- строительство спортивных сооружений. зон активного отдыха;
- ремонт и установка детского игрового. спортивного оборудования, ограждения;
- благоустройство скверов. парков. пешеходных дорожек;

ремонт и установка малых архiггектУрных форм;
- оборудование площадок для выпла собак:
- установка вьыеонаблiоденююя:
- благоустройство транспортных проездов.
Численность населения, вовлеченного в деятельность ТОС, на 01.04.2023 составляет

более 13000 человек. Поддержка развития ТОС администрацией города Юкно-Сахалинска
бУдет продолжать способствовать повышенii]о гражданской акюiiвносгн среди населения.
улучшению качества жизни населения н переходит в разряд приоритетных задач
социально-экономического развития городского округа.

С целью оказания поддержки СОНКО, осуществляющим деятельность на
территории городского округа. с 2018 года проводится конкурс на предоставление
субсидий СОНКО, не являющимся государственными (муниципальными)
учреждениями. на обеспечение уставной деятельности. В рамках указанного конкурса
в период с 2018 по 2023 годы профинансировано 28 заявок СО}{КО на общую сумму
3516,0 тыс. рублей.

На территории городского округа ежегодно проводятся мероприятия в рамках
встреч по наиболее актуальным вопросам социально-экономического развития
городского округа «Город Южно-Сахалинсю>, праздничные и памятные даты, дни
воинской славы, общественно-политические мероприятия. ежегодные городские
конкурсы. иные мероприятия. Горожане активно участвуют в мероприятиях.
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проводимых администрацией города Южно-Сахалинска.

В целях привлечения общественного внимания к роли женщины в современном

обществе и признание заслуг женщин города Южно-Сахалинска, добившихся значительных

успехов в различных сферах деятельности. администрацией города ежегодно проводится

городской конкурс «Женщина года. Задачами конкурса яшиятагся выявление и поощрение

женщин. добившихся значительных успехов в своей сфере деятельности; повышение

самостоятельности и активности женщин в решении проблем общества н семьи;

развитие женского общественного движения; привлечение предприятий, учреждений,

организаций различных форм собственности, общественных объединений к решению

проблем женщин и повышение оценки их роли в жизни общества.

Конкурс пользуется популярностью среди жительниц города Южно-Сахалинска.

С 2008 по 2022 годы на участие в конкурсе было полано 362 заявки.

Настоящая программа продолжит повышать гражданскую активность населения

городского округа в выдвижении кандидатур на присуждение звания «Почетный

гражданин города Южно-Сахалинска> и занесение на доску почета города Южно

Сахалинска. За период с 2015 по 2022 годы звание ((Почетный гражданин города

Южно-Сахалинска>) присвоено 32 жителям городского округа; на доску почета

занесены 161 граждан и организаций (предприятий. учреждений).

Общественное признание за выдаiощиеся заслуги. за достижения в решении

социально значимых для города задач, весомый вклад в различные сферы городской

экономики будут стимулировать повышение производительности труда,

способствовать обеспечению благополучия и всестороннему развитию городского

округа.
данная программа позволит мобилизовать имеющиеся в администрации города

ресурсы и обеспечить координапию их использования для достижения целей и задач

муниципальной политики в области развития институтов и инициатив гражданского

общества. В результате реализации муниципальной программы общественность будет

активнее вовлекаться в решение социальных проблем, включаясь в реализацию

социальной политики, будет предлагать действенные пути решения актуальных

общественных проблем.
Южно-Сахалинск продолжает оставаться центром международного

сотрудничества. где сосредоточены все )кизненно важные отрасли экономики

Сахалинской области. Выгодное географическое положение и близость к рынкам

стран Азиатско-Тихоокеанского региона (далее - АТР) позволяют успешно вести

диалог с иностранными городами как на уровне международных организаций. так и в

рамках межмуниципальных связей.
Учитывая нынешнюю политику межгосударственных связей Российской

Федерации с зарубежными странами. задача муниципалитета - развивать новые

партнерские отношения и побратимские связи, повышать имидж муниципалитета на

международной арене, внедрять лучшие международные практики в области

достижения Целей устойчивого развития. В этой связи. реализуя поставленные

задачи, в ноябре 2022 года был подписан пятисторонний Протокол намерений об

установлении дружбы и сотрудничества с участием китайских городов Чжухай,

провинция Гуандун и Хэйхэ. провинция Хэйлунцзян. В перспективе стороны

рассматривают заключение двухсторонних соглашений по направлениям экономики,

торговли, культуры, образования, туризма, информационного обмена.

Развивая и укрепляя дружественные отношения между российским и
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белорусским народами, в соответствии с договором между Российской Федерацией и
Республикой Беларусь о дружбе. добрососедстве п сотрудничестве от 21.02.1995.
Соглашением между Сахалинской областью и Республикой Беларусь о торгово-
экономическом, научно-техническом и культурном сотрудничестве от 18.09.2015.
стремясь к сближению братских народов. администрацией города Южно-Сахалинска
07.12.2022 было подписано «Соглашение об установлении побратимских связей с
городом Г’родно (Республика Беларусь). а 28.02.2023 заiсiiочено соглашение о
сотрудничестве с администрацией Ленинского района города Минска (Республика
Беларусь). В рамках реализации подписанных соглашений планируется ряд
совместных мероприятий - обмен делегациями официальных лиц. бизнес миссиями.
коллективами культуры. спорта н молоде?кными группами.

В целях налаживания взаимодействия муниципального образования с
российскими и ме?кдунаролными организациями (Международный Муниципальный
Форум стран БРИКС+ (межгосударственное объединение, союз пяти государств:
Бразилии, России, Индии, КНР. ЮАР). Ассоциация дальневосточных Городов, Совет
Муяиципальных образований Сахалинской области, Всероссийская ассоциация
развития местного самоуправления (далее - ВАРМСУ) п другие), администрация
города активно принимает участие в проводимых организациями мероприятиях и
использует уникальные площадки для продвижения своих интересов и привлечения
инвестиций в экономику города.

данная программа позволит обеспечить коорлинацшо и выполнение планов
администрации города Южно-Сахалинска по достижению целей и задач
муниципалитета в сфере развития международного сотрудничества.

Развитие автотранспортной слукбы является одной из приоритетных задач МКУ
«Управление делами администрации города Южно-Сахалинска» (далее — МКУ).

В постиндустриальной экономике транспорт рассматривается не только как
отрасль, перевозящая людей, а, в первую очередь как межотраслевая система
преобразующая условия жизнедеятельности и хозяйствования. Его устойчивое
развитие является гарантом единства экономического пространства. гарантом
безопасности и улучшения выполнения поставленных задач.

В условиях объединения автотранспортных средств всех стрУiспрных
подразделений администрации города и передачи обязанностей автотранспортного
обеспечения МКУ. возникла необходимость создания условий для комплексного
развития транспортной службы. Предоставление автотранспортных услуг
представляет собой широкий круг взаимосвязанных организационных, технических и
финансовых вопросов. требующих значительных объемов капиталовложений.
Решение проблем. сдерживающих своевременное предоставление транспортной
услуги, требует комплексного подхода и применения программно-целевого метода.

для обеспечения безопасности предоставления автотранспортных услуг часть
парка автотранспортных средств администрации города Южно-Сахалинска требует
обновления. Основной состав автотранспортньюх средств работает за пределами
нормативного срока службью, изношенность акготранспортньюх средств не гарантирует
в полном объеме безопасность предоставляемых автотранспортных услуг, влечёт за
собой ухудшение экологической ситуации в городе.

В соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от
01.01.2002 М2 1 «О классификации основных средств вюiючаемых в амортизационные
группы» установлены сроки использования легкового автотранспорта.
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В настоящее время из 62 автотранспортных средств 57 имеют 100%
амортизационный износ и требуют замены.

для обеспечения исполнения требований по безопасности дорожного движения

в части проверки технического состояния автомобилей при организации и проведении

предрейсового или предсменного контроля технического состояния транспортных

средств, в рамках приказа Министерства транспорта Российской Федерации от
15.01.2021 1 9 «Об утверждении Порядка организации и проведения предрейсового

или предсменного контроля технического состояния транспортных средств».

необходим комплекс оборудования для организации линии технического контроля

легковых автомобилей и микроавтобусов.
В соответствии с Приказом Минтруда России от 18.11.2020 К2 $14н «Об

утверждении Правил по охране труда при эксплуатации промышленного транспорта»

покрытие всех подъездных путей должно быть твердым (бетон, асфальт и т.п.).

Территория гаража МКУ, покрытие дорожного полотна находится в
неудовлетворительном состоянии, требуется благоустройство и асфальтирование.

Отсутствие централизованной системы водоотведения приводит к нарушению

санитарных н экологических норм и как следствие, может привести в зимнее время к

подтоплению открытой стоянки автотранспортных средств, а таюке размыванию

грунта, в том числе под нежилыми помещениями.
Ремонт в офисных и нежилых помещениях гаража МКУ не проводился с 2012

года. Нежилые помещения, предназначенные для временного хранения запасных

частей и принадлежностей, находятся в неудовлетворительном состоянии, требуется

капитальный ремонт.
Существующая мойка на 2 поста, оборудованная в приспособленном

помещении, из-за увеличения парка автомобилей до 62 единиц, не справляется с

нагрузкой и не обеспечивает регулярную качественную мойку, что ведет к нарушению

требований санитарных, противопожарных и экологических норм, а также

значительно увеличивается время на выполнение подготовительно-заключительных

работ водителями автомобилей. Строительство мойки на 4 поста позволит решить

проблему.
Современные тенденции развития приводят к постепенному переходу от

модели индустриального общества к информационной, в котором знание и

информация становятся определяющими факторами для развития социально

экономической, политической и культурной сфер жизни людей. Необходимым

условием построения информационного общества является процесс информатизации,

означаiощий широкомасштабное применение информационных технологий для

удовлетворения информационных и коммуникационных потребностей граждан.

организаций и органов власти. Отличительная черта информационного общества -

доступность информационных ресурсов.
Согласно Стратегии развития информационного общества Российской

Федерации на 2017 - 2030 годы цифровая экономика является хозяйственной

деятельностью, в которой ключевым фактором производства являются данные в

цифровом виде, обработка больших объемов и использование результатов анализа

которых по сравнению с традиционными формами хозяйствования позволяют

существенно повысить эффективность различных видов производства, технологий.

оборудования, хранения, продажи, доставки товаров и услуг.
Повышение уровня качества оказания услуг и их досiупности на основе
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развития и использования информационных технологий определено как одно из
приоритетных направлений развития информационных технологий в органах
исполнительной власти. Указанные результаты могут быть достигнуты за счет
эффективного использования информационных технологий.

Сегодня созданы все необходимые предпосылки для совершенствования работы
администрации города на основе широкого использования информационных
технологий. Сформирована современная базовая информациоино-технологiiческая
инфраструктура, удовлетворены потребности в вычислительной технике.
формируются территориально распределенные ведомственные локальные
компьютерные сети. Проведена значительная работа по централизации
вычислительных мощностей в ЦОд. 61% ТАРМ сотрудников ОМФС подюiiочены к
ЕМТС. в рамках которой обеспечен доступ к сервисам ЕМТС. I’Iмеется опыт
успешного обмена данными в электронном виде между ведомствами, населением и
организациями.

Проблемы, препятствуiощие повышению эффективности использования
информационных и телекоммуникационных технологий в деятельности структурных
подразделений и отраслевых (функциональных) органов администрации города, носят
комплексный межведомственный характер и не могут быть решены на уровне
отдельных структурных подразделений либо отраслевых (функциональных) органов
администрации города. Их устранение требует значительных ресурсов.
скоординированного проведения организационных изменений и обеспечения
согласованности действий всех структурных подразделений и отраслевых
(функциональных) органов администрации города. Это возможно реализовать только
в рамках программно-целевого подхода. направленного в приоритетном порядке на
обеспечение развития и совместимости муниципальных информационных систем.
разработку стандартов и технологий их взаимодействия, а таюке на формирование
межведомственной инфраструктуры обеспечения информационного обмена.

Использование программно-целевого метода позволит обеспечить
целенаправленную реализацию политики администрации города в сфере
использования информационных технологий в муниципальном управлении.

Существующий уровень концепiуальной и технической проработки указанных
вопросов позволяет рассчитывать на успешную реализацию Iiодпрограммы
ёiнформатизаЦия на 2024-2030 годы» при условии адекватного организационного и
ресурсного обеспечения. В результате выполнения Гiодпрограммы <Фiнформатизация
на 2024-2030 годы)> будет значительно повышена результативность расходования
бюджетных средств, выделяемых на внедрение информационных технологий в
деятельность структурных подразделений и отраслевых (функциональных) органов
администрации города.

В администрации города Южно-Сахалинска по состоянию на 01.01.2023
определена следующая текушая ситуация с сфере предоставления [МУ.

Сформирована система контроля и мониторинга предоставления [МУ. Общее
количество предоставляемых [МУ - 95 единиц, в том числе:

- 62 услуг (65%) предоставляется через МФЦ;
- 72 услуг (76%) ГМУ предоставляется в элеiо-ронном виде;
- все услуги предоставляются в администрации города при приеме заявлений

при личном приеме. по почте на бумажных носителях, по электронной почте.
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Общее количество поступивших заявлений на предоставление ГМУ (далее -

заявлений) за 2022 год составила 33525 единицы, в том числе:
- количество заявлений, поступивших в электронной форме, составило 22242

единицы (66% от общего количества заявлений);
- количество заявлений, поступивших через МФЦ, составило 3654 единицы

(11% от общего количества заявлений);
- количество заявлений. поданных в администрацию города Южно-Сахалинска

на бумажных носителях, составило 7629 единиц (23% от общего количества
заявлений).

По сравнению с аналогичным периодом прошлого года (далее - АППГ) в 2022
году наблюдается уменьшение количества заявлений поступивших через МФЦ, рост
количества заявлений поступивших в электронной форме, в связи с
востребованностью населением электронного взаимодействия при предоставлении
гМу

Количество запросов в региональной системе межведомственного электронного
взаимодействия (далее - СМЭВ) документов и сведений, находящихся в иных органах
и учреждениях, с целью предоставления ГМУ, в 2022 году составило 51830 ед., в том
числе федеральных запросов — 31379 ед. и универсальных запросов — 3714 ед.

Количество талонов предварительной записи на прием для получения ГМУ
через Региональный портал государственных услуг 731 ед., снижение к АППГ.

В соответствии с распоряжением Правительства Сахалинской области от
08.11.2019 ]‘ё 631-р «Об утверждении плана мероприятий (доро?кной карты) по
совершенствованию и развитию системы предоставления ГМУ в Сахалинской
области» в администрации города с 2020 года выполняются мероприятия по
типизации административных регламентов услуг.

С 2019 года в муниципалитете внедряются бережливые технологии.
За период 2019-2022 гг. реализовано 82 проекта. основанных на принципах

бережливых технологий.
В 2022 году оптимизировано 32 внутренних процесса - высвобождено 2 679

час.. оптимизировано 4 муниципальные услуги (на б услуг растиражированы
внедренные практики) - высвобокдено 453 час., оптимизировано 12 процессов
имеющих социально значимьюй эффект - вьюсвобождено 953 час.

Экономический эффект от реализации проектов по внедрению бережливых
технологий за период 2019-2022 г.г. составил 14,4 миллиона рублей.

Кроме того, за период 202 1-2022 г.г. оптимизировано 34 процесса деятельности
в рамках предло)кений сотрудников по улучшению их функций и процессов
деятельности в структурных подразделениях аппарата, отраслевых (функциональных)
органах администрации города ТОжно-Сахалинска и подведомственных ей
учреждений, в том числе с использованием инструментов организации рабочего
пространства по системе <бС». разработки системы навигации в учреждениях и др.,
что позволило существенно оптимизировать деятельность и сократить временные
потери сотрудников.

Методам и инструментам применения бережливых технологий обучено 280
руководителей и специалистов муниципалитета (из них 183 руководителя и
специалиста за 2022 год).
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Основными проблемами при реализации мероприятий по направлению

цифровой трансформации муниципалитета (<Организационная составляющая
цифровой трансформации муниципалитета» следует считать:

- недостаточный уровень компетентности руководителей 11 сотрудников
структурных подразделений муниципалiттета в области процессного подхода, по
применению инструментов моделирования и прогнозирования
использованию технологий Больших данг ых и псксственного интеллекта;

- отсутствие методик применения инструментов моделирования бизнес-
процессов и цифрового моделирования:

- недостаточная согласованность процессов цифровизации на региональном и
муниципальном уровнях;

- объективные недостатки существующих государственных систем
электронного взаимодействия:

- сложности эффективного управления при действующей функциональной
струк-гуре управления в администрации города Южно-Сахалйнска:

- низкий уровень цифровой базовой компетенции и цифровой культуры у
граждан;

- недостаточная степень доверия граждан к технологическим инициативам
органов власти.

В 2020-202 1 гг. в администрации города IОжiiо-Сахалинска был реализован
Проек-а в результате которого по направлению цифровой трансформации
муниципалитета «Организационная составляющая цифровой трансформации
муниципалитета» выполнено:

- 614 руководителей и сотрудников муниципалитета прошли обучение основам
цифровой трансформации. в том числе методологигi процессного и проектного
управления;

- сформирована Команда цифровой трансформации в муниципалитете из 30
человек, которые прошли соответствующее обучение;

- 45 руководителей муниципалитета обучены в формате Команды цифровой
трансформации:

- сформирован реестр цифровых процессных копий юiюочевых рабочих
процессов (действий) в количестве - 1223 единицы;

- сформирован реестр хранилищ данных, которые используются в процессах. с
описанием их текущего уровня цифрового развития — 541 единиц;

- разработаны предложения по организационной оптимизации 1200
инвентаризированвых процессов на основании выявленных временных и финансовых
показателей, избыточньюх и дублирующих операций/процедур. а также предложения
по технологической оптимизации;

- внедрено 9 цифровых сервисов.
Результаты Проекта явились базовой основой для формирования задач по

направлению цифровой трансформации «Организационная составляющая цифровой
трансформации муниципалитета на 2024-2030 годы» и будут использованы при их
решении.

Важнейшим фактором. способствующим развитию гражданского общества.
является взаимодействие органов власти, общественных организаций со СМИ. Задача
последних - освещение социальных проблем и усилий, направленных на их решение:
информирование населения о деятельности НКО. ТОС, консультативно
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совещательных органов, органов местного управления и других институтов

гражданского общества. СМИ в значительной мере формируют представление

граждан о социуме и тенденциях его развития.
СМI1 выполняют функции взаимодействия между органами МСУ и социумом.

формируют общественное мнение. обеспечивают доступ населения к информации о

социально-экономических, политических, культурных и других актуальных аспектах

городского округа. Это обуславливает необходимость предоставления населению

качественного информационного продукта и постоянного развития коммуникативной

среды общества.
Печатные периодические издания сохраняют свою аудиторию и по-прежнему

являются востребованным коммуникативным средством. Главными задачами МАУ

«Издательский дом Южно-Сахалинск сегодня» являются информирование о

деятельности администрации городского округа, об общественно значимьюх событиях.

происходящих в экономической. политической, культурной, спортивной и иных

сферах жизни городского округа, информирование о лучших людях города, которые

активно участвуют в развитии Южно-Сахалинска, повышение авторитета органов

МСУ. Специальные выпуски с значимой для горожан информацией распространяются

в точках, активно посещаемыми людьми, для бесплатного получения газеты

населением. Важно сохранить данную услугу.
Кроме того, муниципальное учреждение участвует в обеспечении бесперебойной

деятельности администрации города ii ее подразделений и учреждений посредством

оперативного опубликования нормативных документов для вступления их в силу.

Если требуется безотлагательное опубликование документов, то организуются

внеплановые выпуски издания.
Проблема, которая может влиять на план и выпуски газеты и их тиражность - это

усиление динамики роста цен на полиграфические услуги. начавшейся с 2022 года,

вследствие чего тираж для бесплатного распространения был снижен с 30 до 20 тысяч

экземпляров. Это последствия санкционной политики в отношении нашей страны.

Санкции же могут создать сложности по использованию приложений популярных

графических редакторов, на которых производится верстка выпусков, что в свою

очередь потребует использовать аналоги программ. Это может сказаться на

производительности и оперативности подготовки выпусков, особенно внеплановых.

Раздел 2. Приоритеты и цели в сфере реализации муницилальной программы,

описание основных целей и задач чуниципальной программы

Основными целями Программы являются:

1. Привлечение населения в процессы местного самоуправления, деятельность

СОНКО iiТОС.
для достюкенююя поставленной цели в рамках реализации Программы

предусматривается решение следующих приоритетных задач:

- повышение активности граждан в осуществлении местного самоуправления и

оказание поддержки развитию институтов гражданского общества;

- обеспечение общественного признания заслуг граждан и организаций в

социально-экономическом развитии города.

2. Обеспечение эффективного функционирования органов МСУ.

для достижения поставленной цели в рамках реализации Программы
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предусматривается решение следующих приоритетных задач:

- расширение направлений международного и межрегионального сотрудничества
с участием муниципалитетов. организаций: формцровашiе позитивного имиджа МО
(<Город IОжно-Сахалинсю> на международной арене;

- комплексное развитие транспортной службы органов МСУ;
- создание единой телекоммуникационной инфраструктуры администрации

города. инфраструiсп:ры хранения и обработки данных для обеспечения надежности и
безопасности информационных систем администрации города. создание и выбор
типовых программно-аппаратных решений для обеспечения внедрения в ОМФС
приоритетно на базе СПО, реализация мероприятий Концепции цифровой
трансформации муниципалитета. организация цеытрализации в ЦОД программного
обеспечения для ведения ОМФС типового учета.

3. Формирование организационной основы модели «Мунгiпипалитет как
платформа».

для достижения поставленной цели в рамках реализации Программы
предусматривается решение следующих приоритетных задач:

- оптимизация процессов (функций) осуществления деятельности
му ниципалитета:

- внедрение продуктового подхода на основе принципа
клиентоориентированности при предоставлении ГМУ;

- формирование цифровой базовой компетенции цифровой культуры у граждан.
4. достижение нового уровня информационной открытости органов МСУ.
для достижения поставленной це.пн в рамках реализации Программы

предусматривается решение следующей приоритетной задачи:
- информационная открытость органов МСУ для обеспечения конструктивного

диалога с местным сообществом и вовлечения населения в разработку социально
значимых проектов, формирование позитивного общественного мнения о
деятельности администрации г. Южно-Сахапинска и подведомственных ей
организаций.

Раздел З. Прогноз конечных результатов муниципальной программы

Прогноз конечных результатов реализации Программы основывается на
достижении значений ее основных индикаторов.

Ожидаемыми результатами реализации мероприятий Программы к 2030 году
являются:

1. Увеличение количества заседаний Общественного совета с участием органов
МСУ до 34 единиц:

2. Увеличение количества местных социально значимых инициатив.
реализованных при поддержке органов МСУ. до 263 единиц;

3. Увеличение количества СОККО. получивших поддержк’ до 64 единиц:
4. Сохранение доли населения. принявшего участие в мероприятиях. проводимых

органами МСУ. от среднегодовой численности населения города на уровне 20 %
ежегодно;

5. Увеличение количества поощрений граждан. организаций (предприятий,
учреждений) городского округа за реализацию общественно значимой деятельности
до 594 единиц:
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6. Увеличение количества организованных международных и МСЖреГиОНаЛЬНЫХ

мероприятий, в том числе по программам молодежного, профессионального обмена

до 64 единиц;
7. Увеличение количества участий городского округа «Город Южно-Сахалинсю> в

деятельности ассоциаций и программ до 24 единиц;
8. Увеличение доли новых автомобилей в общем объеме автотранспорта

служебного пользования до 100 %;

9. Сохранение количества автомобилей, подготовленных к выходу на линию, на

уровне 62 шт.;
10. Увеличение доли рабочих мест сотрудников ЛУП ОМФС, подключенных к

ЕМТС и оборудованных ТАРМ, до 74 %;
11. Сохранение доли сотрудников УЦТ. прошедших обучение в текущем году

ежегодно на уровне 30 %;
12. Увеличение количества информационных материалов, размещенных на радио,

до 3080 шт.;
13. Увеличение количества информационных материалов, размещенных на

телевидении, до 3856 ют.;
14. Увеличение количества информационных материалов. размещенных на

сайтах информационных агентств, до 7212 шт.:
15. Увеличение количества информационных материалов. размещенных в

печатных СМИ. до 663.2 тыс. кв.см.:
16. Увеличение количества аудио- и видеороликов, размещенных на телевидении

и радио, до 347080 секунд;
17. Увеличение количества изготовленных и размещенных баннеров и постеров

до 18398,24 кв.м.;
18. Увеличение количества изготовленной полиграфической печатной продукции

до 34960 ют.;
19. Увеличение объема печатной площади опубликованных в газете «Южно

Сахалинск сегодня» нормативных правовых актов и информации о деятельности

органов МСУ городского округа «Город Южно-Сахалинсю> до 31893,1 тыс.кв.см.

(допустимое отклонение 5%);
20. Сохранение количества выплат по возмещению расходов на оплату стоимости

найма (поднайма) жилых помещений работникам муниципальных учреждений

городского округа (<Город Южно-Сахалинсю> на уровне 5 ют.;
21. Увеличение количества внедренных проектов бережливых технологий до 305

единиц;
22. Увеличение количества учреждений со статусом «Образцовое учреждение по

методике бережливых технологий» до 17 единиц;
23. Увеличенне количества обученных руководителей и специалистов методике

внедрения бережливых технологий до 883 человек;
24. Повышение доли обращений за получением ГМУ в электронном виде среди

услуг. не требующих очного посещения до 90 %;

25. Повышение доли [‘МУ, предоставленных без нарушения регламентного

срока, до 98 %;
26. Сокращение времени фактического предоставления ГМУ в З раза (на 67 %);
27. Увеличение количества опубликованных информационных материалов для

формирования цифровой базовой компетенции граждан до 64 единиц.
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Реализация мероприятий Iiрограммы позволит объедi4нить усилия
администрации города Южно-Сахалинска и представителей общественного сектора.
получить ощутимые положительные результаты в развитии деятельности 111(0.
повысить гражданскую активность населения. данная Гiрограмма позволит
обеспечить координацию и выполнение планов администрации города IОжно
Сахалинска по достижению целей п задач мунинипалитета в сфере развития
международного сотрудничества, транспортного обеспечения, информационных
технологий, цифровой трансформации. а таюке обеспечения доступа населения к
информации о социально-экономических. политических, кулыгурных и других
актуальных аспектах городского округа.

Выгода от реализации Программы заключается в формировании общественного
мнения о деятельности органов МСУ. повышение авторитета органов МСУ.

Развернутая информация по ожидаемым результатам в увязке с мероприятиями
Программы приведена в приложении !i 1 к Программе.

Раздел 4. Сроки и этапы реализации муниципальной программы

Программа рассчитана на 7 лет. с 2024 по 2030 годы. Ее реализация
осуществляется в один этап.

Раздел 5. Перечень подпрограмм и мероприятий муниципальной программы

Программа включает в себя три i]одпрограммы и два основных мероприятия:
- Подпрограмма К! 1 «Содействие развитию институтов и инициатив

гражданского общества на 2024 - 2030 годы»;
- Подпрограмма Мр 2 <Фiнформатизация на 2024 - 2030 годы»:
- Подпрограмма К! З «Организационная составляющая цифровой

трансформации муниципалитета на 2024-2030 годы));
- Основное мероприятие Программы 1 «Информирование населения о

деятельности органов местного самоуправления»;
- Основное мероприятие iiрограммы 2 «Осуществление издательской деятель

ностю>.
Перечень мероприятий Программы определен исходя из необходимости

достижения ожидаемых результатов ее реализации. а таюке исходя из полномочий и
функций ответственных исполнителей.

В рамках Программы для решения установленных задач реалюiзуiотся следуюшие
основные мероприятия:

Задача 1. Повышение активности граждан в осуществлении местного
самоуправления и оказание поддержки развитию пнстип’тов гражданского общества:

- содействие развитию институтов гражданского общества. поддержка
гражданских и общественных инициатив.

Задача 2. Обеспечение общественного признания заслуг граждан и организаций в
социально-экономическом развитии города:

- проведение мероприятий по наиболее аюуальным вопросам социально
экономического развития городского округа «Город Южно-Сахалинсю> с целью
установления и (или) поддержания взаимовыгодного сотрудничества. а таюке
организация и проведение праздничных мероприятий и ежегодных конкурсов на
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территории городского округа «Город Южно-Сахалинсю>;
- проведение городского конкурса «Женщина года»;
- занесение на Доску Почета городского округа «Город Южно-Сахалинсю>

учреждений, организаций, предприятий и физических лиц.
Задача 3. Расширение направлений международного и межрегионального

сотрудничества с участием му ниципалитетов. организаций: формирование
позитивного имиджа МО «Город Южно-Сахалинск» на международной арене:

- развитие международных и межрегиональных связей в городском округе «Город
Южно-Сахалинсю>.

Задача 4. Комплексное развитие транспортной службы органов МСУ:
- повышение уровня безопасной эксплуатации автотранспортных средств.
Задача 5. Создание единой телекоммуникационной инфраструктуры

администрации города, инфраструктуры хранения и обработки данных для
обеспечения надежности и безопасности информационных систем администрации
города, создание и выбор типовых программно-аппаратных решений для обеспечения
внедрения в ОМФС приоритетно на базе СПО, реализация мероприятий Концепции
цифровой трансформации муниципалитета, организация централизации в ЦОД
программного обеспечения для ведения ОМФС типового учета:

- организация подключения ОМФС к ЕМТС: обеспечение ТАРМ сотрудников
АУП ОМФС. подключенных к ЕМТС; обеспечение бесперебойной работы ТАРМ
сотрудников АУП ОМФС. подключенных к ЕМТС; развитие. модернизация,
техническая поддержка и обеспечение бесперебойной работы ЕМТС и ЦОД;
обеспечение бесперебойной работы печатных устройств (далее - ПУ), подключенных
к ЕМТС; организация централизации в ЦОД программного обеспечения для ведения
бухгалтерского и кадрового учета ОМФС в ЦОД, развитие, модернизация и
техническая поддержка программного обеспечения для ведения централизованного
бухгалтерского и кадрового учета: организация единой системы электронного
документооборота (далее - СЭД) для ОМФС, развитие, модернизация и техническая
поддержка СЭД; обеспечение сотрудников АУП ОМФС: доступом к СЭД для обмена
документами с внешними организациями; доступом к информационно-справочным
системам (далее - ИССЬ доступом к информационно-телекоммуникационной сети
Интернет (далее - ИТС Интернет), услугами связи;

- повышение квалификации сотрудников УЦТ.
Задача 6. Оптимизация процессов (функций) осуществления деятельности

муниципалитета:
- организация оптимизации процессов (функций) в структурных подразделениях

муниципалитета.
Задача 7. Внедрение продуктового подхода на основе принципа

клиентоориентированности при предоставлении государственных и муниципальных
услуг:

- организация внедрения продуюгового подхода на основе принципа
клиентоориентированности при предоставлении ГМУ

Задача 8. Формирование цифровой базовой компетенции граждан:
- организация подготовки и публикации информационных материалов для

формирования цифровой базовой компетенции граждан.
Задача 9. Информационная открытость органов МСУ для обеспечения

конструктивного диалога с местным сообществом и вовлечения населения в
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разработку социально значимых проектов. формирование позитивного общественного
мнения о деятельности администрации г. IОжно-Сахалинска и подведомственных ей
организаций:

- информирование населения о деятельности органов местного самоуправления:
- осуществление издательской деятельности н проведение социологических

исследований.
Сводная информация по мероприятиям Гiрограммы со сроками реализации.

ожидаемыми результатами и описанием последствий нереализации мероприятий. а
таюке их связь с индикаторами приведена в приложении М 1 к муниципальной
программе.

Раздел б. Характеристика мер правового регулирования
муниципальной программы

Основные меры правового регулирования. направленные на достижение целей и
(или) конечных результатов Программы. приведены в приложении .Г 5 к
муниципальной программе.

Раздел 7. Перечень индикаторов муниципальной программы

Состав индикаторов результативности и эффективности Программы определен в
соответствии с ее целями, задачами н мероприятиями.

В целях качественных характеристик хода реализации мунипигiальной
программы разработано 27 целевых индикаторов.

Перечень индикаторов муниципальной программы и их значения приведен в
приложении М2 2 к муниципальной программе.

Раздел 8. Обоснование состава и значений соответствующих индикаторов
мунипипальной программы

Набор индикаторов сформирован таким образом. чтобы обеспечить:
- охват наиболее значимых результатов реализации муниципальной программы:
- оптимизацию мониторинга выполнения программных мероприятий и

отчетности:
- наблюдаемость значений индикаторов в течение срока реализации

муниципальной программы.
Сведения о порядке формирования индикаторов мунидипальной программы

]Ъ ‚Наименование индикатора Единица Алгоритм формирования Предоставление
п/п измерения (формула) и методологические данных

пояснения

1. Количество заседаний единиц Общее количество заседаний Департамент
Общественного совета с Общественного совета внтренкей
участием органов МСУ политики

2. Количество местных социально единиц Общее количество! департамент
значимьюх инициатив. 1 социальных проеююв. внутренней
реализованных при поддержке реализованньк в рамках политики
органов МСУ конкурсов
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З. Количество СОНКО,
получивших поддержку

4. доля населения, принявшего
участие в мероприятиях,
проводимых органами МСУ. от
среднегодовой численности
населения города, ежегодно

5. Количество поощрений граждан.
организаций (предприятий.
учреждений) городского округа
за реализацию общественно
значимой деятельности

б. Количество организованных
международных и
межрегиональных мероприятий.
в том числе по программам
молодежного.
профессионального обмена

7. Количество участий городского
округа <(Город Южно
Сахалинсю> в деятельности
ассоциаций и программ

8. доля новых автомобилей в
общем объеме автотранспорта
служебного пользования

9. ‘Количество автомобилей,
подготовленных к выходу на
линию

10. 1 доля рабочих мест сотрудников
ЛУП ОМФС, подключенных к
ЕМТС и оборудованных ТАРМ

единиц Общее количество СОНКО,
получивших финансовую
поддержку в рамках конкурсов

% 1 и1чел/ХIОО%.

I - индикатор;

чел - количество человек -

участников мероприятий. чел.:
Н - среднегодовая численность
населения города на 01 января
отчетного гоIа, чел.

единиц Общее количество поощрений
граждан. организаций
(предприятий. учреждений)
рамках мероприятий.
проводимых органом МСУ

единиц Общее
мероприятий.
органом МСУ
международного
межрегионального

i сотрудничества

-

единиц Общее количество
произведенных органом МСУ
членских вэносов в рамках
участия в деятельности
ассоциаций и программ

департамент
внутренней
полити ки

департамент
внутренней
политики:

МАУ
«Издательский
дом «Южно-

Сахалинск
сегодня»

департамент
внутренней
политики

Отдел
международных

и
и межрегиональн

ых связей

Отдел
международных

и
межрегиональн

ьюх связей:
департамент
социальной

политики

М КУ

МКУ
(<Управление

делами
администрации
города Южно
Сахалинска»

МКУ
«Муниципальны

й центр
цифровой

количество
проводимых
по линии

1

х 100%% = фаюг / Натс
«Управление

делами
— индикатор;

администрацииНфакт — Фактическое
города Юкноновых
Сахалинска»

значение
автотранспортных средств:
Натс — общее количество

+автотРанспоРтных средств
+

шт. Абсолютное числовое
значение количества 1
автотранспортных средств

1 МКУ (<Управление делами
администрации города IОжно

1 Сахалинска»
+

% I=М/1ЧаупхIОО%.

- индикатор;

Нтк — количество

установленных ТК;
— численность АУП

трансформации»

1 ——
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II. доля сотрудников УЦ1 1 =Нобуч /Т4чел х 100%. МКУ
прошедших обучение, ежегодно ((Мунинипачьны

1 - индикатор: й центр

обч — количество ЦИфрОВОЙ

трансформации»обученных сотрудников УЦТ;
Ычел — общая численность 1

сотрУдников УЦТ

12. Количество информационных ыт. Общее количество МКУ
материалов размещенных на информационных материалов Управление
радио размещенных на радио в 1 информационно

рамках муниципальных го обеспечения
контрактов администрации

города IОжно
- Сахалинска»

1 1Количество информационных шт. Общее количество МКУ
материалов размещенных на информационных материалов «Управление

1телевидении размещенных на телевидении информационно

в рамках муниципальных го обеспечения

контрактов администрации
города Южно
Сахалинска»+

— + 1
14. Количество информационных шт. Общее количество МКУ

материалов размещенных на информационных материалов «Управление
сайтах информационных размещенных на сайтах ин()ормапионно
агентств информационных агентств в го обеспечения

рамках муниципальных администрации

контрактов города IОжно
Сахалинска»

15. Количество информационных кв.см Общее количество МКУматериалов размещенных в информационных материалов «Управление
печатных СМИ размещенных в печатных СМИ информационно

в рамках муниципальных го обеспечения
контрактов администрации

города Южно
Сахалинска»

16. Количество аудно- и секунд Общее количество аудио- и МКУ
видеороликов размещенных на видеороликов размещенных на «Управление
телевидении и радио телевидении и радио рамках информационно

муныцкпальных контрактов го обеспечения
адм и к истраци и

1 города Южно
Сахалинска»

17. Количество изготовленных и кв.м Общее количество баннеров и МКУ
размещенных баннеров и постеров изготовленных и 1 «Управление1 постеров размещенных в рамках информационно

муниципальных контрактов го обеспечения
администрации

1 города IОжно
Сахалинска»

I 8. 1 Количество изготовленной нп Общее количество МКУ
полиграфической печатной полиграфической печатной <(Управление
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1 I 9. Объем печатной площади
опубликованных в газете
«Южно-Сахалинск сегодня»
нормативных правовых актов и
информации о деятельности
органов МСУ городского округа

i «Город Южно-Сахалинсю>
(допустимое отклонение 5%)

20. Количество выплат по
возмещению расходов на огыазу
стоимости найма (поднайма)
жилых помещений работникам
муниципальных учреждений
городского округа «Город
ЮжноСахалинсю>

1
21. Количество внедренных

проектов бережливых
технологи й

22. Количество учреждений со
статусом (<Образцовое
учреждение по методике
бережливых технологий»

23. Тколичество обученных
руководителей и специалистов
методике внедрения береэкливых
технологий

24. доля обращений за получением
ГМУ в электронном виде среди
услуг, не требующих очного

1 посещения

тыс. кв. см Общий объем
площади газеты
Сахалинск сегодня»

единиц Абсолютное числовое
значение количества
реализованных и
утвержденных на проектном
комитете администрации
города проектов бережливьюх
технологий

единиц 1 Абсолютное числовое
значение количества
учреждений, получивших
статус «Образцовое
учреждение по методике
бережливых технологий»

человек Абсолютное числовое
значение количества
обученных руководителей и
специалистов методике
внедрения бережливьюх
технологий

I=Ыобр/?ЧхIОО%

1 - индикатор:

обр - количество обращений

за получением ГМУ в
электронном виде среди услуг,
не требующих очного

МАУ
«Издательский
дом «Южно

Сахалинск
сегодня»

МКу
«Му ни ц ип аль ны

й центр
цифровой

трансформации»

МКУ
«Муниципальнью

й центр
цифровой

трансформации))

МКУ
«Муниципальнью

й центр
цифровой

1 трансформации»

МКУ
«Муниципальнью

й центр
цифровой

трансформации»

посещения:

обрашенпй
Гму

общее количество
за получением

1 продукции продукции
рамках
контрактов

изготовленной в
муниципальных

информационно
го обеспечения
администрации
города IОжно
Сахалинска»

печатной, МАУ
«IОжно- «Издательский

дом «Южно
Сахалинск
сегодня»

1-

шт. Абсолюотююое
значение
е же м е с я ч н ы х

числовое
количества

выплат

25. 1 доля [МУ, предоставленньюх без
1 1=*/Ы х 100%, МКУ
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(<РчIУниципаЛьны
- индикатор: й центр

бн - количество обращений ци()ровой

за получением [МУ без трансформации»

наршения регламентного
срока при оказании услуг;

- общее количество
обращений за получением
[МУ

— 1

1 =4отч РМ х 100%. МКУ
<Муниципалькы

й центр
цифровой

трансформациш

Рассчитывается в соответствии
с регламентньм временем.
указанном в
административных
регламентах предоставления
[Му.

27. 1 Количество опубликованных единиц Абсолютное МКУ
информационных материалов значение ((Муниципальны
для формирования цифровой опубликованных й центр
базовой компетенции граждан информационных материалов цифровой

для формирования цифровой трансформации»
базовой компетенции гра>юан

Индикаторы Гiрограммы; 2. Количество местных социально значимых
инициатив. реалйзованных при поддержке органов МСУ; 4. Количество СОНКО.
получивших поддержку; б. Количество поощрений граждан. организаций
(предприятий, учреждений) городского округа за реализацию общественно значимой
деятельности носят заявительный характер. снижение плановых значений не
считается неисполнением данных индикаторов.

Раздел 9. Ресуреное обеспечение муниципальной программы

Объемы финансирования Iiрограммы носят прогнозный характер и подлежат
ежегодному уточнению в установленном порядке при формировании проекта бюджета
городского округа на очередной финансовый год и плановый период.

Расходы на реализацию Программы предусматриваются за счет средств бюджета
городского округа «Город Южно-Сахалинсю>. Ресурсное обеспечение и прогнозная
(справочная) оценка расходов за счет всех источников финансирования приведены в
прило?кеНиях Н2 З, Х2 4 к муниципальной программе.

Раздел 10. Меры муниципального регулирования и управления рисками с целью
минимизации их влияния на достижение целей мунацкпальной программы

Г нарушения регламентного срока

26. Сокращения времени
фактического предоставления

1 [МУ в З раза 1 - индикатор;

отч - время предоставления

[МУ на отчетную дат’:
- время предоставления

[МУ по состоянию на 2019

1
год

числовое
количества
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Реализация ГТрограммы сопряжена с рисками, которые могут препятствовать

достижению запланированных результатов.
К основным рискам. влияющим на решение задач и достижение целей

Программы (Подпрограмм). следует отнести:
1. Финансовые риски. связанные с задержкой (отсутствием) финансирования

Программы, которые повлияют на реализацию мероприятий Подпрограммы М 1; 1.2,

1.3, 1.4. 1.5, 2, 3, 4, 5, 6; Подпрограммы Ж 2; Подпрограммы Ж З и основных

мероприятий 1, 2 Программы.
2. Организационные риски, связанные с возможной неэффеiсгивной организацией

выполнения мероприятий Программы повлияют на реализацию мероприятий:

Подпрограммы Ж 1; 1.1,2.3,4, 5: Подпрограммы ЖЭ.
К мерам регулирования и управления вышеуказанными рисками. способным

минимизировать последствия неблагоприятных явлений и процессов, следует

отнести:
- мониторииг реализации Г]рограммы, позволяющий отслеживать выполнение

запланированных мероприятий и достижение промежуточных показателей и

индикаторов Тiрограммы:
- оперативное реагирование на изменения факторов внешней и внутренней среды

и внесение соответствующих корректировок в Программу;
- ежеквартальное уточнение объемов финансовых средств, предусмотренных на

реализацию программных мероприятий, в зависимости от достигнутых результатов;

определение приоритетов для первоочередного финансирования.

Раздел 11. Методика оценки эффективности и результативности
муниципальной программы

Оценка эффективности и результативности реализации Программы проводится в

соответствии с 1 Iорядком разработюi, реализации и оценки эффетсгй вности

муниципальных программ. утвержденным постановлением администрации города

Южно-Сахалинска от 24.04.2023 Ж 1178-па.
Муниципальная программа считается:
- эффеiсгивной при 0,8 О 1,0;
- недостаточно эффективной при 0,6 О 1,8;

неэффегсгивной при О <0,6,
Соисполнители муниципальной программы предоставляют ответственному

исполнителю муниципальной программы:
- ежеквартально, до 10-го числа месяца. следующего за отчетным кварталом.

информацию о результатах реализации муниципальной программы в части,

касающейся;
- в срок до 20 февраля каждого года информаниюю о степени достижения

количественных значений индикаторов результативности программы, а также

информацию о проведенной оценке эффективности программы и ее результатах в
части. касающейся.
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Подпрограмма 3i 1

муниципальной программы <(Совершенствование системы
муниципалы-iого управления в городском округе
(<Город Южно-Сахалинсю> на 2024 - 2030 годы»

Подп рогра м ма

«Содействие развитию институтов и инициатив гражданского общества

на 2024 - 2030 годы»

П ас порт
подпрограммы муниципальной программы

Содействие развитию институтов и
гражданского общества на 2024 - 2030 годы
Гiодпрограмма )Ч 1)

департамент внутренней политики аппарата
администрации города Южно-Сахалинска

МКУ «Управление делами администрации города ГОжно
Сахалинска»;
Отдел межлнародиых и хiежрегиональных связей аппарата
администрации города Iожно-Сахалинска;
департамент социальной политики аппарата
администрации города Южно-Сахал инска

1. Федеральный закон от 06.10.2003 М2 131-ФЗ «Об общих
принципах организации местного самоуправления в
Российской Федерации»;
2. Федеральный закон от 12.01.1996 М 7-ФЗ «О
некоммерческгтх организациях»:
3. Федеральный закон от 26.07.20 17 М 179-Ф3 «Об основах
приграничного сотрУдничества»:
4. Указ IТрезндеiiта Российской Фсдсрации от 07.05.20 12

1ЗЧi 597 «0 мероприятиях по реализации государственной
социальной политики»;
5. Федеральный закон от 10.12.1995 !1 196-ФЗ Ю
безопасности дорожного движения»;
6. i]остановленге Iiравительства Российской Федерации от
01.01.2002 ]‘4Ъ 1 «О классификации основных средств.
вюiючаемьих в амортизационные группы»:
7, Постановление Правительства Сахалинской области от
24.12.2019 ]ЧЪ 618 (<Об утверждении Стратегии социально
экономического развития Сахалинской области на период
до 2035 года»;
8. Закон Сахалинской области от 23.12.2013 ] 125-ЗО «Об
установлении дополнительных видов деятельности.

инициатив
(далее —1

Наименование
подпрограмхiы

Ответственный

1
исполнитель
подпрограммы

+
Соисполнятели
подпрограммы

Обоснование разработки
подпрограммы
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осуществляемых некоммерческими организациями, для
признания их социально ориентированными»;
9. Гiостановление администрации города Южно-

iСахалинска от 24.04.2023 .Ыи 1178-па «06 утверждении
Порядка разработки, реальзацш-i и оценки эффективности

муниципальных программ»:
10. Распоряжение администрации города Южно
Сахалинска от 23.12.2022 !Ч 1049-р <Юб утверждении
Перечня муниципальных программ городского округа
<(Город Южно-Сахалинсю> на 2024-2030 годЫ»

Цели подпрограммы 1. Привлечение населения в процессы местного
самоуправления, деятельность СОНКО и ТОС;

12. Обеспечение эффеiсгивного функционирования органов
•МОУ

Задачи подпрограммы 1. Повышение активности граждан в осуществлении
местного самоуправления и оказание поддержки развитию
институтов гражданского общества;
2. Обеспечение общественного признания заслуг граждан и

организаций в социально-экономическом развитии города;

3. Расширение направлений международного и

межрегионального сотрудничества с участием
муниципiчитетов, организаций; формирование позитивного

имиджа МО <(Город Южно-Сахалинсю> на международной

арене;
4. Комплексное развитие транспортной службы органов

МСу

Целевые индикаторы и 1. Количество заседаний Общественного совета с участием

показатели органов МОУ, единиц;

подпрограммы 2. Количество местных социально значимых инициатив.

1 реализованных при поддержке органов МОУ. единиц;

3. Количество СОНКО. получивших поддержку. единиц;

4. доля населения. принявшего участие в мероприятиях.

проводимых органами МСУ, от среднегодовой численности

населения города, ежегодно, %;
5. Количество поощрений граждан, организаций1

(предприятий, учреждений) городского округа за

реализацию общественно значимой деятельности, единиц;

16. Количество организованных международных и,

межрегиональных мероприятий, в том числе по
программам молодежного, профессионального обмена.

единиц;
7. Количество участий городского округа «Город Южно

Сахалинсю> в деятельности ассоциаций и программ,

единиц;
8. доля новых автомобилей в общем объеме автотранспорта

служебного пользования. %:
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Количество автомобилей, подготовленных к выходу на
линию, шт.

Этапы и сроки с 2024 года по 2030 год и реалiiзется в один этап
реализации

1
подпрограммы

Объемы и источники Общий объем финансирования Тiодпрограммы на 2024 -

финансироВаI-iия 2030 годы составит 397560.4 тыс. рублей. в том числе по
подпрограммы источникам финансирования и годам:

Год Средства 1 Средства Всего
областного местного (тыс.руб.)

бюджета бюджета

ф

(тыс.руб.) + (тыс.руб.)

2024 0,0 31203,2 31203.2
1

2025 0.0 35203.2 35203.2

2026 0.0 80373.8 80373.8

2027 0.0 63894.8 63894.8

2028 0.0 63161,8 63161.8
+

2029 0.0 61161.8 611618

2030 0.0 62561,8 62561.8

Итого 0,0 397560,4 397560.А

Ожидаемые результаты Выполнение мероприятий позволит к 2030 году достичь
реализации следующих результатов:
подпрограммы 1. Увеличение количества заседаний Общественного совета

с участием органов МСУ с 6 до 34 единиц;
2. Увеличение количества местных социально значимых
инициатив. реализованньюх при поддержке органов МСУ, с
47 до 263 единиц;

3. Увеличение количества СОНКО, получивших поддержку.
с 8 до 64 единиц:

4. Сохранение доли населения. принявшего участие в
мероприятиях. проводимых органами МСУ. от
среднегодовой численности населения города на уровне 20
% ежегодно;

5. Увеличение количества поошрений граждан, организаций
(предприятий. учреждений) городского округа за
реализацию общественно значихюой деятельности с 48 до
594 едишщ;

16. Увеличение количества организованных международных
и межрегиональньюх мероприятий, в том числе по
программам молодежного, профессионального обмена с 1
до 64 единиц;

7. Увеличение количества участий городского округа «ГЪрод
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ТЮжноСахалинсю>

в деятельности ассоциаций и программ

с 3 до 24 единиц;

18. Увеличение доли новых автомобилей в общем объеме

автотранспорта служебного пользования с 8,06 до 100 %;
9. Сохранение количества автомобилей, подготовленных к

выходу на линию, на уровне 62 шт.

Раздел 1. Характеристика текущего состояния, основные проблемы и прогноз
развития сферы реализапии подпрограммы муниципальной программы

Сильное гражданское общество - это обязательный признак стабильного
демократического государства с конкурентоспособной экономикой. Гражданское
общество одновременно выступает и как партнер власти в реализации всех ее
начинаний. и как ее конструктивный оппонент. отстаиваiощий свободы и интересы
ка?кдого гражданина и различных групп общества. Развитие современных
гражданских институтов и поощрение гражданских инициатив служат катализатором
устойчивого развития страны и создают гарантии экономических и политических прав
и свобод российских граждан. Развитие гражданского общества в Российской
Федерации немыслимо без инициатив населения, без участия общественных
объединений в решении социально значимых проблем.

В целях привлечения общественного внимания к роли женщины в современном
обществе и признание заслуг женщин города Южно-Сахалинска, добившихся значительных
успехов в различных сферах деятельности, администрацией города ежегодно проводится
городской конкурс «Женщина года». Задачами конкурса являются выявление и поощрение
женщин, добившихся значительных успехов в своей сфере деятельности; повышение
самостоятельности и активности женщин в решении проблем общества и семьи;
развитие женского общественного движения; привлечение предприятий, учреждений.
организаций различных форм собственности, общественных объединений к решению
проблем женщин и повышение оценки их роли в жизни общества.

Основным механизмом вовлечения гра?кдан в решение общественно значимых
вопросов является деятельность I-IКО.

Реализация мероприятий программы в период с 2015 года позволила объединить
усилия администрации города, представителей общественного сектора, привнести
системный подход в реализацию поддержки институтов граясанского общества и
получить ощутимые положительные результаты в развитии деятельности ИКО.

На территории городского округа были успешно внедрены конкурсные
механизмы финансовой поддержки НКО. ТОС и инициативных граждан.

В рамках конкурса социальных проектов «Мы и наш город» на соискание
муниципального гранта городского округа (<Город Южно-Сахалинсю> в период с 2015
по 2022 годы профинансировано более 100 социальных проектов на общую сумму
более 15 000,0 тыс, рублей.

Одной из форм непосредственного осуществления населением местного
самоуправления является создание ТОС в пределах границ, определенных
представительным органом муниципального образования. На территории городского
округа институт ТОС получил активное развитие с 2016 года. Всего по состоянию на
апрель 2023 года в городском округе осуществляют свою деятельность 106 ТОС. в том
числе 7 ТОС образованы в качестве юридического лица.
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С целью стимулирования активности участников ТОС в городском округе

проводится конкурс социальных проектов «Лучший проеюг на проведение
мероприятий по благоустройству территорий территориального общественного
самоуправления городского округа «Гърод Южно-Сахалинсю> на предоставление
грантов в форме субсидии из бюджета городского округа «Город Южно-Сахалинсю>.

За период 2016 - 2022 г-г полдержк’ получили 170 проектов на обшуiо сумму 72428.6
тыс, рублей.

Основные проблемы, которые жители городского округа решают в рамках ТОС:
- озелененце. дожественное оформление территоршi;
- мероприятия по восстановлению и обеспечению сохранности зеленых насаждений:
- мероприятия по приведению в надлежащее санитарное состояние территории, в том

числе демонтаж некалглальньа строений;
- строгггельсгво спортивных сооружений. зон активного отдыха:
- ремонт и установка детского юiгрового. спортивного оборудования. ограждения;
- благоустройство скверов. парков. пешеходнььх дорожек:

- ремонт и установка малых архiпеко’рных форм:
- оборудование площадок лдя вьвла собак:
- установка вiщеонаблюдения;

- благоустройство транспортных проездов.

Чясленность населения, вовлеченного в деятельность ТОС. на 01.042023 составляеi
более 13000 человек. Поддержка развития ТОС администрацией города Южно-Сахалигiска
б’дет продолжать способствовать повышеьвiю гражданской активности среди населенiы.
улучшеньпо качества жизни населения ы переходит в разряд приоритетных задач
социально-экономического развития городского округа.

С целью оказания поддержки СОНКО. осуществляющим деятельность на
территории городского округа. с 2018 года проводится конкурс на предоставление
субсидий СОНКО, не являющимся государственными (муниципальньюмюi)
учреждениями, на обеспечение уставной деятельности. В рамках указанного конкурса
в период с 2018 по 2023 годы профинансировано 28 заявок СОККО на общую сумму
3516.0 тыс. рублей.

На территории городского округа ежегодно проводятся мероприятия в рамках
встреч по наиболее аюуальным вопросам социально-экономического развития
городского округа «Город Южно-Сахалинсюо>. праздничные и памятные даты, дни
воинской славы, общественно-политические мероприятия. ежегодные городские
конкурсы. иные мероприятия. ГЪрожане активно участвуют в мероприятиях.
проводимых администрацией города IОжно-Сахалинска.

В целях привлечения общественного внимания к роли женщины в современном
обществе ц признание заслуг женщин города Южно-Сахалннска. добившихся значительных
успехов в различных сферах деятельности, администрацией города ежегодно проводится
городсiюй конкурс «Женщина года». Задачами конкурса являются выявление и поошрение
женщин. добившихся значительных успехов в своей деятельности; повышение
самостоятельности и активности женщин в решении проблем общества и семьи:
развитие женского общественного движения; привлечение предприятий, учреждений.
организаций различных форм собственности, общественных объединений к решению
проблем женщин и повышение оценки их роли в жизни общества.

Конкурс пользуется популярностью среди жительнпц города Южно-Сахалинска.
С 2008 по 2022 годы на участие в конкурсе было подано 362 заявки.
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Настоящая программа продолжит повышать гражданскую активность населения
городского округа в выдвижении кандидазур на присуждение звания «Почетный
гражданин города Южно-Сахалинска» и занесение на Доску почета города Юкно
Сахалинска. За период с 2015 по 2022 годы звание (<Почетный гражданин города
Южно-Сахалинска» присвоено 32 жителям городского окрчга: на Доску почета
занесены 161 граждан и организаций (предприятий. учреждений).

Общественное признание за выдаiощиеся заслуги, за достижения в решении
социально значимых для города задач, весомый вклад в различные сферы городской
экономики будут стимулировать повышение производительности труда,
способствовать обеспечению благополучия я всестороннему развитию городского
округа.

Данная программа позволит мобилизовать имеющиеся в администрации города
ресурсы и обеспечить координацию их использования для достижения целей и задач
муниципальной политики в области развития институтов и инициатив гражданского
общества. В результате реализации муниципальной программы общественность будет
аюгивнее вовлекаться в решение социальных проблем. включаясь в реализацию
социальной политики, будет предлагать действенные пути решения актуальных
общественных проблем.

Южно-Сахалинск продолжает оставаться центром международного
сотрудничества. где сосредоточены все жизненно важные отрасли экономики
Сахалинской области. Выгодное географическое положение и близость к рынкам
стран Азиатско-Тихоокеанского региона (далее - АТР) позволяют успешно вести
диалог с иностранными городами как на уровне международных организаций, так и в
рамках межмуниципальных связей.

Учитывая нынешнюю политику межгосударственных связей Российской
Федерации с зарубежными странами, задача муниципалитета - развивать новые
партнерские отношения и побратимские связи, повышать имидж муниципалитета на
международной арене. внедрять лучшие международные практики в области
достижения Целей устойчивого развития. В этой связи, реализуя поставленные
задачи, в ноябре 2022 года был подписан пятiiстороннй Протокол намерений об
установлении дружбы и сотрудничества с участием китайских городов Чжухай.
провинция Гуандун и Хэйхэ. провинция Хэйлунцзян. В перспективе стороны
рассматривают заюiюочение двухсторонних соглашений по направлениям экономики,
торговли. культуры, образования. туризма, информационного обмена.

Развивая и укрепляя дружественные отношения между российским и
белорусским народами, в соответствии с договором между Российской Федерацией и
Республикой Беларусь о дружбе, добрососедстве и сотрудничестве от 21.02.1995.
Соглашением между Сахалинской областью и Республикой Беларусь о торгово-
экономическом, научно-техническом и культурном сотрудничестве от 18.09.2015,
стремясь к сближению братских народов, администрацией города Южно-Сахалинска
07.12.2022 было подписано (<Соглашение об установлении побратимских связей с
городом Гродно (Республика Беларусь). а 28.02.2023 заюiiочено соглашение о
сотрудничестве с администрацией Ленинского района города Минска (Республика
Беларусь). В рамках реализации подписанных соглашений планируется ряд
совместных мероприятий - обмен делегациями официальных лиц, бизнес миссиями.
коллективами культуры, спорта и молодежными группами.

В целях налаживания взаимодействия муниципального образования с
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российскими и международными организациями (Международный Муниципальный
Форум стран БРИКС+ (межгосударственное объединение. союз пяти государств:
Бразилии. России. Индии. КНР. IОАР). Ассоциация дальневосточных Городов. Совет
Муниципальньтх образований Сахалидской области. ВАРМСУ д другие).
администрация города активно принимает участие в проводимых организациями
мероприятиях и использует уникальные площадки для продвижения своих интересов
и привлечения инвестиций в экономику города.

данная программа позволит обеспечить координацию и выполнение планов
администрации города Южно-Сахалинска по достижению целей и задач
муниципалитета в сфере развития международного сотрудничества.

Развитие автотранспортной службы является одной из приоритетных задач МКУ
«Управление делами администрации города Южно-Сахалинска» (далее — МКУ).

В постиндустриальной экономике транспорт рассматривается не только как
отрасль. перевозяшал людей, а. в первую очередь как межотраслевая система
преобразующал Условия жизнедеятельности и хозяйствования. Его устойчивое
развитие является гарантом единства экономического пространства. гарантом
безопасности и улучшения выполнения поставленных задач.

В условиях объединения автотранспортных средств всех струк’рных
подразделений администрации города и передачи обязанностей автотранспортного
обеспечения МКУ. вознгтюспа необходимость создания условий для комплексного
развития транспортной службы. ГIредоставление автотранспортных услуг
представляет собой широкий круг взаимосвязанных организационных, технических и
финансовых вопросов, требующих значительных объемов капиталовложений.
Решение проблем. сдерживающих своевременное предоставление транспортной
услуги. требует комплексного подхода и применения программно-целевого метода.

для обеспечения безопасности предоставления автотранспортных услуг часть
парка автотранспортных средств администрации города Южно-Сахалинска требует
обновления. Основной состав автотранспортных средств работает за пределами
нормативного срока службы. изношенность автотранспортных средств не гарантирует
в полном объеме безопасность предоставляемых автотранспортных услуг. влечёт за
собой ухудшение экологической ситуации в городе.

в соответствии с постановлением Гiравюiтельства Российской Федерации от
01.01.2002 .К2 1 «О классификации основных средств включаемых в амортизационные
группы» установлены сроки использования легкового автотранспорта.

В настоящее время из 62 автотранспортных средств 57 имеют 100%
амортизационный износ и требуют замены.

для обеспечения исполнения требований по безопасности дорожного движения
в части проверки технического состояния автомобилей при организации и проведении
предрейсового или предсменного контроля технического состояния транспортных
средств. в рамках приказа Министерства транспорта Российской Федерации от
15.01.2021 ]Ч 9 (<Об утверждении Гiорядка организации и проведения предрейсового
или предсменного контроля технического состояния транспортных средств».
необходим комплекс оборудования для организации линии технического контроля
легковых автомобилей и микроавтобусов.

В соответствии с Приказом Минтруда России от 18.11.2020 М 814н (<Об
утверждении Правил по охране труда при эксплуатации промышленного транспорта»
покрытие всех подъездных путей должно быть твердым (бетон. асфальт и т.п.).
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Территория гаража МКУ. покрытие дООЖНОГО полотна находится в

неудовлетворительном состоянии, требуется благоустройство и асфалIтирование.

Отсутствие централизованной системы водоотведения приводит к нарушению

санитарных и экологических норм и как следствие, может привести в зимнее время к

подтоплению открытой стоянки автотранспортных средств, а таюке размыванию

грунта, в том числе под нежилыми помещениями.
Ремонт в офисных и нежилых помещениях гаража МКУ не проводился с 2012

года. Нежилые помещения, предназначенные для временного хранения запасных

частей и принадлежностей, находятся в неудовлетворительном состоянии, требуется

капитальный ремонт.
Существующая мойка на 2 поста. оборудованная в приспособленном

помещении, из-за увеличения парка автомобилей до 62 единиц, не справляется с

нагрузкой и не обеспечивает регулярную качественную мойку, что ведет к нарушению

требований санитарных, противопожарных и экологических норм, а таюке

значительно увеличивается время на выполнение подготовительно-заключительных

работ водителями автомобилей. Строительство мойки на 4 поста позволит решить

проблему.

Раздел 2. Цели и задачи подпрограммы муницвпальной программы

Основными целями Подпрограммы К 1 являются:

1. Привлечение населения в процессы местного самоуправления. деятельность

СОНКО и ТОС.
Для достижения поставленной цели в рамках реализации Программы

предусматривается решение следующих приоритетных задач:

- повышение активности граждан в осуществлении местного самоуправления и

оказание поддержки развитию институтов гражданского общества;

- обеспечение общественного признания заслуг граждан и организаций в

социально-экономическом развитии города.

2. Обеспечение эффективного функционирования органов МСУ.

Для достижения поставленной цели в рамках реализации Программы

предусматривается решение следующих приоритетных задач:

- расширение направлений международного и межрегионачьного сотрудничества

с участием муниципалитетов. организаций; формирование позитивного имиджа МО

((Город Южно-Сахалинсю> на международной арене;

- комплексное развитие транспортной службы органов МСУ

Раздел З. Прогноз конечных результатов подпрограммы
муниципальной программы

Прогноз конечных результатов реализации Подпрограммы М2 1 основывается на

достижении значений ее основных индикаторов.
Ожидаемыми результатами реализации мероприятий Подпрограммы К2 1 к 2030

году являются:
1. Увеличение количества заседаний Общественного совета с участием органов

МСУ до 34 единиц;
2. Увеличение количества местных социально значимых инициатив.
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реализованных при поддержке органов МСУ. до 263 единиц;

3. Увеличение количества СОНКО. получивших поддержку, до 64 единиц;
4. Сохранение доли населения. принявшего участие в мероприятиях.

проводимых органами МСУ. от среднегодовой численности населения города на
уровне 20 % ежегодно;

5. Увеличение количества поощренлй граждан. организаций (предприятий.
учреждений) городского округа за реализацию общественно значимой деятельности
до 594 единиц;

6. Увеличение количества организованных международных и межрегиональных
мероприятий. в том числе по программам молодежного, профессионального обмена
до 64 единиц;

7. Увеличение количества участий городского округа ((Город Южно-Сахалинсю>
в деятельности ассоциаций и программ до 24 единиц;

8. Увеличение доли новых автомобилей в общем объеме автотранспорта
служебного пользования до 100%;

9. Сохранение количества автомобилей. подготовленных к выходу на линию, на
уровне 62 шт.

Реализация мероприятий Гiодпрограммы Ю 1 позволит объединить усилия
администрации города Южно-Сахалинска и представителей общественного сектора.
получить ощутимые положительные результаты в развитии деятельности IIКО.
повысить гражданскую активность населения, обеспечить координацию и выполнение
планов администрации города IОжно-Сахалинска по достижению целей и задач

муниципалитета в сфере развития международного сотрудничества и транспортного
обеспечения.

Развернутая информация по ожидаемым результатам в увязке с мероприятиями
Подпрограммы )Ч 1 приведена в приложении Ю 1 к Программе.

Раздел 4. Сроки и этапы реализации подпрограммью
мунипипальной программы

Подпрограмма Ю 1 рассчитана на 7 лег. с 2024 по 2030 годы. Ее реализация
осуществляется в один этап.

Раздел 5. Перечень мероприятий подпрограммы чуниципальной программы

В рамках Подпрограммы Ю 1 для решения установленных задач реализуются
следующие основные мероприятия:

Задача 1. Повышение аю-ивности граждан в осуществлении местного
самоуправления и оказание поддержки развитию институтов гражданского общества:

- содействие развитию институтов гражданского общества. поддержка
гражданских и общественных инициатив.

Задача 2. Обеспечение общественного признания заслуг граждан и организаций в
социально-экономическом развитии города:

- проведение мероприятий по наиболее аюуальным вопросам социально
экономического развития городского округа (<Город Южно-Сахалинсю> с целью
установления и (или) поддержания взаимовыгодного сотрудничества. а также
организация и проведение праздничных мероприятий и ежегодных конкурсов на
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территории городского округа «Город Южно-Сахалинсю>;
- проведение городского конкурса «Женщина года»;
- занесение на доску Почета городского округа «Город Южно-Сахалинсю>

учреждений, организаций. предприятий и физических лиц.
Задача 3. Расширение направлений международного и межрегионального

сотрудничества с участием муниципалитетов. организаций; формирование
позитивного имиджа МО «Город Южно-Сахалинсю> на ме?кдународной арене:

- развитие международных и межрегиональных связей в городском округе «Город
IОжно-Сахалинсю>.

Задача 4. Комплексное развитие транспортной службы органов МСУ:
- повышение уровня безопасной эксплуатации автотранспортных средств.
Перечень основных мероприятий Подпрограммы Х2 1 с указанием сроков

реализации, ожидаемых результатов и рисковых последствий их нереализации

приведен в приложении }41 1 к муниципальной программе.

Раздел б. Характеристика мер правового регулирования подпрограммы
муниципальной программы

Основные меры правового регулирования. направленные на достижение целей и

(или) конечных результатов Подпрограммы ЗЧi 1 приведены в приложении М2 5 к
муниципальной программе.

Раздел 7. Перечень индикаторов подпрограммы муниципальной программы

Перечень целевых индикаторов ТТодпрограммы МЪ 1 и их значения приведены в

приложении 1Ъ 2 к муниципальной программе.

Раздел 8. Ресурсное обеспечение подпрограммы муниципальной программы

Объемы финансирования Подпрограммы }4Ъ 1 носят прогнозный характер и

подлежат ежегодному уточнению в установленном порядке при формировании

проек-га бюджета городского округа на очередной финансовый год и плановый период.

Расходы на реализацию Подпрограммы .М 1 предусматриваются за счет средств

бюджета городского округа. Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка

расходов за счет всех источников финансирования приведены в приложениях Х З.

)ЧЪ 4 к муниципальной программе.
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Подпрограмма Ж 2
мунидипальной ПрОГраММЫ «Совершенствование системы

муниципального управления в городском округе
((ГЪрод ГОжно-Сахалинсю на 2024 - 2030 голы»

ПодпрограчIна
«Информатизация на 2024 - 2030 годы»

ТТаспорт
подпрограммы мунипипальной программы

Наименование I4нформатизация на 2024 - 2030 годы (далее —

подпрограммы [Iодпрограмма Ж 2)

Ответственный МКУ «Мунипипальный центр цифровой трансформации
исполнитель администрации города Южно-Сахалинска»
подпрограммы

Обоснование разработки 1. Федеральный закон от 06.10.2003 Ж 131-ФЗ «Об
подпрограммы общих принципах организации местного

самоуправления в Российской Федерации»:
2. Федеральный закон от 27.06.2006 Ж 149-ФЗ «Об
информация. информатизации и о защите информации»:
3. Федеральный закон от 27.07.2010 Ж 210-ФЗ «Об
организации предоставления государственных ii
муниципальных услуг»:
4. Федеральный закон от 09.02.2009 Ж 8-ФЗ «Об
обеспечения доступа к информации о деятельностн
государственных органов и органов местногосамоуправления»:

5. Постановление администрации города Южно
Сахалинска от 24.04.2023 Ж 1178-па «Об утверждении
Порядка разработки. реализации и оценки
эффективности муниципальных программ»;
6. Распоряжение администрации города Южно
Сахалинска от 23.12.2022 Ж 1049-р «Об утверждении
йеречня муницянальных программ городского округа
«Город Южно-Сахалинсю> на 2024-2030 годы»;
7. Распоряжение администрации города Южно
Сахалинска от 15.07.2021 Ж 458-р «Об утверждении
концепции цифровой трансформации муниципалитета
на период до 2030 года»

Цель подпрограммы Обеспечение эффеiсгивного функционирования органов
МС”

1 Задача подпрограммы Создание единой телекоммНикационной
ияфрастру юуры администрации города.

1 инфраструюуры хранения и обработки данных для
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Ожидаемые результаты
реализации подпрограммы

обеспечения надежности и безопасности
информационных систем администрации города,
создание и выбор типовых программно-аппаратных
решений для обеспечения внедрения в ОМФС
приоритетно на базе СПО, реализация мероприятий
Концепции цифровой трансформации муниципалитета,
организация централизации в ЦОД программного
обеспечения для ведения ОМФС типового учета

- -

1. Доля рабочих мест сотрудников ЛУП ОМФС.
подюiiоченных ЕМТС и оборудованных ТАРМ, %;
2 Доля сотрудников УЦТ, прошедших обучение,
ежегодно. % -

с 2024 года по 2030 год и реализуется в один этап

Общий объем финансирования Подпрограммы на 2024 -

2030 годы составит 262940,3 тыс. рублей. в том числе по
источникам финансирования и годам:

Год Средства Средства
областного местного

бюджета бюджета
(тыс.руб.) (тыс.руб.) -

Выполнение мероприятий позволит к 2030 году достичь
1 следующих результатов:

1. Увеличение доли рабочих мест сотрудников ЛУП
ОМФС. подключенных к ЕМТС и оборудованных
ТЛРМ, с 60 до 74 %;
2. Сохранение доли сотрудников УЦТ, прошедших
обучение, ежегодно на уровне 30 %

Раздел 1. Характеристика текущего состояния, основные проблемы и прогноз
развития сферы реализации подпрограммы муниципальной программы

В Современные тенденции развития приводят к постепенному переходу от
модели индустриального общества к информационной, в котором знание и

Целевые индикаторы и
показатели подпрограммы

Этапы и сроки реализации
подпрограммы

Объемы и источники
финансирования
подпрограммы

Всего
(тыс.руб.)

39855.3

42018.7

88722.3

23086,0

23086,0

2024

2025

2026

2027

2028

2029

2030

Итого

39855.3

42018.7

88722,3

23086,0

23086,0

0,0

0,0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0,0

ч

23086,0 23086,0

23086,0

262940.3

23086,0

2629403
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информация становятся определяiощпш фаiаорапi для развития социально
экономической. политической и культурной сфер жизни людей. Необходимым
условием построения информационного общества является процесс информатизации.
означающий широкомасштабное применение информационных технологий для
удовлетворения информационных и коммуникационных потребностей граждан.
организаций и органов власти. Отличительная черта информационного общества -

доступность информационных ресурсов.
Согласно Стратегии развития информационного общества Российской

Федерации на 2017 - 2030 годы цифровая экономика является хозяйственной
деятельностью, в которой ключевым фактором производства являются данные в
цифровом виде. обработка больших объемов и использование результатов анализа
которых по сравненшо с традиционными формами хозяйствования позволяют
существенно повысить эффективность различных видов производства. технологий.
оборудования, хранения. продажи. доставки товаров и услуг.

Повышение уровня качества оказания услуг п их доступности на основе
развития и использования информационных технологий определено как одно из
приоритетных направлений развития информационных технологий в органах
исполнительной власти. Указанные результаты могут быть достигнуты за счет
эффективного использования информашонных технологий.

Сегодня созданы все необходимые предпосылки для совершенствования работы
администрации города на основе широкого использования информационных
технологий. Сформирована современная базовая информационно-технологическая
инфраструiоура. удовлетворены потребности в вычислительной технике.
формируются территориально распределенные ведомственные локальные
компьютерные сети. Проведена значительная работа по централизации
вычислительных мощностей в ЦОД. 61% ТАРМ сотрудников ОМФС подюiiочеаы к
ЕМТС, в рамках которой обеспечен доступ к сервисам ЕМТС. Имеется опыт
успешного обмена данными в электронном виде между ведомствами, населением и
организациями.

Проблемы, препятствующие повышению эффективности использования
информационных и телекоммуникационных технологий в деятельности структурных
подразделений и отраслевых (функциональных) органов администрации города. носят
комплексный межведомственный характер и не могут быть решены на уровне
отдельных стрюурных подразделений либо отраслевых (функциональных) органов
администрации города. Их устранение требует значительных ресурсов,
скоординированного проведения организационных изменений и обеспечения
согласованности действий всех структурных подразделений и отраслевых
(функциональных) органов администрации города. Это возможно реализовать только
в рамках программно-целевого подхода, направленного в приоритетном порядке на
обеспечение развития и совместимости муниципальных информационных систем,
разработку стандартов и технологий их взаимодействия, а таюке на формирование
межведомственной инфраструктуры обеспечения информационного обмена.

Использование программно-целевого метода позволит обеспечить
целенаправленную реализацию политики администрации города в сфере
использования информационных технологий в муниципальном управлении.

Существующий уровень кониептуальной и технической проработки указанных
вопросов позволяет рассчитывать на успешную реализацию Подпрограммью
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«I4нформатизация на 2024-2030 годы» при условии адекватного организационного и

ресурсного обеспечения. В результате выполнения Подпрограммы «Информатизация

на 2024-2030 годы» будет значительно повышена результативность расходования

бюджетных средств. выделяемых на внедрение информационных технологий в

деятельность струюурных подразделений и отраслевьтх (функциональных) органов

администрации города.

Раздел 2. Цели и задачи подпрограммы муниципальной программы

Основной целью Подпрограммы М2 2 является обеспечение эффективного

функционирования органов МСУ
Для достижения поставленной цели предусматривается решение следуюшей

задачи:
- создание единой телекоммуникационной инфраструктуры администрации

города, инфраструктуры хранения и обработки данных для обеспечения надежности и

безопасности информационных систем администрации города. создание и выбор

типовых программно-аппаратных решений для обеспечения внедрения в ОМФС

приоритетно на базе СПО. реализация мероприятий Концепции цифровой

трансформации муниципалитета. организация централизации в ЦОД программного

обеспечения для ведения ОМФС типового учета.

Раздел З. Прогноз конечных результатов подпрограммы

муницилальной программы

Прогноз конечных результатов реализации Подпрограммы МЪ 2 основывается на

достижении значений ее основных индикаторов.

Ожидаемыми результатами реализации мероприятий Подпрограммы М2 2 к 2030

году являются:
1. Увеличение доли рабочих мест сотрудников ЛУП ОМФС, подключенных к

ЕМТС и оборудованных ТАРМ. до 74 %;
2. Сохранение доли сотрудников УЦТ. прошедших обучение, ежегодно на уровне

30%.
Реализация мероприятий Подпрограммы !ЫЪ 2 позволит обеспечить координацию

и выполнение планов администрации города Южно-Сахалинска по достижению целей

и задач муниципалитета в сфере информационных технологий.

Развернутая информация по ожидаемым результатам в увязке с мероприятиями

Подпрограммы 1 2 приведена в приложении М 1 к Программе.

Раздел 4. Сроки и этапы реализации подпрограммы муниципальной программы

Подпрограмма 1ф 2 рассчитана на 7 лет. с 2024 по 2030 годы. Ее реализация

осуществляется в один этап.

Раздел 5. Перечень мероприятий подпрограммы муниципальной программы

В рамках Гiодпрограммы Х2 2 для решения установленной задачи реализуются

следующие основные мероприятия:
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Задача 5. создание единой телекоммуникационной инфраструктуры

администрации города, инфраструктуры хранения и обработки данных для
обеспечения надежности и безопасности информационных систем администрации
города. создание и выбор типовых программно-аппаратных репiений для обеспечения
внедрения в ОМФС приоритетно на базе СПО. реализация мероприятий Концепции
цифровой трансформации муниципалитета. организация централизации в ЦОД
программного обеспечения для ведения ОМФС типового учета:

- организация подключения ОМФС к ЕМТС; обеспечение ТАРМ сотрудников
ЛУП ОМФС. подключенных к ЕМТС: обеспечение бесперебойной работы АРМ
сотрудников АУП ОМФС. подiсчiоченных к ЕМТС: развитие. молернизапия.
техническая поддержка и обеспечение бесперебойной работы ЕМТС п ГЮд:
обеспечение бесперебойной работы ПУ. подключенных к ЕМТС: организация
централизации в ЦОД программного обеспечения для ведения бухгалтерского и
кадрового учета ОМФС в ЦОД. развитие. модернизация и техническая поддержка
программного обеспечения для ведения централизованного бухгалтерского и
кадрового учета; органгюаиия единой СЭД для ОМФС. развитие. модернизация и
техническая поддержка СЭД: обеспечение сотрудников ЛУП ОМФС: доступом к СЭД
для обмена документами с внешними организациями: доступом к ИСС. доступом к
ПТС Интернет, услугами связи;

- повышение квалификации сотрудников УЦТ.

Раздел 6. Характеристика мер правового регулирования подпрограмчы
муниципальной программы

Основные меры правового регулирования, направленные на достижение целей Ii
(или) конечных результатов Гiодпрограммы Х2 2 приведены в приложении М 5 к
муниципальной программе.

Раздел 7. Перечень индикаторов подпрограммы муниципальной программы

Перечень индикаторов Гiодпрограммы М 2 приведены в приложении )ЧЪ 2 к
муниципальной программе.

Раздел 8. Ресурсное обеспечение подпрограммы муниципальной программы

Объемы финансирования Подпрограммы 2 носят прогнозный характер н
подлежат ежегодному уточнению в установленном порядке прп формировании
проекта бюджета городского округа на очередной финансовый год и плановый период.

Расходы на реализацию Подпрограммы ]Ч 2 предусматриваются за счет средств
бюджета городского округа. Ресурсное обеспечение н прогнозная (справочная) оценка
расходов за счет всех источников финансирования приведены в прило?кениях ] 3.
М2 4 к муниципальной программе.
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Подпрограмма 1’4 3

муниципальной программы «Совершенствование системы
муниципального управления в городском округе
((Город Южно-Сахалинсю> на 2024 - 2030 годы»

Подп рограм ма

«Организационная составляющая цифровой трансформации муниципалитета»

на 2024-2030 годы»

Паспорт
подпрограммы муниципальной программы

Наименование Организационная составляющая - цифровой

подпрограммы трансформации муниципалитета на 2024-2030 годы

(далее — ГТодпрограмма Х2 3) -

Ответственный МКУ «Муниципальный центр цифровой трансформации

исполнитель подпрограммы администрации города Южно-Сахалинска»

Соисполнители департамент кадровой политики. Департамент

подпрограммы архитектуры и градостроительства, департамент
внутренней политики, департамент городского’
хозяйства, Департамент дорожного хозяйства и
благоустройства. департамент землепользования.

1департамент контроля в сфере закупок и финансов.
департамент культуры и туризма. департамент

1 мобилизационной подготовки и защиты информации.
департамент образования. департамент общественной
безопасности и контроля. департамент по физической

культуре и спорту, департамент по организационной’

работе, департамент по работе с обращениями и
граждан, Департамент по управлению

муниципальным имуществом, департамент социальной
политики, департамент финансов. департамент1
экономического развития. департамент
централизованных закупок. Правовой департамент.

1 департамент продовольственных ресурсов и
потребнтел ьского рынка. МКУ «Управление

информационного обеспечения админстрации города

‘Южно-Сахалинска», МКУ «Управление жилищной

политики города Южно-Сахалинска», МКУ
«Управление информационно-финансового обеспечения

земельными ресурсами», МКУ «Управление

капитального строительства», МКУ <(Управление по

делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям

города IОжно-Сахалинска». АО «Транспортная

компания». МКУ «Центр информационного
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обеспечения градостронтельной леятельности города
IОжно-Сахалгiнска», МАУ «I1здательский дом <Южно
Сахалинск сегодня». МАУ «Центр молодежных

нициатив», Отдел по делам несовершеннолетних и
защите их прав, Отдел международных и
межрегиональных связей. Отдел муниципального
жилищного контроля. Отдел проверки и анализа
исполнения поручений

Обоснование разработки 1. Федеральный закон от 06.10.2003 I 13 1-Ф3 «Об
подпрограммы общих принципах организации местного

самоуправления в Российской Федерации»;
2. Федеральный закон от 27.07.2010 !‘Ъ 210-ФЗ (<Об
организации предоставления государственных и
муниципальных услуг»;
3. Федеральный закон от 28.06.2014 М172-Ф3 «О
стратегическом планировании в Российской
Федерации»:
4. Указ Президента Российской Федерации от
09.05.2017 \Ъ 203 ((О Стратегии развития
информационного общества в Российской Федерашiй на
2017-2030 годы»:
5. Указ [Iрез!iдента Российской Федерации от

121072020 ]Ч 474 <(О национальных целях развития
Российской Федерации на период до 2030 года»;
6. Постановление ГТравительства Российской Федерации
от 02.03.2019 .Ыи 234 «О системе управления
реализацией национальной программы «Цифровая
экономика Российской Федераций»:
7. Постановление Тiравительства Российской Федерации
от 03.04.202 1 ]Ч 542 <(Об утверждении методик расчета
показателей для оценки эффективности деятельности
высших должностных лиц субъектов Российской
Федерации и деятельности исполнительных органов

1
субъектов Российской Федерации, а также о признании
утратившими силу отдельных положений
постановления Правительства Российской Федерации от
17 июля 2019 г. Х2 915»;
8. «Ведомственная программа цифровой трансформации
Министерства цифрового развития. связи й массовых
коммуникаций Российской Федерации на 2021 - 2024
годы» (утв. Минцифры России 30.12.2022);
9. Распоряжение [iрав;ггелi4ства Сахалинской области от
14.07.2020 Мi 420-р «Об организационных вопросах
цифровой трансформации»
10. Постановление адмгнистрации города Южно
Сахалинска от 24.04.2023 1178-па «Об утверждении
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‘Порядка разработки, реализации и оценки’
эффективности муниципальных программ;
11. Распоряжение администрации города Южно
Сахачинска от 23.12.2022 М2 1049-р «Об утверждении1
Перечня мунинипальных программ городского округа

1 «Город Южно-Сахалинсю> на 2024-203 0 годы»;
12. Распоряжение администрации города Южно
Сахалинска от 15.07.2021 Х? 458-р «Об утверждении
концепции цифровой трансформации муниципалитета1

на период до 2030 года» - -

моделиФормирование организационной основы
«Муниципалитет как платформа» -

1. Оптимизация процессов (функций) осуществления1
деятельности мунипипалитета;
2. Внедрение продуюгового подхода на основе принципа
ючиентоориентированности при предоставлении
государственных и муниципальньтх услуг;

3. Формирование цифровой базовой компетенции
граждан

1. Количество внедренных проектов бережливых
технологий, единиц;
2. Количество учреждений со статусом «Образцовое
учреждение по методике берелоивьа технологий»,

единиц;
13. Количество обученных руководителей и
специалистов методике внедрения бережливых
технологий, человек:
4. Доля обращений за получением ГМУ в электронном
виде среди услуг, не требующих очного посещения, %;
5. Доля ГМУ, предоставленных без нарушения
регламентного срока, %;
6. Сокращение времени фактического предоставления.

ГМУ в З раза. %;
7. Количество опубликованных информационных

материалов для формирования цифровой базовой
компетенции граждан. единиц -

с 2024 года по 2030 год и реализуется в один этап

Ъбщий объем финансирования Подпрограммы

2030 годы составит 22500,0 тыс, рублей, в том
источникам финансирования и годам:

Год Средства Средства 1
областного местного

1
бюджета бюджета

________-

(тыс.руб.) (тыс.руб.)
1

Цель подпрограммы

Задачи подпрограммы

Целевые индикаторы и
показатели подпрограммы

1 Этапы и сроки реализации
подпрограммы

Объемы и источники
финансирования
подпрограммы

на 2024 -,

числе по

пВсего
(тыс.руб.)
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4500.0

4500,0

4500.0

- 22500.0

Выполнение мероприятий позволит к 2030 году достичь
следующих результатов:
1. Увелнчеиие количества внедренных проектов
бережливых технологий с 55 до 305 единиц:
2. Увеличение количества учреждений со статусом
«Образцовое учреждение по методике бережливых
технологий» с 3 до 17 единиц;
3. Увеличение количества обученных руководителей и
специалистов методике внедрения бережливых
технологий со 183 до 883 человек:
4. Повышение доли обращений за получением [МУ в
электронном виде среди услуг. не требующих очного
посещения с 66 до 90 %;
5. Повышение доли [МУ. предоставленных без
нарушения регламентного срока. с 96 до 98 %;
6. Сокращение времени фактического предоставления
[МУ вЭ раза (на 67 %):
7. Увеличение количества опубликованных

1 информационных материалов для формирования
цифровой базовой компетенции граждан с 29 до 64
единиц

Раздел 1. Характеристика текущего состояния, основные проблемы и прогноз
развития сферы реализации подпрограммы мунипипальной программы

В администрации города Южно-Сахалинска по состоянию на 01.01.2023
определена следующая текущая ситуация с сфере предоставления [МУ.

Сформирована система контроля и мониторинга предоставления [МУ Общее
количество предоставляемых [МУ - 95 единиц, в том числе:

- 62 услуг (65%) предоставляется через МФЦ;
- 72 услуг (76%) ГМУ предоставляется в элеiсгроныом виде;
- все услуги предоставляются в администрации города при приеме заявлений

при личном приеме, по почте на бумажных носителях, по электронной почте.
Общее количество поступивших заявлений на предоставление [МУ (далее -

заявлений) за 2022 год составила 33525 единицы, в том числе:

1
2024

2025

2026

2027

2028

2029

2030

I1того

0,0

0.0

0.0

0.0

+ 0,0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

4500.0

4500.0

0.0

0,0

4500.0

4500.0

4500.0

4500.0

1500.0

22500.0

Ожидаемые результаты
реализации подпрограммы



47

- количество заявлений, поступивших в электронной форме, составило 22242
единицы (66% от общего количества заявлений);

- количество заявлений. поступивших через МФЦ, составило 3654 единицы
(11% от общего количества заявлений)

- количество заявлений, поданных в администрацию города Южно-Сахалинска
на бумажных носителях, составило 7629 единиц (23% от общего количества
заявлений).

По сравнению с АППГ в 2022 году наблюдается уменьшение количества
заявлений поступивших через МФЦ. рост количества заявлений поступивших в
электронной форме, в связи с востребованностью населением электронного
взаимодействия при предоставлении ГМУ

Количество запросов в региональной системе межведомственного электронного
взаимодействия (далее - СМЭВ) документов и сведений, находящихся в иных органах
и учреждениях, с целью предоставления ГМУ, в 2022 году составило 51830 ед., в том
числе федеральных запросов —31379 ед. и универсальных запросов —3714 ед.

Количество талонов предварительной записи на прием для получения ГМУ
через Региональный портал государственных услуг 731 ед., снижение к АППГ.

В соответствии с распоряжением ГТравйтельства Сахалинской области от
08.11.2019 Х2 631 -р «Об утверждении плана мероприятий (дорожной карты) по
совершенствованию и развитию системы предоставления ГМУ в Сахалинской

области» в администрации города с 2020 года выполняются мероприятия по

типизации административных регламентов услуг.
С 2019 года в муниципалитете внедряются бережливые технологии.
За период 20192022 гг. реализовано 82 проекта, основанных на принципах

бережливых технологий.
В 2022 году оптимизировано 32 внутренних процесса - вьюсвобождено 2 679

час., оптимизировано 4 муниципальные услуги (на б услуг растиражированы
внедренньюе практики) - высвобождено 453 час.. оптимизировано 12 процессов

имеющих социально значимьюй эффект - высвобождено 953 час.
Экономический эффект от реализации проектов по внедрению бережливых

технологий за период 2019- 2022 г.г. составил 14.4 миллиона рублей.

Кроме того, за период 202 1-2022 г.г. оптимизировано 34 процесса деятельности

в рамках предложений сотрудников по улучшению их функций и процессов

деятельности в струюурных подразделениях аппарата. отраслевьюх (функциональных)

органах администрации города Южно-Сахалинска и подведомственных ей

учреждений, в том числе с использованием инструментов организации рабочего

пространства по системе «50>, разработки системы навигации в учреждениях и др.,
что позволило существенно оптимизировать деятельность и сократить временные

потери сотрудников.
Методам и инструментам применения бережливых технологий обучено 280

руководителей и специалистов мунiшипалитета (из них 183 руководителя и

специалиста за 2022 год).
Основными проблемами при реализации мероприятий по направлению

цифровой трансформации муниципалитета «Организационная составляющая
цифровой трансформации муниципалитета» следует считать:

- недостаточный уровень компетентности руководителей и сотрудников

структурных подразделений муниципалитета в области процессного подхода. по
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применению инструментов моделирования н прогнозирования ситУаций.
использованию технологий Больших данных и искусственного интеллекта;

- отсутствие методик применения инструментов моделирования бизнес
проиессов и цифрового моделирования;

- недостаточная согласованность процессов пифровизацин на региональном и
муниципальном уровнях;

- объективные недостатки существующих государственных систем
электронного взаимодействия:

- сложности эффективного управления при действующей функциональной
структуре управления в администрации города Южно-Сахалинска;

- низкий уровень цифровой базовой компетенции и цифровой культуры у
граждан:

- недостаточная степень доверия граждан к технологическим инициативам
органов власти.

В 2020-202 1 г.г. в администрации города Южно-Сахалинска был реализован
Проек-г. в результате которого по направлению цифровой трансформации
муницппалитета <Юрганизащюнная составляющая цифровой трансформации
муниципалитета» выполнено:

- 614 руководителей и сотрудников муниципалитета прошли обучение основам
цифровой трансформации. в том числе методолойiи процессного ii проектного
управления;

- сформирована Команда цифровой трансформации в муниципалитете из ЗО
человек, которые прошли соответствующее обучение:

- 45 руководителей муниципалмтета обучены в формате Команды цифровой
трансформации;

- сформирован реестр цифровых процессных копий ключевых рабочих
процессов (действий) в количестве - 1223 единицы;

- сформирован реестр хранилищ данных, которые используются в процессах. с
описанием их текущего уровня цифрового развития —541 единиц;

- разработаны предложения по организационной оптимизации 1200
инвентаризированных процессов на основании выявленных временных и финансовых
показателей. избыточных и дублирующих операций/процедур. а таюке предложения
по технологической оптимизации;

- внедрено 9 цифровых сервисов.
Результать] ГIроекта явились базовой основой для формирования задач по

направлению цифровой трансформации (<Организационная составляющая цифровой
трансформации муниципалитета на 2024-2030 годы» и будут использованы при их
решени II.

Раздел 2. Цели и задачи подпрограммы мунаципальной программы

Основной целью Подпрограммь М З является формирование организационной
основы модели «Мунпципалитет как платформа)> при реализации процесса цифровой
трансформации муниципалитета.

Тiриоритетными направлениями организационной составляющей цифровой
трансформации мунипипалитета определены:

- анализ существующих процессов н практик процессного управления:
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- реИнЖиНирМНГ процессов на основе бережливых технологий и методов

процессной оптимизации;
- мониторинг и постоянное обновление процессов;

- перевод государственных н муниципальных услуг. предоставляемых

струiсп’рными подразделениями муниципалитета. в электронную форму на основе

продуктового подхода.
для достижения поставленной цели предусматривается решение следующих

задач:
- оптимизация процессов (функций) осуществления деятельности

муниципалитета;
- внедрение продуктового подхода на основе принципа

юхиентоориентированности при предоставлении государственных и муниципальных

услуг;
формирование цифровой базовой компетенции цифровой культуры у граждан.

Раздел З. Прогноз конечных результатов подпрограммы

муниципальной программы

Прогноз конечных результатов реализации Подпрограммы М 3 основывается на

достижении значений ее основных индикаторов.

Ожидаемыми результатами реализации мероприятий Подпрограммы М2 3 к 2030

году являются:
1. Увеличение количества внедренных проектов бережливьх технологий до 305

единиц;
2. Увеличение количества учреждений со статусом «Образцовое учреждение по

методике бережливых технологий» до 17 единиц:

3. Увеличение количества обученных руководителей и специалистов методике

внедрения бережливых технологий до 883 человек;

4. Повышение доли обращений за получением [‘МУ в электронном виде среди

услуг, не требующих очного посещения до 90 %:

5. Повышение доли ГМУ, предоставленных без нарушения регламентного срока.

до 98%;
6. Сокращение времени фактического предоставления [‘МУ в З раза (на 67 %);

7. Увеличение количества опубликованных информационных материалов для

формирования цифровой базовой компетенции граждан до 64 единиц.

Реализация мероприятий Подпрограммы К2 З позволит обеспечить координацию

и выполнение планов администрации города Южно-Сахалинска по достижению целей

и задач мунинипалитета в сфере цифровой трансформации.

Развернутая информация по ожидаемым результатам в увязке с мероприятиями

Программы приведена в приложении 1 к Программе.

Раздел 4. Сроки и этапы реализации подпрограммы

муниципальной программы

Подпрограмма Чi З рассчитана на 7 лет - с 2024 по 2030 годы. Ее реализация

осуществляется в один этап,
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Раздел 5. Перечень мероприятий подпрограммы муниципальной программы

Перечень мероприятий Iiодпрограммы 1Ч З определен исходя из необходимости
достижения ожидаемых результатов ее реализации. а также исходя из полномочий и
функций ответственных исполнителей и соисполнителей.

В рамках Подпрограммы )‘Ъ З для решения установленных задач реализуются
следующие основные мероприятия:

Задача 6. Оптимизация процессов (функций) осуществления деятельности
муниципалитета:

- организация оптимизации процессов (функций) в структурных подразделениях
аппарата. отраслевых (функциональных) органах администрации города Южно
Сахачинска и подведомственных ей учреждений.

Задача 7. Внедрение продуiсгового подхода на основе принципа
клиентоориентированности при предоставлении государственных и муниципальных
услуг:

- организация внедрения продуктового подхода на основе принципа
клиентоориентированности при предоставлении [‘МУ.

Задача 8. Формирование цифровой базовой компетенции граждан:
- организация подготовки и публикации информационных материалов для

формирования цифровой базовой копiетенции граждан.
Информация по мероприятиям iiодпрограммы .i З со сроками реализации.

ожидаемыми результатами и описанием последствий нереализадии мероприятий.
приведена в приложении Мi 1 к муницплальной программе.

Раздел б. Характеристика мер правового регулирования подпрограммы
муниципальной программы

Основные меры правового регулирования. направленные на достижение целей и
(или) конечных результатов Подпрограммы К З приведены в приложении Мi 5 к
муниципальной программе.

Раздел 7. Перечень индикаторов подпрограммы муниципальной программы

Перечень индикаторов Подпрограммы М З и их значения приведены в
приложении М 2 к муниципальной программе.

Раздел 8. Ресурсное обеспечение подпрограммы муниципальной программы

Объемы финансирования Iiодпрограммы МЬ З носят прогнозный характер и
подлежат ежегодному уточнению в установленном порядке при формировании
проекта бюджета городского округа на очередной финансовый год и плановый период.

Расходы на реализацию Гiодпрограммы К З предусматриваются за счет средств
бюджета городского округа. Ресурсное обеспечение н прогнозная (справочная) оценка
расходов за счет всех источников финансирования приведены в приложениях 1Ч З,
Х2 4 к муниципальной программе.
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Приложение М2 1
к муницинальной программе ((Совершенствование

системы мунинипального управления в городском округе
((Город Южно-Сахалинсю> на 2024 - 2030 годы»

Перечень

подпрограмм и мероприятий муниципальной программы

наименование Ответственный Срок Ожидаемьй но твюый Поедствня Связь с
мероприятий исПОЛНиТеЛЬ показатель нереализавни индикаторами

— м е р о пр “кт II й М) 1111 П 11(12 Л Ь ной
начала окоиичаiii’я краТкое Iначенiiе Программы

реалiизапиив реализавии оiiиiсанне (по годам

реализапян)

%Iунiiиiиiпальная программа <Совершенствованне системы муннаипального правЗения в городском округе «Город Южно-Са’алиинсю> на 2024-2030 годьи,

Подпрограмма 1 «Содействие развитию институтов II инициатив гражданского общества на 2024-2030 годыо

Цель <Привлеиение населения в пропессы местного само’правленiии, деятельность СОнКО и ТОС

Задача 1. Повышение аюiнвностн граждан в осуществлении ‘iестиiого самоуправления н оказание по]ыержкнi развитию институтов гражданского общества

основное мероприятие: Солеiiiтвце развитию иииио”ттоп гражлаiiскоiо обтiнестпа поддержки гржлаинскнiк 11 обнииеогветiнiыхиинишьигнв

—

1.1. орнаивiзаiвюiiвое департахиент 2024 2030 ОргаiIиiзн[ии1я и Количество Снижение однiистп заседаIIинй
обесннечение деятельиюста виiутреиiииеii нiолилнюи iiровелснииие ежеиоднiых Проведенных акп иивIиОстiи Обнiестн;снного
Обпiе’твснноию совета аппарата заседаний заселаIIипi граждаиiскогп совета с участием
городского округа иГорол алиитнi;нстрашниI Обiцествеиняого совета 2024-4 ел.; общества орианов МСУ. единиц
Южио-Са’алннисю города Южию- 2025-4 сд.:

СеЫии,иска 2026-4 ел.:

2027-4 ел.:

2028-4 ел.:
2029-4 ел.:
2030-4 ел.:

Всего-28 ел.

12. 1 Iровсление коиикрса департамениг 2024 203(1 оргаииизанвiя 1 Количество Синииженнине Количе’тио ‘Iестнiн,и’
соIцкыыiьн’ проектов иМи ни внтреиинией iiоIниитIик,I нировеленине конкурса профнниаiенiрованини.нх аьп йнiиостин сопнiтньиио зиIачит%i1iх
наш ородо на апнарата социальньих ниросктов заявок: гражданского ивниниинатнв.



52

Навменован “е
мероприятий

1.3. ГIровсдсiтис конкурса соци
адьны’ проектов оЛучiттий
проек-] на проведение тсро
приятий но бдатюусгройстн’

1 ‘территорий терринiормалыио
го общественного само
правдснтi1я городского окру
а ((Город iОжнно-Са’ад”нско

ва нтрсдоставлеоi;с гравтов в
орме сбсидом из бюджета
городского округа <Город
Южжио-С ахал о’ ‘ско

‘.4. Iiроведенис конкурса ва
предоставление граитта в
форме субсодниин
“ском” ерч еси”

органшзантиням. не
являнощи”са
‚о сударстве ‘‘н ным и’

(‚уин’ ‘1111 Па.’ ви ‘наи н)
чрежлсининяiин. ‘‘а

Ответственньнй

исполнитель

адмиI’тинеграЦити!

города IОжно
Саха’ч “ска

депаргамсинт внУтрен- 2024
иней Е]олитТинкiн аппарата

ад мини тсграi 1111! города

IОжт ‘о-Са’ал ни не ка

II НIаниI город” ‘‘П
нрсдосган’леннь’с

‘а’ II он цп ад ы ю го гран ‘та
городского округа

«Город Юж’ио

Сахал”ек”
Заяпн’тельн’ый характер

2030 Орт’атнмзанния и’ проведе.

вне ковкрса социаль-
вых 1 iроск—тон «)i”ч”’’й
проект ‘ш вроведсинине

меропри’яг1нй по благо
устройству территорий
террннториiадьiною об—

щесгвс”н’ого само
управдсi’н’я городского
округа ((Город IОжяо
Сахалиннсю на прело
станлс”нс [ра”тов в

фор’с субснидни’ оз бюд
жета городского окрУга

<(Город IОжно-Саха
ди’ ‘с ко

Заявн”гедьнiьнй характер

2030 Орн’аиiозациня и итроведе
1’ие конкурса на предо

егавленое гравта в фор
мс сбсн’днт’ инекоммср

ческим оргаIтноаштя%I,

“е янотяюнiпнмся государ
сгвенв’ь”ни (мунiици—

(‘аль11ь’м[’) Учреждения

м н. и ‚а ф iii iii’ ‚сытое обес—

зНть”ен’иiе

(‘то годам

реализации)

2024- I 2 сд.:

2025-12 ел.:

2026-12 сд.:
2027-12 сд.:
2028-12 сд.:
2029-12 ел.:
2030-12 сд.:
Iзсего-84 сд.

Количество ТОС.
йо:а”Iитвивинх н]оддсржк:

2023-i0 сд.:
202510 сд.:
2026-20 сд.:

2027-20 сд.:
2028-20 сд.:
2029-20 сд.:
2030-20 сд.:

Вссго-140 ед.

Кодочество НКО.
получивших поддержку:

2021-1 сд.:
2025-i сд.:
2026-2 сд.:
2027-2 сд.:
2028-2 сд.:
2029-2 сд.:
2030-2 сд,:

Связь с
индикаторами’

му нии ‚н ц альной

программы

Кояи’чсство ‘Iсстн’ы\

сош’альI’о ‘31 Iа” II”’.’’

‘“‘‘‘1 ниатиiн.

реадiiзоваинитьх ири
поджержкс органов

МСУ. сдцн”ц

Количество местных
социально значимьт’
в ‘ти’ ци’аги’ н.
рса.Iнюооаининых при!
поддержке органов
МСУ. сд’п’вн’

-4-

Срок

‘начал:’ оконi’аиiия

реалиiзапнiиi реализации

преди егавле’ ‚т тс
муи’и’пи’паль’юго гранiТа
городского окрУн’а «Город

Ожидаемый ненiосредствеивьнй результат,
показатедь

краткое

онiысвниие

реадвзовантиых нрв
поддержке органов
МСУ. сан”;”

Последствии’
нсреалитзацвиi

‘1 мероприятий

общества ц

рса.итоантиiиI
;‘т’вциатцв

Сив’же”итс актив

“ост” граждан в

рсШнитзаIiнIi ‘“Iи’—

ци’ат’ ‘В

С”чжстшс

ансг’’ои ‚осг’’

гражданского

общества в

реа]озациiи

и’ в’ т циати в

департаметит воутрен- 1 2024
‘ней поди’Тыкв аппарата

Iадминисграцив города
IОж ин о-Са.’ади “ска
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1в’1’аясовое обеспечение

затрат. связаIIIIы’ с

леяТелыIоогью ПО Iа[IIIIТС

жIIвОт”ь1’

15. Iiровелеiiие конкурса на

iрелостанлсiiiе субсмдiiй

соIIIталыI() орIIеII1 IIроваII—

11IМ 11екоIМерческ11\I орга—

IIIIзацIIя”. не явля’ощi’мея

(1суларстве11IIыI1I (1\I1111111—

IальIIь[,ii) \чрежлеIIняхIII.

на обеспечение усi-анной ле

яТелыIост’1

2. Осноннное мероIIрIIятIне:

провсленнiiе IСО1]I1ЯЛТЙ 110

‘‘а”более ЦКТУЗЛЬ’IЫ”

вонiроеач сонИIвIIьнIо—

зкоi’о’iвческого развития

городского окрга ((Город
IОжiiо-Салалцвекч с целью

‘сга11овле1111я II (или)

поллержаIнIIя

взациовьц ОДНОГО

сон-рлI1нIчества а также

орi-аiIIоапIiя 11 IIроне:Iс1111е

IIраздэIII.1 I111\ мероорIIЯг11й д

ежеГодI’ь1’ конк’ рсов на

Территории городского

округа вIород iОжи’о

Ответственный Срок

“СП Од II “тел Ь

департамент пiiу-греиi- 2024
1 еЙ иiол’IтIIкв аппарата

адмIIIIитсградвIн города

Южи о-Сахал iii’ с ка

Адм’, 1 ниiтрацня

города Южию

Са\азц”ска:
МКУ «Упранлен,иiс
делам’,
ад” ‘‘III ‚01 раi ‚Ц’’

города IОжиио—
Сахал”нiска,

Ожидаемый нспосрелственный результат.
‘ноказатель

лечение заграг. связан

ных с ;исязельиюстью:

Заяввтелщни.нй характер

2030 Орт-аиинзаилiя н проведе

ние конкурса па предо

ста”левие субснлииii е”—

дналы’о ороеиомронаii

ным 1 iеком”ерIIесIан”

оргаiнитзациIим. IIi2 Ни’—

ляноiи’и’мся ноелар—
ствеи’н1и,I’’н’ (iунниииi—

иIальи’ьаннн) учрежлеиIиня—

‘‚н. на обеспечен не

‚с1тавIIой .‚еятелЫ’остII:
Заяв’iтельньий характер

з нач е н “е
(по годам

реализации)

Вссго-14 ел.

Количес-нпо 1-11(0.
ннолучIIНииих поддержку:

2021-8 ел.:
2025-8 ел.:

2026-8 ел.:
2027-8 ел.;
2028-8 ел.:
2029-8 ел.:

2030-8 ел.:
Все’о-56 ел.

Связь е
ц ниа никато ра м ‘и

мун’I диипальной

Программы

Количес-пзо С0I-IКО.
1 Iог’у ч! ‘1111 1 IХ и коIлерж—

к’-: елIпI’’Ц

-1

На нIмеи’ован “е

мероприятий

н”1иала окончания
реалнизаниiа реализации

краткое
опиисан’ие

Поi сд ст в н я

не реал 1132 П 1111

—- мероприятий

Сиiиижеiiне ак-гн’”—
‚иостIи гра

-жлацеко’о обще—
с-гна

2024

Задача 2. Обеспечение общественного иирнзнлиIния заслуг граждан н организаций в еацiiальнно—зкоиiомиiческом развинтнIнн города

Е Сахалиивсю’

2030 Оргаiлiзадиiониiiал Колирнеетво Снижение доля ‚‚аселеii’!иI. ири—
иоюиержка меОгиио’о IIровелеIIIIьнх ко!ннIIеснва IIяввеГо Учас! не п ме—

саюир-авлеиъ’я. 1’разлиио’инIьнх соиiн’жзьно ропрнияiинях. проводи—
социально .меропрнIятитй II з’iач’1’1Ы’ ‘ТЫ’ органами МГУ

орииеинтироывiиi’.Iх 11 Па’iят’н’,н’ лат: ТсроприIятиiй. от срелииеиолоной чис—
1’1’Ы’ )1СК01IерчеСКи1\ 2024—9 ел.: нраздповаил’й н ле’’’юстн’ н’аселеiии’я

оргаиТнцацнй в 2025-9 ел.: ‚Ти’”!шат’Iв е города. еж--е голiно. %;
ннропелевиiц зIIачц’Тых 2026-9 ел.: массовым Количество гiоониiре

мерогIриIятиIЙ. 2027—9 ел.: ‘часгвем ний граждан. органи—
IираЗз’ 1 ‘она’’’’ й в 2028—9 ел.: 1 ‚ас е:’е1 в я. за’’’ ‘й ( преди ри и ятв й.

н’иIинцинагнIв с асеовьн’, 2029—9 ел.: IIрополнмьих п чрс-жлений) го—
участием и’аселе’I’Iя 2030-9 ел.: ролском ролского окр1а за ре

Всего-6З ел. окр’ге оГород аТавац’иио обпiес-гве’i
Iожнно— но зн’ач’имоП деятель—

Сахь-зи’нско ности ел’инннии’Количество
ннриiсужленвIьТх [Iремиiй

м зрв города 10-ж’ ю—
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Х! Наименование Ответственный Срок Ожидаемый непосредственный результат, Последствия Связь с
мероприятий исполнитель показатель нереалIiзацян нIiдiiкаторамii

меро приятий мун наяпал ыiой
начала окончания краткое значение

программы
реализация реализации описание (по годам

реалязадииii)
—

-— -4-
—

Сах ал и я ис ка:
2024-16 сд.:
2025-I6 сд.:
2026-16 сд.:
2027-16 сд.:
2028-16 сд.:
2029-16 сд.:
2030-16 сд.:

Вссию-1 ‘2 сд.

Козииичссгно Вьиданных
)лос.гоВсрсIIий

- <I Iочстiiьий грждаининi
города IОжяо
Сахалнiниска:

2024-3 сд.:
2025-З сд.;
2026-3 сд.:
2027-3 сд.;
2028-3 сд.;
2029-З сд.;
2030-3 сд.;

Вссго-21 сд.

1(оли’чссгво
ииобсдятслсй II

лаурсатон конкурса но

благоустройству [1

озслснIснцню:

2024-I8 сд.;
2025-18 сд.:
2026-18 сд.:
2027-18 сд.;
2028-18 сд.;
2029-18 сд.:
2030-18 сд.;
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де!кiр пIХiеiIг

‚1IтреI1!!еii аозан цкц

ап параг а

Ц’I III II 1сграпIi 11

города IОжно
Сахалннска:

МКУ оУпранлеiiiiе
ле;кiм н
адм II!! II стран! II!

города IОжно
Саа_iннскэ”

Денартахiеiгг
нн’i реiiней пол)! !iiк!!
аппарата

II! 1 IiС!]1i (IТI!

города IОжiiо
Саха лiпска:
МКУ НУПраIIлСIIIС

--4-

Оргашiзання Ii

яроведеiе городского
КО11К} 1СП о)1(еIIIIIiii!iI

од а)):

Залвiгiслыiый характер

Вссго-126 ел.
Количество IЩОСЮО!i

IIобелчтелеii:

2024-З ел.:

2025-З сд.:
2026-3 сд.:
2027-3 сд.:
2028-3 ел.:

2029-3 ел.:

2030-З ел.:
Всеiо-2 1 ел.

Доля IIаселеIIIIЯ IIрiI

1!явшего \часI1!с в “с—

ро!!рпятiяЯ\. Iiроно;1I1—

мы’ органами МСУ
от срсд!!егодОвОII <1110

леI!иостII 1!ПССЗIСI!нIЯ

города. ежегодно. %:
Количеетно ГIоОIцре

II!! й гражда! 1. Орга! III —

зани й ( преди ри я-г 1’ II.
‚чреждсннiiй) го

родского округа за ре

алиIзапц’о обшесгнсин

110 зIIачIIмой деятель—

IностII. сЛ!11!IIП

Ответствен ный

IнСПОЛIII1СЛЬ

Ожидаемый iiевосредсгвениiый результат,

показатель

Наи меi’оваяi,е
меро прiiятиi й

З. ОсIIовное ‚нероiiрнiятие:

1 Iронедсинис городского
конкурса цЖеиIши’I’а гоЛП>)

краткое

описание

значение

(по годам

реализации)

Срок

начала окончания

реализации реализации

2030

Связь с
иIНдI каторам н

“чаи нипал ьаой

IIрограм%1ы

2024

Последствия

нереалiiзацнн(

мероприятий

С! (н’женii’е

нЮ !ивIIостii

граипанiскош

общеегна. а

также

обй!еггвснноно
!1I!i1’а!!!1Я К роли

ЖС!!I1!!IIIЬ! Н

СОi1СМС!I1 Iом

обпiесз”е

Количество у<Iаст!!!IконI:

2024-18 сл.:

2025-1% че;!.:

2026-1% чел.:

2027-18 чсл.:
2028-18 нел.:

2029-18 чел.:

2030-18 чел.:
Всего- 126 чел.

4.1. Обновлензине Доски [Iочста

города IОжоо-Сах-ал[нпска

4. Основное мероiiрннятиiе: Занесенне на Доску Почета городского округа яIЪрол IОжню-СахалI!н!ско Учреждений. орн-анизапнй. прелнрi!ятн!ii И фIГ ических ли!’

2024 2030 Орнанинзапня выездной Количество обIIоняснIий Снноженнн’е Доля !аселенииня. прин—
пор’ ртюй Доски’ По!’—та: акй’ви!остя !ыв!и’е’о участие в ме—

фогосьемки. 2024-1 рад: граждан н роннрииятннях. Iiроводи
обработка 2025-1 рад: решении мых орнанами МГУ.

фото рафий. 2026—1 рад: сон!шыьнно от срецинеголовой яс—
1,лотовлени!е плаката- 2027—1 рад-. Зннаiи’1ь1х зала’! ле,ннносто наеслсиннIя

Iiечатн, 1! инаклейка 2028-1 рад: в разлиичи!ьих иорода сже!одию. ‘Ь
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НаимеIiование Ответственный Срок Ожидаемый цевосредствеиный результат, Последствия Связь е
мероприятий тисполнвтель показатель нереалттзацвн индикаторами

Ч мероприятий МIiI1 Ыиiпвл ьной
начала пконIиавIтя краткое значение

IМЧЫ
реализапнинт реалнзацнтнi описание (по годам

реализации)
Ч

—

—

ле2иамтт изображения. монтаж! 2029-1 рад: сферах
адмгтнытстрацтiти лемоиiтаж.досгавка 2030-1 раз: городской
города IОжiио- плаката Всего-7 раз экономики.
Сахал ш иска с пособеги’ ю ‘них

всесгороннем

развитию города
Ч Ч—

—

—— —4-
--

4.2. Изготошiеняе свидетельств департамент 2023 2030 Вру’iеiiюие свидетельств Количество Снижение доля населения. при
о заiiееенчнi надоск-у внiутреииютей политики орi’атюнiзаютиям. свидсiсльств: акпнивнiости итявшего учасгIте в ме
[Iочета города IОжно- аппарата предиюрнятияхи. 2024-20 ел.: граждан в роприятиях. проводи
Сахалнююiска адмнюинисграiцiти учреждениям и 2025—20 ел.: решении мых орiаютнмн МСУ.

города IОжно- гражлаииам. 2026-20 сд.: сои(ышиьиюо от средiIеголоной чис
Сахалготека: ‘лоетоеииным ирана 2027-20 ел.: значимы’ задач ленности’ и!аее:юеитиия
МКУ оУправ:юеннис быть затиссеiиiиыми на 2026-20 ел.: в различных города. ежегодно. Ча:
делами доску почета 2029-20 ел.: сферах Ко:iичестно пооняре
адмнигииистрапии 2030-20 ел.: городской ний гражлант. органи
города Южнюо— йссго— 130 ел. экономики, даний (предприятий.
Сахалюоиекан способствуiоi,них учреждений) то

всестороннем родского округа за ре
развклтюо города альтзадиiно обптествен

но зниаiiиимой деятель-
1 то сгв. еди iii ‘ц

Цель «Обеспечение зффснсгнвного функционирования органов МСУ

Задача З. Расширение напракиеиiтй международного ни межрегииональвого сотрулни•иесгва с участием муннцвпалнтетов, орг;тнтизапнй; формирование позитивного пмвджа ‘10
(<Город Южно-Сахалянсю? на межйуитародной арене

5, Основное мероприятие: оРазвитче междУнародньих н межреггноIназьгтых связей в городском округе <Город IОжно-Сахгъiиютска

5.1. Проведеюние мероприятий МКУ оУправлеiюве 2024 2030 Организация приема Количество городов- Сю11’жевиIе Количество
презеюгтациоииюого делами представителей побратимов: интереса к организованных
характера: дня города е адмиютисграшив городоа-побратчмов. 2024- I ел. городскому междУнародных и
участием представителей города IОжтю- других иностранных 2025-1 ед. округ-у межрегиоииальньюх
июностранютi.юх городов- Сахалинекав: г представителей. 2026-’ сд. мероприятий. в том
нобратитмон. тнiострачитых Отдел оргатнони МСУ для 2027-1 ел. числе по программам
)‘‘режд еiiiий ьи территории межд\ииарпдиии.тх 11 ‘частвя п городских 2021— 1 сд. молодежного.



Iсро:iа IОжно-Сахжчинека:
коIн(Iеренпi!й 1’ встреч в
раIках мсжлнаролного ч

IеЖре 1110’ IЦЛ ‘.1 ‘ОГО

еотрудтIччества С ‚часIIIе’i

общественных ОрГаIнiзаций

11 органов МСУ

5.2. Участие вдеягельност”
ассоiцiацчЙ 11 1’ро[рамм. в

10’’ 111 сле:

— Лесо 111 ‘Ц’ 11151 С’ 161 (реК’ 1 Х II

даЛЫ’евоетО111Ы’ ГОрОдОВ

(АСДО.
- /‘ССОпI1ацIiя «Совет

‘‘‘1’ 111111 Ш;’ 1.11 ЫХ

образований Сахалинекой

облц’то:

,‘ссО,11’аЫ’Iя 110 ‘л’’iiiiе’i’1iо

СОСГОЯII’1я здОрОвЬя

качества жиз’’’! ‘аседеii’’я

аЗлоровi,’с городi райо’ц.i II

1 ю сел к’ 1>

Ответственный Срок
IiсполНитель

межрсг’ ‚О’ “л Ы! ЫХ

связей аппарата

адм ‘111 ч с-грац1 ти

Города iОж”о

Сахал’i”ска

Отдел

межд Ii аролi п.i х II

межреГ’ (О) (‘11 Ы! Ы’

СВЯ)СЙ аппарата

адм [II ‘‘е’ рапчч

города IОжно
Сахалинска:
деiiартаюе1’т

соци ‘л 1.110 Й IIОЛ 1 Г1 1 К’ 1

атiпараiа

ал’i III III еграi iii’,

города Южююо

СахалIIIска

торжествах.

коII(’IереIЁIогях

между’’ ародii 1,1’

встречах

2030 Оплата ч:юеi’скIiх
износов

1I’И.IСНIIС

во годам
реал Iiзацв’1)

2029-1 сд.

2030-1 ел.

Всего: 7 сд.

С в же 1111 е

1I’ггсреса к

гОрОдск1мУ

О Кр) IТ.

IiрскраI’Iею IIте

IIарнIерства в

реалIi-занI!м

между IIарОдI 1 IХ

iiроi рамм.
с”жеII’Iе

i’’,iiджа

городе ко 10

округа

Связь с
II 1]д II като М II

м УII в ц и нал ь ной
11(10 гра м м ы

Количество ‘чаегi’Й

ГООЛСКОГО ОК\ 1-а
“Город IОж’,о
Сахал”iскнн в

дея’ елю-н оСГ’’

ассо’iна’’нЙ ‘1

программ. дII1IIiI’

Хи Наi’меi’ованве
Мероприятий

Ожвдаемь,й непосредственный результат,

показатель

краткое
оп’IсаI’йе

57

4-

Последствия
нереалвзаввн

Мероприятий

П О(1ССI П нал ь’ но ГО

об’тстIа.. едИ’’”’

начала оконча’Iвя
реа:I%заМвв реализашт

2024

202453. Реавза’’нiя нiро1рамм

молодежноГо обмена с

‘-о родам н — II обрал ‘м ам 1!

префекгр’,н Хоккайдо

(Япония). дннеа”

(Реепбл”ка Корея). 5]II’.Iвы

(Ю-IР). Гродiно (Ресублнтка

Ьеларсь). Горо:’амиi К1-IН
Рее’”-б:в’кн Ге:ар’ С’,. В ‚О”

числе н рамках
р!’ 1-рп 111111 ю ГО

сотр;дтiiчеетвж

Отдел
Между”арОдIIых II

межрег’юою нальных

связей аппарата
iн’’I’’июстраIII1Iю
1-орода iОжоо—

Сахалв,’ска

2030

Количество вз”осов:
2023-3 раз.:

2025-З раз.:

2026-З раз.:
2027-3 раз.:
2028-3 раз.:
2029-3 раз.:

2030-3 раз.:
Весго-2 1 раз.

Кол’,”ество обменов:
2024-3 сд.:
2024-3 ел.:
2025-З ед.:
2026-3 сд.:

2027-3 сд.:

2028-3 ел.:

2029-3 сд.:

2030-3 с;’.:

Всего-21 сд.

Оргаию’,зацвя iiрiюема II

вiюз’,тов делега’цюй н

рамках взатIмI’оГо

‘‚оПОдСЖI’оГо.

ороiiнеее 1(011111.1 ‘оГО

обменов меж;”

Городамию—побрагомам ию

Сннже’в’е
11ююиереса К

Городскому
окруо закрЬитиюе

програм1

Кол “чество
ор1-аIнпзоваIню11х

междуiаролi IЫх II

м ежре Ги!оI ‚II Ь ‘‘Ы х

,сропрнiягий. в том
i1 “сле по програм ‘‚ам

‘ю 0:1 О:иеж’ 10 го.

профессио”аль”оiо
об’’е’’а. елчию’’,’:

1 1

—
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“СЖ’!’! 11’ЦМПП)! Ьа!,IХ

про(i!еСсиоIIалЫиых обменов

54. Прием !IIIостранIiьа

делегаций. iiрiiбываамцii’

ва территорию СаУеIзIIIIсКоЙ
области. по нр!!Iлашенню

адмвi 1 i!Ограi ц’ и города

Ответственный Срок
исполнитель

\ЖУ иУправлеiiiiе
делам в

адм!’!!! iстраци (II

города IОжно
Сахалш’скаи:
Отдел
1’пкдI1аролвых II

тежрегIiоiiалы 1!,!’

связей аппарата

IШI ‘III! тетради и

города IОжi’о—
С а’ ад и “ею’

Задача 4. Комплексное развитие транспортной службы органов МСУ

Ожидаемый непосредственный результат,
показатель

Ориаiiитзаавя ириема

иIIосТраиIIIы\

делегаций.
ирии6ываюпот на

терр!iтор!1!о

(‘а’аТтинт’Ской области

110 врн!глапiенни!ю

алминIIинораIIвиi города

значение
(по годам

реализа ди II)

Кол-во де;нсгадий:
2024-5 ед.:

202 5-5 ел.:
2026-5 ел.:

2027-5 ел.:
2028-5 сд.:

2029-5 ел.:

2030-5 ел.:

Всего-35 ел.

Связь с
и ил иIкато ра мн

му н i’ 111111 ад ьн о й
программы

Количество
орнаи III зона ‚1111.гк

межд’ народн%ык и

.тежрсг! 1011 ал 1.11 ы’

мсронiринятнiй. в iохI

числе до программам

мо.iоцежитого.

1 нро ние ес н! аз Ь! 10!’)

обмен Iа. елi’н ин:

Наименование
меролрииятiй

краткое
оп iiсац”е

начала окончания
реалиIзанюi реализации

-

2023 2030

6. Осгговнноемеропритятве: оПоаынвеиiие уровиня безопасной эксплуатаишы автотранснюртнньих средства

6.1. Приобретение новых МКУ оУправлснтие 2024 2030
автомобилей делами

адм нп! 1 IорацI 1’ 1

города Юж’iо

Саха.ннiнтскав

Последствия

не реал 1132 Ц!, э’
мероприятий

Потеря

азан’м’но но

!Iдереса

фи’зи’ескнй

износ

авто’,об’ыей.
у вел! IЧС IIIIС

затрат на
содержание.

С!IIIЖС ние

качества
обслужи ва iii ‘я.

1 ‘о выа’ Сна!.’ й
риск

ВОЗИ” к !иОВе’ ‘ви

дГП по I1)ПЮП

зкевлуатапнiн

технически’

!Iеиси!равннЫнх

т ранено рг! ных

Обвоилепие ‘щрка

антотранне порт иных

средств ал1ниiпстранц’ит

города IОжню
Сахашптека

Количество
автомобилей:

2024-6 ел.:
2025-6 ел.:
2026-9 сд.:

2027-9 ел.:

2028-9 ел.:
2029-9 ел.:
2030-9 ел.:

Веего-57 ел.

Доля новых

аатомобнлей а обще’

обьс ‚1 е

автотравспорта

елужебиюго
пользования. %
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Наименование Ответственный Срок Ожидаемьнй непосредственный результат, Последствия Связь с
мероприятий исполнитель показатель нереализадIiн нндникаторамнн

—

—

мероприятий муиииипипальной
начала окон’ьнниня краткое значение

программы
реадвзациои репдиiзавва опвса’ше (по годам

реализавив)

___

--

- -1---- - -4------
--—--

средств

6.2. Приобретение комплекса МКУ нУитравлените 2025 2025 Обеснечение Количество Ыарулнеиине Ко:’ннчество
оборулонани,я для делами иениолiиенииiя требований комилексов; Федера’иьного автомобилей,
оргаьи]-заишин линии алминиииистрапинии по безопасное-гн 2025—1 ел.: Закона РФ от подготовленных к
технического контроля для города IОжию- дорожнюго дшижеiииия в Всего-1 ел. 10.12.1995 вьнходу на линию, шн.
легковых автомобилей и Сахалниннекап часги порядка 196-Ф1 “О
миiкроавтоб’сон оргаIIнIзагиннии II безоииасiюсии

проведения дорЭжиIОГо
1 иредре ЙеО во го ил II ди ‚жен 111 Я)’ В

IнрелсмсIIиiоIю контроля ‘иасгии
те’нин’чееконо соiтояиниия обеен’ечеиииия
транспортных средега эксплуатанвiии

техиIиiIиескии

нение прав ных

траi i е порй 1ы х

ср сд ст н

63. Вынолнецине рабаi- по МКУ «Управление 2024 2024 Разработка ироектно- Ко;н,чество нирсеьтио- 1-Iе еоб:лолеиине Ко:ииичеогво
разработке проектно- де:Iамн онеi-ниой док’-меиггаiiйни смегиюй локумеигiаинииi: ирииказа аито’нобнлей.
сметиной доктмеiитацниии по адмииiии’страIцин 2024—1 ел.: Миштруда РФ от подгоiовлеиIIиы’ к
канIiитжзн.’ном’ ремоиит города 10-жни- Всеи-1 ел. 09.122020 нн.нхолу на ливию. пIт.
гаража во адресУ: г. Южиио- Сахал”щка” 871ии
Сiаалниииек. нир.Мира. 64л
(очиистииые. капнитшчьииьнй

ремоии-г помещений.

— благоуси-ройсгво)

-
— —

—

—

6.4. Вб’волиие’цщ работ по МКУ оУврав.певине 2024 2024 Строительство системы Колиичсiпно систем Пе соблюлеипие КО:IIи’иестао
монтажу очниаиюй делт’иии оIинсгкии очистки: санитарных и акточобиилей.
‚стаIIовкии на прнилеiаюпней адмнннсграивини 2024-1 ел.: эколоиническних ииоднотовленных к

1 еррииторипн гаража. горола Iожiю— Всего— 1 сд. норм выходу на лицинию. щт.
раеииоложеннниоiР 10 адресУ: Са’алииннска
г. I0-жиио-Сахалинииск. 1
пр.Мдрж 64Л

- - — -

—
-

—

--

6.5. Разработка проенстино- МКУ оУниранленне 2025 2025 Строительство мойки Количество моск для 1-Iе соблюдение Количество



Срок

начала окончания
реалiiзаянii реализации

-4-

Наименование
мероприятий

СмСГIiой докУмеIIтациiI II

ВЫ’ю’яе’i11е работ по
Устройству ХIойКiI на 4
‘1аI111н1ы. 110 адресу: г.
Юж”о-Саюьзвiiск. iрМi’ра.

64А

6.6. Вьиiолiтеiiне работ по
капмтальио’iу ремоiгту

помещений гаража

расположетiiюго по адресу:
1 г. IОжгiо-Сахацнiiск.

пр.Мира. 64А

6.7. Вьиюлнеоме работ по
благо сгро йстп
тiрнлегаiоiцей тсррiiгорiiii

гаража. расположенного 110

адресу: г. IОжi’о-Сахалнтi’ск.
пр.Мира. 64А

Ответственный
исполнитель

делами
111 вiсг раюi 11

города Ожно
Сах ад iii не као

МКУ Управление

делам ин
ад’н 1111 нстран 11111

города iОжно

СахшIIинека»

?1КУ оУпраiнлеиннiе

делами

ад’i1Iн нннстранннн II

города IОжню
Сахадннискш

-4-

60

Ожидаемый непосредственный результат,

по ка з ател ь

краткое

описание i (по годам

реалннзаиии)

для аптомоби’лей автомобилей:

2025-1 сд.:
Всено-1 ел.

Ремонт похнещенний Количество
гаража отремонгцнрованнннн

гаражей:
2026-1 ел.:
Всентн-1 сд.

Ьлаго’ строй ство Коли ы есгно

Территории гаража. благочстроенньнх
террнл оряй:
2027-1 ел.:
Всего-’ ел.

Последствия

нереализанннн

мероприятий

приказа
Минтруда РФ
от 09.12.2020

Ке 87iн

I-Iе соблюдение
приказа

Мининтрда РФ от

09 ‘2.2020*
871 п

2026

2027 1

2026

2027

1

-4-

Связь С

индикатора%1I1

‘IУ н II Ц II П2д ь ной

программы

анцомобилей.

Iiодготов.ле,i,iн1х к

ВыходУ на :IнiнiнIIо. II]Т.

Кол и ч есгно

автомобилей.

подготовленных к

выходу на лнiIннпо. нпт.

Код ‚честно

аано’1 сб i лей.

полiотовленнины’ к

пн.iходУ на лнннпiю. гпт.

1.

1-Iс соолиолевнiе
санитарньнх и

экол “[нI ческих

нiорхн

Подпрограмма Х2 2 <11нформатизациня на 2024 -2030 голыв

п

Основное мероннриятие:

Органнгюапня полклю’ненния

ОМФС к ЕМТС;
обеспечен ние ТАРМ
сотрУдников ЛУП ОМФС.
подключенных к ЕМIС:
обеспечение бесперебойной

работы АРМ сотр’цннннков

Задача 5. Создание единой телекоммунякапнонной инфраструнсiуры адчиiнннстрацинi города, янфраструкйры хранения и’ обработки данных для обеспечения надежности ибезопасности информаин’онньтх систем алмннни’стравини города, создание ин выбор типовых программно-апцаратньнх решений для обеспечения внедрения в ОМФС приоритетнона базе СПО, реализация меропрнытий Концепции пннфровой трансформавнв’ мунIяпнпалнIтета. организация вентрализацян в ПОД программного обеспечения для веденияОМФС типового учетаг МКУ
(4\’Iунннi игипальн н й
центр пифровой

трансформации

адм гигн II стради II

города IОжно
Сахалиннскаи

2024 2030 Ежегодный нзрвросг
рабочих мест

еотрулнiгнкоа АУП
ОМФС. подюноненинньнх

к ЕМТС и
обеспечснiiн.iх ТАИЛ

Процент рабочих мест Отсутствие
сотрудников ЛУП каналов связи с

ОМФС. подключенных . Ведомствами;
к ЕМТС ин Отсутствие

оборудованных ТАРМ: возможностей
2024-62 %; для

2025-64 %: предоставления
2026-66%: сервисовв

доля рабочих мест
сотрудников ЛУП
ОМФС,
подключенных к
ЕМТС и

оборудован и ох

ТАI’М. %
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Наименование Ответственный Срок Ожцлаемый невiсредствеIIIiьий результат, Последствия Свяiь емероприятий цсi]олiiI’тель показатель ииерейлиiзаЫиiв 1IНдIIЮiТО2%1II
—

-
—

— мероприятий мунмнIiпальной
Начала окончания краткое знаЁиенiие

С2ЛIII2д11I1 реалиизац.иiи описание (по годам

реалцзапвв)
- -

- -

АУГ1 ОМфС. подключенных 2027-68 %; ведомства;
к ЕМТС; развитие. 2028-70 %: Отстствиие
ио;иерииивациия. техническая 2029-72%; возчожиюсти
поддержка н обеспечение 2030-73 % предосгав;иеIiтiя
бесперебойной работы

информации ию
ЕМТС ц [(ОД: обеспечение ведо.’с’веиин1,’х
бесперебойной работы ПУ. реестров в иные
подклиочеиииииих к ЕМГС: ведомства:
ориаиiцзациия ииеиитраииизаыии

Ьольпии,е
в 1 Юд прораммииоио

нремсиииииие II
обеспечения для ведения иiинансоаьебухгалтерекого II кадрового

иiздсржкии на
учета ОМФС в ПОЛ.

содержание и
разииггце. модери ицзапня и’ обслужйваи ‘ис
Iехнi’тческая поддержка

типовЫх
программииоио обеспечения

автомалiзиирован
для ведения ньих рабочих
нЁеннгрТинлованниiого ‘неи
бухгшiчрского II кадрового

3 чега: орпиниiiзаIнiя единой

СЭД для ОМФС. развитие.
1иолериинзаiшя н техииин1неек:ы -

воiыержка СЭД:
обеегиечеин”е сотр3лнников

ЛУГ! ОМфС: доступом к
1СЭД для обмена

документами’ е аиiеши ‘‘м’’
орнаиинизапкями’: дослнно’н к
ПСС. досгунном к ПТС

Ииiтерниет. Услугами СВЯЗИ

2. Основнюе мероприятие: МКУ 2024 2030 Ежеиюднное нiовьнпеи’н’е Процент сотрудников Снижение доля сотрудниковПовьiшению квалификации 1 оМшiцниииальииый квалификации у 30% УдТ. поныснанниiх темпов н у[[Г. проиниедших
сотрУдников УЦТ ниеiитр цифровой сотрудников кваыацинiкацнию: качества обунеи’иие ежегодно.

транеформаиинин Управления цнiфроионх 2024—30 °с: процессов %
адчннннисграиииииi те’цозогнй 1КУ 2025—30 °о: инфор’наи ийаци”
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Подпрограмма 3 З. Организационная составляющая пафровой трансформаiиiiи муНицiIпалитета на 2023-2030 годы

Цель «Формирование ОГПНiОПдiiОННОЙ ОСНОВЫ МОдеЛИ <Мунаципалнтет как платформа>

Задача б. Оптамизапая процессов (фуккиий) осушеетвленая деятельностн мунНIиIIпаЛIIтета

—

— —1

1 1. Реализация проекНiн

бсрежлiiных техiiо:iогий по

оiггiiмiiзаiiии процессов

((I1}1!кiоiй) деятсльиосгя в
стрУюлрiiых Iiодразделеiiий
апгтаратii оТраслевых

(IIуIiкциоI!алi.IIых) органов
адмЬ!нисграпча города
Южiiо-Сахалинска н
подаедомсгвеIIiiЫх ей
\чрсждеi1ий

1.2. Организация работы но
получению статуса
<Образцовое уЧрСЖДеiIIIе))

по методике береждивых

технологий

м ку
<(‘1’ iiiiциii а!! 1.! 1.111

центр цифровой

траiIсi1)ормацiiii

адМ 0 1 цсграцii

города iОжiiо

Сахалиiiскан.

со испол i IЫТС)I Ь!

нодпрограммы

мк
<1 Т’1’, 1111 III’ ППл ьi ьi й
центр цифровой

грансiiiорхi ЦЫ II

адмIIi iнiстраця

города IОжнiо
Са’алнiiтскан.

Со 1 iСПоЛi 1 н11ед II

гюлiiрограммы

1 .Сокраiiiснiiiе времени

проiекiлi!iIя процессов

за счет внедрения

оережл иных гехнно:iон’iй

2. Iiоцыщс’ни’с
рез)лЬтагнIвнIостi!

нIроцсссов за счет

внiедреннiiя улучпiенiиiй

Органiиiзанниiя рабогы в

учреждениях по

вннелрсиIиIо Методики
бережлквых технологий

для достижения
утвержденных

криiтсрнев стшуса
«Образцовое
‚чреЖденIиIен

Кодн IЧССIНо

рсад июован!1Iи,нх

проесгов бережливых

технологий:

2024 - 30 сд.
2025 - 32 сд.

2026 - 33 ел.
2027 - 35 ел.
2026 -38 ел.

2029 - 40 сд.

2030- 42 ел.
Итого: 250 сп.

Количество учреждений
со оганусом

<Юбразновоев:

2024 - 2 ел.
2025— 2ел.
2026 - 2 сд.

2027 - 2 ел.

2026 - 2 ел.

2029 - 2 сд.

отраслеви1нх (iуиiкц;IонТн,нiых) органах

Количество

внiсдреи!инiIнх проектов

берсжлiiвых

1-е’ нол о гн! й. ели н iii

Снижение Количество
зi)фск-гивнIос—гиI учреждений со

результата статусом «Образцовое
работы учреждснинIе по

учреждений методике береждивых

техiiолониiЬ. слнIiiцц.

3 Наименование Ответственный Срок Ожидаемый непосредственный результат,
мероприятий Исполнитель показатель

л
начала окончания краткое значение

реалиIзанаи реадиiзапиiii описание (по голам

реалазанна)

города IОж”о- «М’нни’ципальньн’i ‚иснiтр 2026-30%:
Сахалиинска цифровой 2027-30%:

траннс<Iнормапиiii 2028-30 %:
щцмииiiiсгранниiиi города 2029-30 %:

IОжiiо-Сахалиiнiска<э 2030-30%

Связь с

индикаторами

мун II циiиiадьной

iiрораммьи

По ел ел стиан

версализаии.н

мероприятий

II Те(ииической

iiо2ысржкиi

сI iеiiи’алиiсгов

ОМФС

1 1. ОсэiониIое мероприятие: Организация оптимиiзаигии процессов (фi1кигиiй) деятельности в сгруь—йри!ь!х нодразлелений аппарата

—

алмиIиIиетраIгии!норолоIОжнно-Сахалиiiiска ‘1 подведомственных ей Учреждений —
—

2021

2(121

2030

2030

Сииiжеiiиiе

рез};iьта[иIвiiосг

II нронгессов нiриi

низкой

орга)иазаниин.
проiIзводсгва
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Наi’меяоваi’iiе Ответственный Срок Ожидаемый неIIосрелственIiый результат, Последствия Связь смероприятиП исполнитель IТоказатель нереализапии индикаторами
-, мероприятий мунвпияпальнойначала окончании краткое значение

реалцзавиiиi реалнзашнi описание (по годам

реализации>
—- -

— ——
-

- 4-
-

2030 - 2 сд.

Ытою: 14 ел.
13. Обучение руконодiггелей в МКУ 2024 2030 Оргаiiдзапiия рабоы по Количество обучеiiпых I-Iелостаточчая КоличествоспешиалисI-ов хIезо]иIIКе вМуиивиципшiьиьий внедрению методики человек: квалнфiнкапоя обученнiьнхнiтедреiiня бережлнвьтх центр цифровой бережлвньтх iехiiолоiiiй 2024— 100 че]. сотрудников в руководителей лIехIIологIiй траiiеформаiцти 2025 — 100 чел. зна!Ii!i’ мсио:цiк1и специал’сговадчiтiiисграiiнii 2026- 100 чел. бережлввы\ юГодлке внедрения

Ц
города IОжню- 2027- 100 чел. тоннологi’й. бсрежлнтвыхСахалмвекц”. 2028- 100 че]. спижеинве технологий. чел.соi еиiолi 1 ‚тели 2029 — 100 че]. эIиIiектиiнн ности’подиiрогранмьн 2030 -100 чел. результата

К-гоiо: 700 че:’. работы

Задача 7. Внедрение аролую-ового подхода ва основе принципа кднеНтоориенТнрованносгии при предоставлении государственных ‘и мунинвипальииьих услуг
2. Основное iероорвятое: Орiанвзапиия внедрения ниролюового оолхола на основе нирииiиивнииа ЮIIиСи(тоорииеиитиироваиииюIпн про преяосгавлеииииц [МУ

2.1. Мероприятия но МКУ 2024 2030 1.Уораненнс доля обращений за i.IЗремеинiые доля обрасннй заинформированию -ражлан 1 о М’-ниюiцIпальню.’й временньюх заз-раз на нюо2п1нен’ниехн массовых затраты он ,нолученинехi [МУ вкоммерческих орi-аюнюизанвюй центр цифровой предосiавленне [МУ сонцiальнюо зiiачиiмых предоставление -леюгроиiоом нолес целью увеличения траннеинормацююин 2. Iiониьнюниенюие гМУ в электроннюм [МУ среди слг. неко.1н1нес[ва обращений за алмвнювсграианюI ловлетвореюннюстюI виде. %: 2. 1-Iизкая требуюоввнх очногоюнолучеинюнем [МУ в города IОжно- граждан юн бизнеса 2024 - 70% \довлсгворенiиiос иносеiниеюоня. %злеюроинююом вале Сахалнцска». качеством 2025- 75% ть граждан н
еонюсполннотелюи нредосганыеюювя [МУ 2026- 80% бизнеса
полпронрамхиьн 2027 - 85% иредоси-авляемьн

2026 — 90° ь мии уе;иугамни
2029 - 90%
2030- 90%

2.2. Онтюннозаюния процессов МКУ 2021 2030 1 .Усюранеююiюе доля [МУ. 1. Временные доля [МУ.ююредоетанленююя [МУ с оМу’пиццю’альцый временных затрат он iюрелосгавлеиюнююх без затраты на ююредостав.неюннных безцелью увеличения доли пентр югшiюровой инредос]авлеоне [МУ нар ‚нения предоставление наршсния[МУ. [юрелосгавлениных без трансформации 2. Iiоцьище,иююе рег.юамеюонюпз срока [МУ регламеюютююн срока.нюарувiенюия регламентююопз адмвюювсгранини уловлетнореооосгюн при оказанию! слуг - %: 2. i-Iвзкаясрока прин оказанию’ услуг города IОжоо-
- граждаюн юн бизнеса 2024-96% лонлсгворенююос
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Наименование Ответственный Срок Ожидаемый непосредственный результат. Последствии Связь е
меропрIiялIй исполню-ель показатель Iиереалiiзации индикаторами

-

—

мероиIриiятнй муIiиiцнпальной
начала окончании краткое значение программы

реалиязапiиII реализации описание (по годам

реализации)

Оi’алi’iiскао. качеством 2025- 97% ть ираждаIи 11
соясIIолIIителии иредосгавлеиииия [МУ 2026 - 98% бiюнеса
ПодпрогрыммI.и 2027- 98% прсдосгавляемы

2028- 98% мии услУгами!

2029 - 98%
2030 - 98%

-4-
-

2.3. Оптимизация процессов МКУ 2024 2030 1Усграiисiииие Сокрапиеииис 1Врементiые Сокращение времени
ииредоставлеиiия 1 МУ с <iМуииициииiальииый времеиниьи затрат на регламентного времени затраты на фаисгинчсского
“си’о:’ьзвниии’ем центр цифровой Iирелосгакзсивие [МУ иирслосгавлсииия [МУ. предоставление ииредостаазеiаия [МУ
береЖлнIви.iх тс\ииолоций граииснi,ормашиии 2. Повыипеинне %: ГК-IУ вЗ раза. %

админниинсграивiии Удонлетворснтностин 2024- 25% 2. Низкая
города Южно- граждан и бизнеса 2025 - 30% )ловлсгвореииииос
Са’алiиинска,?. качеством 2026-35% ть цяаклан ин
соииснолнни!те:1и1 прелосгавления 1МУ 2027-45% бизнеса
июлинрограмчы 2028-55% инрелоставлясмн.и

2029- 60% чит ‘слугамиi

2030 - 67%

Задача 8. Формирование цифровой базовой компетенции граждан

3. Основное мероприятие: МКУ 2024 2030 1 Возможиюстн, и Количество Отсутствие или Количество
Органпзатщя подготонки и 1 <МУни1IIн[вЫ1ь1ный

1
доупIиос1и. информаiщонньих низкий уровень опубликонаииииьнк

публикации центр цифровой результатов илииiэроапй материалов. ел.: ииIиIировой информационных
информационных тран1с(норчацнтII трансформацпи для 2024— 5 ел. базовой материалов для
материалон для администрации потребностей и нужд 2025 — 5 ел. комнсгеищпн у формирования
форпироваиня цифровой города Южно- граждан. 2026 - 5 сд. граждан и, как о’ннровой базовой
базовой компетенщни Са’алии,нска, 2.Положительиос 2027- 5 сд. следствие — кО’нпстсIIIтии граждан.
граждан соннсiiолииители восприятие ин оценка 2028-5 ел. неприюiтс сд.

подпрогранчы гражданами 2029- 5 ел. мероприятий.

1
мероирияатй. 2030- 5 ел. проводимых в

- проводимых в Итого: 35 ел. муниципшзитете
- муиицннпалитсге ‘но но цифровой

1

- 1 нифровой трансформации.
1 з-рансформанннит.

Цель одостинжеи,,с нового уровня информационной открытости органов МСУ

— __________
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Х! Наименование Ответственньй Срок Ожнндпемi.нй неIосредсгвентiьнй результат, ПоследовIя Связь смероприятий иснiолнитель
1

показаз ель нереалозанiонн IниаIIкаТорамIн
-

—

-

— -!
мероприятий мунi’нц’пальнойначала окончания краткое зннае

реалiвацнни реализации описание (по годам

реал iла нии)

Задача 9. Информационная открытость органов МСУ для обеспечения конетрукчйвного диалога е местным сообществом н вовлечения населения в разработку социальнозначимы’ проектов, формирование инозитiивиого общественного мнеiiиняо деятельности адМIIнистрациа г. Южно-Сахалинска н подведомственных ей организаiннй —

Основное мероприятие МКУ <Упрашiениние 2024 2030 ИIiформнроваииве Колцчество Снижение
Программы: нIннформаЫнюIIиiою IIасс.Iеинвя в ииннформащнвнных уровня
информирование обеспечения обеспеIнеIIIне досiнiа к маiерiiалон II нвформаиiиовно
населения о деятельности адмиоiцстрацвii информации о вродУкнов. й огкрытоств норганов местного города IОжIио- деятелi,IIосгв мра лодготовлеIIнIых н (или) как следствие -

самоуправления Сахалинска> города IОжно- размещенных ц рамках нiеудонлетвореннi
Сахалниннека II орiанюв м’и(иниицпаль!ньих осгь инаселенн’1я

РЛСУ. а так-же коннтракгов: ин1111орминроВа111i
()СВСПХСIIIIС собьнтний. (IнгтI.Ю О

н1”снощйк важное 1 Iа радннО: дсятелЫиостнн Колитнеегно
обiцесгненнiiое. 2024-385 вп.; орпiиIов МСУ нлвiнормациюнвиьнх

социально- 2025 - 385 ш: материалов.
экон ю’1вчекое. 2026 — 385 iii. размСIценнн ных ва

1 1 кльп-рнное звиение 2027-385 шт.: ралиив. щт.:

2028 - 385 пит.:
2029 - 365 ня:

1

2030 - 385 внт.

Весн о - 2695 щт.

1 iа 1 левнiлсининнн: Ко:ничеово

2024 — 482 пп.: ,иннформавнняiнiых
2025-462 шт.: материалов.
2026 -482 вт.: размецiенэиых ва
2027 - 482 вiт.; телецвденнинiн. нвт.:
2028-182 ннит.:

2029 - 382 пт.:
2030-382 шт.

Всего -3373 цт.

Ва сайтах Количество

в внорв а’ ь’’’ 11 ь’х ин нiнорм ацвон иных
агентств: материалов.

2024- 1500 иинт.: рюмеiденнных на
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Наименование Ответственный Срок Ожидаемый непосредственный результат, Последствия Связь с
мероприятий исполнитель показатель Нереализации IiндIiкаторамиi

мероприятий муниIцIпальнойначала окончания краткое значение Тораммы
реализации реализации описание (по годам

реализации)

—

2025 - 700 шт.: саiiтах
2026 — 700 ‘“т.: внформациюнных

2027- 700 IiIт.: аитнтпн. шт.:
2028 - 700 шт.:

2029 - 700 иIIт.: 1

2030 - 700 шт
Всего - 5700 ииIт.

В печацiых СНИ: Количество

2024 — 82.9 тыс. КВ. 01: иiiвIIормаiиiiо,i,,ых
2025 - 82.9 тыс, кв. ем: материалов.
2026 - 82.9 тыс. кн. ем: разме,цеiiнь,х в

2027 - 82.9 тыс. кв. си; печагных СМI1.
2028 - 82,9 тыс. кн. ем: тЫIс.кв.см.:

2029 - 82.9 тыс. кв. ем:

2030 - 82.9 тыс. кн. см.
Всего - 580.3 тыс. кв.

см.

Аудгю- и Видеоролию, Количество ално- и

(1 родин - до 30 еси): Видеороликов.

2024 - 43385 секунд: размещенных на

2025-43385 секунд: телепнде,iни и радио.
2026 -43385 секунд: секуиiл:

2027 - 43385 секунд;

2028 - 43385 секунд:
2029 - 43385 секунд:
2030-43385 секунд:

Всеiо -303695 секунд.

Баяверы и Iюперы: Количество

2024 - 2299.78 ко. м; изготошIецдых и

2025 - 2299,78 кн. м; размещенных

2026- 2299,78 кв. м: баннерон и постероп.

2027 - 2299.78 кн. м: ком.:
2028 - 2299.78 кв. м:
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-т
Наименование Ответственный Срок Ожидаемый вепосредствеIiвьий результат, Последствии Сыпь с
мероприятий ииеииолниитель показатель нереалиизачии ииндIикаторамии

—

-

— мероприятий ‚iунииияипальНой
начала окоНчанИя исраТкое

тiрограммьн
ревлизацви реалвiапiиiи описание (во гозам

р еал ди за иди ин

___
__

г

2029 - 2299.78 кв. м:

2030 - 2299.78 кв. м:
Всего - 16098,46 кв. м.

Печатная продУкция Количес-гне1 (буклетьн. иiлакагы. изготовленной
- лдис-тонкин ц т_п.): полиирафической

2024-4370 пт.: печатниой ддродУкы;ндн.

2025 - 4370 дмТ.: ют.
2026-ЗЗ7Ошт.:
2027 -4370 тат.:

2О2 - 4370 Iддт.:

2029 - 4370 пп.:
2030-IЗ7Отпт. 1

Всего - 30590 тат.

2. Основное меропридятдие Программы: <Осушествление ннздательсисой деятельности и проведение социологических исследоваоцiй>

2. I - С’-бси,диия на финансовое МЛУ цВллателн,скинй 2024 2030 Ол’-блнковаидие Колидчеед до выПуске” 1 iормалитиндые Объем дечалдой
обеспечение ‘2’ддндддипаль’о- лом дIОжно- нормагдивдды\ правовых д-аде-тб: правовые аиоьд плошади
го задания на ныполнеддиде Сахаiиниск сеголидяв - актов ди иной 2024-75 ел.: ордаддов МСУ де одабликованньнх в
муддддадддiальдой работы д\. офиппiдьиой 2025—75 ел.: нсо-пят в газете Iбжиио—
днддЦииIIальцы’н автодиомддым iдцформаттддiи органов 2026—75 ел.: законную едой Сахаддиддек сеислия” -

учреждедидде’д МСУ. публикация 2027-75 ел.: без диормагндвдиьих
обдддеовецно-значд’мой 2028-75 ел.: офдппдальдого правовых актов н

ниииi)ормашдц. 2029—75 ел.; онублцкованддя в ддидформапндд о
дублирование ддьнддуеков 2030-75 ел.: газете (4Юждио- ;теятелыюсгн органов

газе-ты на еайте д в Всего-525 ел. Сахалдицек МСУ городского
соцсеня’ Учреждении- сеголддяо. окр га «Город IОждю

Снижение Сахалдднсю
ровд1я (лон етдимое

открытое-гн отюноидедице 5%). тыс.
органов МСУ кв. СМ.

2.2. ОргадшзшцIя ди идровеледиие МАУ ннзлiлельский 2021 2030 Проведение ежегодных Колпчес-гно Снижение доля населения.
П

социологических исследова- дПМ <дIОжддо-Саха- сонцIолоиддчески\ цровсдеднидых уровня обратной приднявдцего учасгнде в
ний лиддек сетюлндяв цсспедоваидиIй. еоддддологддческих связи органов хдеронрндятаях.

Выявление исследований: МСУ е проводимых органиамид
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Эй Наименование Ответственный Срок Ожидаемый непосредственный результат, Последствия Связь с1еропрiiятий исполнитель показатель нереiiлнзадиii индикаторами
—

- мероприiятиiй муиiипiипальнойтриада окончания краткое значение
программыреалнзаюиii реадiизапиiиi опиисаиiиiе (по годам

реализа ции)
7

-

-

--
—

—

iiроблематиюи и роввя 2024 - 18 щи-.: населением МСУ. от
Удовлствореиiiюсти 2025 - 8 иг.: среднегодовой

городского 2026 - 8 пп.; численности
окрУга дсятельиюаьио 2027 - 18 Iвт.: населения города,

органов МСУ 2026 - 6 щи: ежегодно
2029- Iбщт:
2030- 18 iii

Всего - 96 пп.
- -1-

-1-
-—

-- — -4- —23. Возмещение расходов ва МАУ <(Г’Iздательскнй 2024 2024 Комииеиiсаипiя. Количество выплаг: I-Iдрушеиие КолIнчсоно вьинлаг пооплату сгоии.’иос-гин найма дом <(Южiiо— ‘-сгаиновлсiiииые н целях 2024 — 5 щт. права работника воз’неицеииино расходов(поднайма) жилых Сахалинек сеиодиiя вииз.’нещеиииня работникам Всего —5 ииц в области ип оиилату стоимостипочеии,еииий затрат. связанных с соивиi1ьи’о— найма (ию;ииiайма)
Iисiiолi iсиииiем 1и\III трудовых жилых ииомсипеиiиий

трудовых или иных отношений работникам
1 ииредусмотрепи 1ЫХ муииIинииiалЫиыХ

ииеяерцлиииьаi закоиiо’, уирежеиииий
обязаииносгеii. городского округа

оГород IОжно

Са’ацниииск». шт.
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Приложение М2 2
к мунiщипальной программе «Совершенствование
системы муницмпального управления в городском

округе «Город iОжно-Сахалинсю> на 2024 - 2030 годы>

Сведения об индикаторах муiiнщiпальной программы и их значениях

ЗначениеХ п! ЕдиницаНаименование индикатора
Базовоеп измерения 20’3 2025 2026 2027 2028 2029 2030ЗIи21IСнIIС

Мунияшнпальииая Программа «Совершенствование Системы муниiиитпального управления в городском округе «Город Южно-Сахалииiхск» ча 2021- 2030 годы»

Количество заседаний Общественного совета с участием1. Сдiiн(IIЦ 6 4 4 4 4 4 4 4органов МГУ

Количество местных социально значиииьих инициатив.
- -,

2. ек;инiнц 47 2, Ъ 4 ,4 34 з4 34реалiтзованных при поддержке органов МСУ

3. Количество СОНКО, получивших поддержку единиц 8 8 8 8 8 8 8 8
Доля населения. приннявшего участие в мероприятиях,

4. проводимых органами МСУ, от среднегодовой 22.7 20,0 20,0 20,0 20,0 20.0 20,0 20,0
численности населения города, ежегодно

Количество поощревинй граждан, организаций
5. (предприятий, учреждений) городского округа за единиц 48 78 78 78 78 78 78 78

реалиизациню общественно зкачцмой деятельности

Количество организованных между народных и
6. межрегiнональньнх мероприятий, в том числе по единиц 1 9 9 9 9 9 9 9программам молодежного, профессионального обмена

Количество участий городского округа «Город IОжно-
-‚ -,7. едпниiц З З З з 3 - 3 3СахалиннсЮ в деятельности ассоциации ин программ

8 доля новых автомобилей в общем объеме автотранспорта 8.06 17.7 27.4 41,9 56.4 70.9 85,3 100,0
служебного пользования, %:
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Значение
Х2 п! ЕдиницаНаIIменоваIiIте индикатора Базовоеп iюмеренiiя 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030значение

9
Количество автомобилей, подготовленных к выходу на

б 62 62 62 62 62 62 62линию

10.
Доля рабочих мест сотрднпк-ов ЛУП ОМФС.

60 62 64 66 68 70 72 74подключенных к ЕМТС н оборудованных ТАРМ

11 Доля сотрудников УЦТ, прошедших обучение, ежегодно % 30 30 30 30 30 30 30 30

12.
Количество iинформациюишых материалов, размещенных

шт. 385 385 385 385 385 385 385 385на радио

Количество информационных материалов, размещенных
т 482 482 482 482 482 482 482 482на телевидении!

II.
Количество иiнформашiонных материалов, размещенных

шт. 1512 1500 700 700 700 700 700 700на сайтах информационных агентств

15.
Количество информационных материалов. размещенных в

тыскв.см. 82,9 82,9 82,9 82,9 82,9 82,9 82.9 82.9печатных СМI4

16.
Количество аудиио- 1 видеоролiiков, размещенных на

секунд 43385 43385 43385 43385 43385 43385 43385 43385телевидении Ii радио

17.
Количество изготовленных и размешенных баннеров Н

кв.м 2299,78 2299,78 2299,78 2299.78 2299,78 2299,78 2299,78 2299,78постеров

18.
Количество изготовленной полиграфической печатной

4370 4370 4370 4370 4370 4370 4370 4370продукции

Объем печатной площади опубликованных в газете
<Южно-Сахалинск сегодня)) нормативных правовых актов

19. II информации о деятельности органов МСУ городского тыс, кв. см 3893,1 4000,0 4000,0 4000,0 4000,0 4000,0 4000.0 4000.0
округа <(Город IОжво-Сахапинсю (допустимое отклонение
5%)

20, Количество выплат во возмещению расходов на ошiазу шт. 5 5 0 0 0 0 0 0
стоимости найма (поднайма) жилых помещений
работникам муниципальных учреждений городского
округа < Город Южно-Сахалинсю>
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ЗначениеХ2 п! ЕдиницаНавметтоваiтi’е индикатора
БазовоеП I13ЧССН1!Я 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030311 2ЧСiIIIС

21. Количество вiiедренньтх проектов бережлввых технологий единиц 55 30 32 33 35 38 40 42

22.
Количество учреждений со а’сом <Обрцовое

единиц 3 2 2 2 2 2 2 2учреждение по методике бережлiтвых технологий))

23.
Количество обутенных руководителей и специалистов

человек 183 100 100 100 100 100 100 100методике внедрения бережлттвых технологий

24.
доля обращении за получеiтiтем ГМ$ в электронном Виде

66 70 75 80 85 90 90 90среди услуг, не требующих очного посещения

25. доля ГМУ, предоставленных без нарушения
0’ 96 96 97 98 98 98 98 98регламентного срока

26.
Сокращение времени фактического предоставления ГМУ

12 25 30 35 45 55 60 67в З раза

Количество огвбл i т кован ны х II нформацитонньи х
27. материалов для формирования цифровой базовой единиц 29 5 5 5 5 5 5 5

компетенции граждан
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Приложение )Ч З
к муниципальной программе <(Совершенствование
системы муниципального управления в городском

округе «Город Южно-Сахалинсю> на 2024 - 2030 годы»

Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы
за счет бюджетных средств

Код бюджетной
исполнители Расходы по годам реализации, тыс, рублейклассифо КПIЦIIIНаименование

мунидiiпальаои — ФБ!мунниипальной про-
ОБ! всего попрограммы,граммы, подпрограiчы. гр р,подпрограммы, цср МБ мунiIЫиI-

2023 2025 2026 2027 2028 2029 2030мероприятия
мероприятия БС Пр палЬной

прогр:Iмме

\1’ iiцiiпаiыгая програм- I3сего в том числе: х к х х МБ 1292774.5 138 181.6 154 735.0 257 128.0 178 591.8 181 591.4 163 522.6 189 023.1
ма о Совершепсгноваi 1110 —

системы хiунiiциiпшыiого Лд1иiIIIсграцвя города
\гIравлеIIiiя в городском IОжно-Сахалмнска (дечар’

округе о Город iОжыо- та’iеiiт внутренней полити

Сахам’ысюэ на 2021- 2030 аппарата адмнннисграпии
города IОж,ю-СахалиннскаГОДЫ))
Отдел международных II
мсжрегюналыiых связей 902 х х х МБ 125 690.6 12 695.8 12 695.8 20 059.8 20 059.8 20 059.8 20 059.8 20 059.8
аппарата адмнпiiеграцiii
города IОжио-Саходiiэнека.
дечартамеIIт социальной
политики апIIарага адмиIIц—

страичи города iОж’ю
СахалiнIIска)

МКУ оУправлсйiе делами
адмчннiiсграцчнi города 902 х х х МБ 271 669.8 18 507.4 22507,4 60314.0 43 835.0 43 102.0 41 102.0 42502.0
Южцо-Сахал iii iс ка)>

МКУ оУiiравлеiнiiе

и,вiюрмаычочiiого 902 х х х МБ 260 807.8 33 507,4 33 907.4 35 399.5 36 957Л 38 583.2 40319,1 42 133.8обеспечения
адмчiнIIсграцчIi города
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Код бюджетной
исполнители Расходы по годам реализации, тыс. р6лейкд асс 1’ ф и’ ка ц ни’Iiанменова ние

мунIIцIипальноиi — ф61мунiiииiпальной про-
061программы,граммьи, подпрограммьи, гр Р,подпрограммы, цср нр МБ мУннIiиI- 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030мероприятия

мероПриятии БС Пр Пальнои

программе

Ю жi ‘о-С ахали’ и с кш

МАУ ((14даТеЛЬсКIиii ЛО”
«IОжно4?ахалии”ск 902 х х х МБ 318 966.0 43 615.7 43 605.7 48 132.3 50 153.9 52 266,4 54 455.4 56 742.5
сегодня”

?1КУ «Г’.i’iиi’иц’пальи’ьтй
ниеиггр ноифровоii
трансформациииi 902 х х х МБ 285 440.3 39 655.3 42 018.7 93 222.3 27 586.0 27 586.0 27 526.0 27 586.0
щ1иии1iи1орацнiии 1’ рода
IОжиiо-Сахалцнскшэ

Подпрограмма Хп 1 Итого.
оСодейегвиие разниитипо в том числе: х х х х МБ 397 560.4 31 203.2 35 203.2 80 373.8 63 894.8 63 161.8 61 161.8 62 561.8
ииIисгиитуiов II н’иiиицииатн’в

—

гражданского общества на Ллмннюграпиия кирода

2024-2030 ГОЛЫ>) IОжIЮ-Сахалци’ска (деiiар
тамеии-Г виитреiiiис1i полiггн—
кн аппарата аЛ’i вiнисграи ции
города IОжиiо-[а’алинiиска.
Отдел между нiародиих II
мсжрегииоииальииЫи связей 902 0113 х х МБ 125 690.6 12 695.8 12 695.8 20 059.8 20 059.8 20 059.8 20 059.8 20 059.8
аппарага а’>” ‘i страции

прода IОжию-Са’али’вска
де нiартач е и г’ сои III адьi’ ой
пОлинтникни агипараза ад’иииниии—
iтрации 11 1 (IрО]1П 1()ж и’ о—
Сададии’ска)

МКУ оУииранлеи’ите делахин’
аЛмниииистраании города 902 0113 х к МБ 271 869.8 16 507.4 22 507.4 60 314.0 43 835.0 43 ‚02.0 41 ‘62.0 42 502.0IОжиио—Сакгы 111 ска>

1. Осиюпииое тсроиирнияяте: 902 0113 х к МБ 104 200.0 10 600.0 10 600.0 16 600.0 16 600.6 16 600.0 16 660.0 16 600.0«Содействие развитию

и’нистиггу юн гражлаиiскоив
обицесгва. поддержка гра

ждакекик 1 общесюоеии’нь’х
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Код бюджетной
1!споднателi’ Расходы по годам реадизаоаа, тыс, рублейНа аменоваа не классiiфiiкапiiii

мунадапальнон — ФБ1мунiiюIпальной про-
ОБ! всего попрограммы,граммы, подпрограммы, г р3,подпрограммы, цср нр ‘тУНiiЫиi-

2023 2025 2026 2027 2028 2029 2030Iеропрi1ятая
мероприятия БС Пр пальной

iiрограмме

1111 И Пн и ан

1.2. Проведение конкурса

социальных проектов ‘<Мы Деииартамеiит
и наш герою> на предо- внтренней полнити’кь’

902 0113 2310183010 350 МБ 21 000.0 3 000.0 3 000.0 3 000.0 3 000.0 3 000.0 3 000.0 3 000.0сганлсиинне 1уи1ининпадьного аппарата администрации
таннта городского округа города IОжiю-Сахалинiска
«Город Iожiiо-Сахал,нннсю —

1.3. Проведение коннкрса

сонннкыьиiьн\ проектов
«Лучший проек-г па 350 МБ 56 500.0 4 500.0 3 500.0 9 500.0 9 500.0 9 500.0 9 500.0 9 500.0
нiроведеIiине мероприятий

по блвгостройста
терриггорай

—

территориального департаiеннт нин\треннiей
общественного по:ннитикн аiiiiарата

902 01 13 23 I 018301 1самоуправления адм нннiниарашниi города
городского окр\га <IЪрод Южiю-Са’алииннска
IОжню-Сахалинско нш

630 МБ 3 500.0 500.0 500.0 500.0 500.0 500.0 500,0 500.0iнредоставлечие граыгов в

и1)орме субспдини из

бюджета городского
округа «Город Южно

Сахалннннскн

1.4. Проведение конкурса департачент аюютренней 902 0113 2310I83012 630 МБ 12 000.0 1 000.0 1 000.0 2 000.0 2 000.0 2 000.0 2 000.0 2 000.0на предостаа.Iсннне гракга полинтнюкин анюннарага
в форме субсмдиiи ннском— адпиююнiсграцин города
мерческим организациям. IОжно-Сахалнннска
не являющимся государ
сгвенньюми (муюнипипаль—
ными) учреждениям и. на
финансовое обеспсчение

жттра связанньих с дея
тсльносгыо по защите жи
нотюных
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Код бюджетной
Рас’оды но годам реализации. тыс, рублеЙIiсподн;’телii классификацииНаименование

МуIiЭiПIiпаЛЬЭiОIi — ФБ/муI]IIЦIIП2ЛЬНОII иро-
ВСеГО ПОпрограммы,Граммы, подпрограммЫi,

пОдIIроГраммы, ГР Рз,
цср ве МБ МУНIIдI1-

2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
мероприятия

мероприятия БС Пр пальной

программе

1.5. Проведение конкурса

ов прсдоставзиеиииие субен

диий социиа.ТiЫиIо ориентиро-
денартамсот нiнутрсIиииейОаIIIIЫнМ IиСКОММСрЧССКIи’I
полIлитюи Ыииниарата

902 0113 2310180520 630 МБ 11 200.0 1 600.0 1 600.0 1 600.0 1 600.0 600.0 1 600.() 1 600.0
оргаиниизаииииям. ис анля1о-

адиии1виiтрапи1и1 ГородаЩиимся госУларствеиниiьимин
IОж1оСа\1ЦВска(муiийдиипальiиыкiии) ‚‚рс—

Ж]IеIIИяМиI. па обеспечение

‘станииой дсятелниIосгц

2. Основное тсрои1ринялiе: Итого.
х х х ‚ МБ 12% 288.8 15 428.9 20 928.9 20826.2 1526.2 21226.2 17226.2 18126.2Проведение 1ероприия1 иб в з о” числе:

Во иианбо:иее акт’альинь’м
воиироса1 соiинiацiьiiо—экО
‚юхiи’ческого разпоIия го-

210 МБ 125 874.3 14 935.9 20 435.9 20 540.5 14 210.5 20 940.5 16 940.5 17 840.5родского окрга оГород
МКУ «Управ:иеиииiсле;iамнIОжiио-Сахадиииско с ое
ал’иниии1сгра1шI1 города 902 01 13 23 1 0220016.11.10 ‘станiонлеиииы н (или
IОжоо—Саалниискавиноддержаiiиiя взав”ови,и—

ГОдиIоиР сотруциниичесгва а
350 МБ 63.0 9.0 9.0 9.0 9.0 9.0 9.0 9.0заюке органиизаооя и’ про

ведение праздничных ме
роириичтий Ii СЖСГОЦI1Ы\
кои1крсов на территории Алч’пи’iстрапня прОда

902 0113 2310220010 350 МБ 2 351.5 484.0 484.0 276.7 276.7 276.7 276.7 276.7‘ородскоию окр’ га “Город Iожно-Сахал’инска
‘Ожи ‘о-Сахази и и iс ю>

3. Осниони пе мероприняти’е: МКУ о Утираилси тие ;иеламти
IЗровслетитiе городстюго алмиIттииоратитиии гОро:та 902 0113 2310320990 210 МБ 2 615.0 372.5 372.5 360.0 380.0 380.0 380.0 380.0конкУрса оЖеттшIитта годар Iсжно-Сахалиинска»

—

4. Основное мероиртиятиие: 902 0113 2310420990 240 МБ 1 330.0 190.0 190.0 190.0 190.0 190.0 190.0 190.0Затиесентiе ию доску Поче
та городского округа ого
род IОжито-Сахало’тскр
учреждсииитй. оривиилзапой.
предприя гиб о iоизiитескиих
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Код бюджетной
I’еполнителп Расходы (10 ГОДIIМ реалIоапни, ТЫС. )IУ6ЛСЙклассификацииНан.”енова ние

‘IЧНIIцIIп2ЛЬНОИ фБ!МУНIIЦIIППЛЬНОЙ ПО
ОБ! ПОПрограмм Ы,

гра%т.мы, ПОдПроГраМ.%1Ь1, гр Р’,ТодврограМмЫ, i’ср нр МБ 2023 2025 2026 2027 2028 2029 2030м сро п р иятIIя
гаероПрIiятIIя БС Пр пальной

IIрограмме

д III

4.1. О6’iооденйс доски 1 ю- МКУ оУпрППЛСIIIС де.IамII

чета города IОжiо-Саха- адмшпюграппi города 902 0113 2310420990 240 МБ 770.0 1 10.0 110.0 110.0 110.0 1 10.0 110.0 1 10.0л’iiiска Iожно-Сахал,iцскаи

4.2. ИзIотовденIIе свиде
МКУ кУпрашiеiiiiе деламительств о занесеIIIш на
адмптясгратiiiтт города 902 0’ 13 2310420990 240 МБ 560.0 80.0 80.0 80.0 80.0 80.0 80.0 80.0доску Почета города
Юж,,Сах’тI,скшЮжно-Сахалi’i ска

5. Оснонное мсроiiрнятiiе;
Раавiтя,с %IеждУнародных
й межрегiiональныхсвязсй 902 01 ‘3 2310520990 к МБ 67 051.6 1 611.8 1 611.8 12 765.6 12 765.6 12 765.6 12 765.6 12 765.6п городском округе (<Город
Ю-жi ю-Сахал кп ‘с ки

5Т Проведение мероIiрия
тий презекггаiцiотiишго ха

рактера: дня города с уча
стием лредстав,п-слей ино

странных городоо-побра
тимов. кIIIосграIIIIых учре-

МКУ кУнраплеiiве деламиждений на Территории [Н
ымиiIисграIши города 902 0113 2310520990 240 МБ 4 85(10 0.0 0.0 970.0 970.0 970.0 970.0 970.0рода Южно-Са’алi’,’ска:
Южно.Са’iинск>конференций к’ встреч в

раIках междиарод1ноIт) II

меж-регккозкадьного сотруд
вичесгва с ук’е” обще
ственных организаций я
органов МСУ

— —

5.2. Участн’ев Отдел меж]]укIаролных и 902 0113 2310520990 850 МБ 11 319.1 1 611.8 1 611.8 1 619.1 1 619.1 1 619.1 1 619.1 1 619.1деятельности ассощщнщй межрегйоиальяы связей
и программ. п том числе: аппарата админiиарапинi
- Ассоциация сибирских II города IОжно-Са’али”ска:
жыьневосго’к’ЫIХ городоа дегкщтгамент соIв’альиой
(АСДI); политик;’ аппарата



77

Кол бюджетной
‘‚Споз’н»т» Рас’оды по годам рсалIващв’. тыс, рублейклассификацииНаименование

муннаипальнон ФБ!мунипIiпальнон Про
ОБ! ВССГО ПОпрограммы,граммы, Подпрограммы, гр i, цср кр МБ МуiiiХцiI-

2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
Полирограмм ы,мероприятия
мероприятии БС Пр Пальной

программе

- Ассо’шацйя <‘Совет
‘IУШiпиII’ачЬI 11,1’

образонанiiй Сахал”i’екой
об.пасiii,:

ал1Ii11IIсграп1iц горола
- Лссоцi’аiоiя по

IОжi о-Са’ач i’ i ‘ска‘лучшеiiI!ю сос[ояIшя
здоровья i’ качества жизни
,иаселепиня оЗдоровьне

города. районы и iiоселк’а>

5 3. Реал и’ зап’ ‘я рограм м О где:’ ‘‘сж;’’ 1 аро:п 1,1 Х 1’
‘иолодежииого обмена с го— МеЖреГиiоикЁиЫIЫХ связей
роламин—iтобра ‚“ами’ пре— аиипарата Е1зинииииЮграиIи1иi
иiектури) Хоккайдо (Япо- города IОжно-Сахали’и’ска
ния). Аi’са’’ (Республика
Корея). Ячьизы (КI1рь
Гродию (Ресмубднка Белз- 902 0113 2310520990 210 МБ 7 820.0 0.0 0.0 1 564.0 1 564.0 1 564.0 1 564.0 1 561.0рсь). городами Ю-II Рсс
пуб;ипкии Беларесь. а том
числе в рамках иiрмграI’иич—
‚Юго сотр\Циии1чесгвж меж—
‘‚‚иии’ин’i’аль’’’.’\ Iiроес—
си’оIIали,1 i’дх об’неи ‘ов

5.1. Прием и11ю’—граицтыХ МКУ «Управлсивiс делам”
делегаций иiри’бIлвающи’Х шiмиIIIнсгранни города
“а терри гори’iо Саха- IОжно-Са’ални’ека,)

902 01 13 23 10520990 240 МБ 43 062.5 0.0 0.0 8 612.5 8 612.5 8 612.5 8 612.5 8 61 2.5лиi1’ской облас’” ‘ю прин
г:таI’снн’и() алнн’iии’сззаiд’’’
города

6. Основное нероприиятие:
Понышеи’цс ровоя без

902 0113 2310620990 210 МБ 94 015.0 3 000.0 1 500.0 29 612.0 19 4310 12 000.0 14 000.0 14 500.0опасной зксчлуагаив’м ав.
гограяспортаьи\ средсi н

6.1. Приобретение новых МКУ “Упраылсише ледами’ 902 0113 2310620990 210 МБ 69 000.0 3 000.0 1500.0 12 000.0 12 000.0 12 000.0 11 000.0 11 500.0
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Код бюджетной
исполнители Расходы по годам реалиiзапиiиi, тыс, рублейкад ссифн кпц ввНаименование

муниIциiпалыiоиI — ФБ!мунцци!пвльной про-
программы, ОБ! ВССГО по

граммы, подпрограммы, гр рз,подпрограммы, цср вр МБ 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030мерОприятию БС Пр пальноймероII рвятиiя
программе

автомобилей адмннииiстрацiIин города

Юж и’ о-Сакал ш ис ка)>

6.2. Приюбрегеиiитс

комплекса оборудования
МКУ «Управление

для органитзаш!иi линии
алмннiiнсграiцпi города 902 0113 2310620990 210 МБ 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0тех!ниiческого контроля для
IОжно-Сахжп’и’ска,’

легковых аиi-омоб’iлей 1!

iиiкроавтобсоп

6.3. Выполнение работ по

разрабагке прось-гiю

сметниой докуменiтаиинiиi по

каiiктальнохiу рсмо! [гу
МКУ «Управление делами

гаража по адресу: и:

I0жно-Сахалвннск. админ’иiстрашiи города 902 0113 2310620990 240 МБ 0,0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
10ж и о-Сахал ш ис кавгiр.Миирж 64А (оiисгиiые,

коп игол ьi i ьi й рем о! т

гiоме!не!нiiй.
бла’ ‚у стройсгво)

6.4. Выполнение работ по
монтажу очнисгиiой
усгановюн нш МНУ вУправление делами
нгрвлегаiошейзерриггоркни алмвниистрашiи города 902 0113 2310620990 240 МБ 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0,0
гаража. расположенниокi Южио-Сахалиiнскшэ

по адресу: г. iОжню
Сахалшiск, нр.Мнра, 64А

—

6.5. Разработка проеюыо

смстiюй документацои и
вЫнiоцiыениiе работ по МКУ <Уиiравлепие делами
устройству мойки ию 4 адмИнIиюграIИИ города 902 0113 2310626990 240 МБ 0,0 0.0 0,0 0.0 0,0 0.0 0.0 0,0
маш;вньи. по адресу: г. I0жно-Сахадиннскав

ж i ю-Сахацн ни ис к.
пр.Миiра. 64А —

6.6. Выполиненн,е работ по МКУ <Управ:iеиинiе делами 902 01I3 2310620990 240 МБ 17 6I2.0 0.0 0.0 17 612.0 0.0 0.0 0.0 0.0
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Код бюджетной
IIсполiIIiтС.1iI Расходы по года’, реализании, тыс. руб.iсйКЛаСС” ф II Ка Ц II IIНаименование

мун,цI,пальноii ФБ!‘1’IIIIПIIПIIЛЬНОII ПО
оы всего попрОграIты,граммы, подпрограммы, гр рподпрограммы, цср нр МБ мУнндII- 2023 2025 2026 2027 2028 2029 2030меропрiiятаи Пр пальнон

прогрямме

капiггалыто”у рсмоI{п

IIомецiсIiIiй гаража.
адмiiнистраiiii городарасположенного ПО
Южно-Сахалг’нскал

жарес: г. Южi,о
Сахалиiiск, iр.Мiiра, 64А

— —

6.7. Вьиiщiнеi’ие работ по
благооройстну

МКУ iУiiракiсiцю лела”iiпрмлсiаюIIIсй территории
адмiiiiiiстраiцтii горола 902 0113 2310620990 240 МН 7 433.0 0.0 0.0 0.0 7433.0 0.0 6.0 0.0iаража. раСПОЛО-ЖСIIIюГО
Южтiо-Сахалiiiiскаи110 алрсс’ г. IОжiiо

Сахалi,тiск. iiр.Мi,ра. 64А
—

Подпрограмiа ] 2
И Того.вИiiфорiатiйаiгiiя на 2024 к х х х МБ 262 940.3 39 855.3 42 018.7 88 722.3 23 086.0 23 086.0 23 086.0 23 086.0в том числе:

- 2030 Iольа

1. Основное мероiiрiiятчс: МКУ ,МуIIIIIIIIпалыIый 902 0113 2320120990 240 МН 254 568.0 39 01%5 40 801.9 87 818.0 21 732.4 21 732.4 21 732.4 21 732.4Организация iiолклiочсiiiiя iстггр IIвIiровоi
ОМфС к ЕМТС: обеспсче- рансфорiаiшii
ние ТАРМ сотрудiiикоп алмiiiiисгршшii города
ЛУП ОМФС. подключен- IОжно-Сахалвпскан
НЫХ К ЕМ[С: обсспсчсююiiе
беспсрсбоiiююой работы
АРМ сптр;лIiюiков ЛУП
ОМФС. ю(олклюочеююiiых К
Е?’11С: развитие. молсрi III—
заЦюiя. тс\IIюIческая нол
дсржка ню обсснечси,иие бес
псрсбоiiной работы ЕМТС
н [‚Од: обеспечение бес

псрсбойиной работы ПУ.
подключенньюх К ЕМТС:
оргаюнвапиня цсюютрализа—

III в [‚Од программного
обесн’счеиюнюя для ведения
бхгалтсрского II ка.гiрово
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Код бюджетной
Исполнители Расходы по годам реализации. тыс, рублей

кдассiiфiiкаюi цН а и м е нова н” е
iунiiцi’пальной — Фь!

МНИЦцИ2ЛЬПОЙ ПРО- -

программы, ОБ! ВСеГО 110
Гра5IмьТ, ПодПрограммы, ГР Рз,ПодпрограммьТ,

цср в МБ 2023 2025 2026 2027 2028 2029 2030мероприятий
мероприятия БС Пр пальной

врограмме

го учета ОМФС п ЦОД.
развIIтIIе. модершiзаниiя II

те’IiIIческая ооллержка

прота\1мi1ого обеспече

‘‘ня для недеиi;iя централи—

ЗОаа’I1IОГО бналтерского

и кадрового учета. органи

зациIя единой СТ для
ОМФС. развитие. 1олер-

нин’зациня II те\нии”ссКал

ниодлержка СЭД: обеспс”с

“е сотрудников ЛУП
ОМфС: доступом к СЭД
для обмена документами с

ВиiегIIIIами орнаiiiганннями:

достуiиом к ИСС, доступом

к ПТС Интернет. услугами

свЯЗпиIмся в ной области)

Итого.
х к х МБ 6372.3 836.6 1 216.8 904.3 1 353.6 1 353.6 1 353.6 1 353.6а том чис ле

2. Основное мероiнриятиiе: МКУ «МуIдПН.IЬн’Ый —

Повышение кваiиыиаiкапии’ . 01 13 2320200590 1 10 МБ 5416.5 544.5 644.9 61 1.1 904.0 904.0 903.0 904.0
центр i’нiфровой

сотрлиiвков УЦТ траиисфорианаон 902 —

адмцишстрацйи города 0705 2320220400 240 МБ 2955.8 292.3 571.9 293.2 449.6 349,6 449.6 449.6
‘Ожи ‚о-Сакал и’ ‘с Ка))

Подпрограмма Хе З
нОргагпюашюиная состав-

Итого.
ляюiи’ал цифровой транс- 902 0705 2330120400 244 МБ 22 500.0 0.0 0,0 4 500.0 4 500.0 4 500,0 4 500,0 4 500,0в том числе:
формации кIунницигIагIнiтета

на 2024-2030 голи.’,

МКУ “Му 1ц’ципалы’ый1. Ос”овное мероприятие:
ОрГаиичзанння о’гги’м,’занцин’

деитр шифровон 902 0705 2330120300 214 МБ 22 500.0 0.0 0.0 3 500.0 3 500.0 1 500.0 4 500.0 4 500.0
траи iснюрч аик’ II
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Код бюджетной
IIсполдiIтелIIнаименование классификации Расходы по годам реализации. тыс, рублей

МУНыЦ(ИТIВЛЬНОЙ
мунiвднiпальной ФБ!

граммы. парораммы.
программы, ОБ! Всего ПО

ГР Рз,
iерордятпя

подпрограммы, цср нр МБ муноцнi-
2023 2025 2026 2027 1028 2029 2030мероприятия БС Пр пальной

программе

(роцессоп (ф’нкпiнй)
деятелЫiiостII в

орук.орiiых
подразлелей;iй аiiоараiа.
ограслевых алIмiIнiстраiiтi11 города

н кд к’ н ад ьi Х) IОжi ‘о —Саха:, ii iска,
органах алмiiнi,iiтрашоi
города ЮЖIIО-СахалIIIска

э, лодвело’iсгвеIIIIь,Х сй
‘1рсждснэтй

1.3. 6’чс’’с о ‘‘ i,iiiхiiiзад,,,нi.1й
ркоiолэнтелей 11 нентр iiiоi)ронон
с,[е,iда;,дстои ‘олоайке трансiэор’ацшi
внедрс,,эня береждивых адМэнн,эIстраIаIд города
те\Iiолоiэ,ii IОж но-Сахалiii,скао

1. Основное меронiрнятне МКУ «Унравленэiе
Программы: III iфор’ан,i,о’ 111010

М iфорнiрова, 1 ИС !IасСле— обеспече, ния
ния о деятель,ноо;’ орга- адмiнiиiстрацно города
оон МСУо IОжiно-Сахалн’э,скао

2. Основное мероприятие
Программы:

оОсупе,.твлетннне

,iiдател,.ской лсятел,,iiоп,,
о проведение
СОН’ ‘Од ОГ” i’ Сею Х

эIСС]IСдо ван’

2Л. Субсэндия на фпiнаiiео—
ное обеснiечеi ое М’ ‘IнI 01—

— МАУ < И ‘лате:’ьск’’’’ ло”г!альIIОго задания на ньi—
оiОжно-Са’алднскПОIннIеIIн’е 1’IIнi111’па:1н,и1он’
сСнолдя’раоотьн ‘,‚ Iн’ннiэннiальiо,и’,

автоннОМIIьнм ‚‘,режленi1нСi
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Код бюджетной
исполнители Расходы по годам реалнзаьиiii, тыс, рублейкл а се и’ ф н ка Ц И IIНаименование

мунпнипальноиi — — ФБ!муниипипальной про-
программы, ОБ! его ПО

граммы, подпрограммьи,
подпрограммы, ГР Рз,

цср вр МБ муннпиi-
2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030мероприятия

мероприятия БС Пр пальной

программе

2.2. Оргаiинзапия II ПрОВС- \-IЛУ Иiжле:iискъiй лом
ление СОЦI’ОЛОПiческii\ <iЮжно-Сахалипiск 902 1203 2300200590 620 МБ 8 292.0 9 546.0 9 586.0 12 717.9 ‘3 252.0 13 80.6 13 388.6 13 992.9
Iiсс.IСЛОIЫI1IиЙ ССГОЦIIЯН

2.3. Возчеицеiiиие рисколоп
МАУ ‘(IIпаи-е]ьеЫитii лом

ча оплап огонмосгы
<Южi’о-Са\алиииек 902 1003 2300240119 310 МБ 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 ОМ 0.0 0,01iайма ( пою айма) жтилы’

сеиолiии”
помещений
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Приложение ) 4
к мунiщипальной программе «Совершенствование
системы мунвципального управления в городском

округе (<Город Южно-Сахалинсю> на 2024 - 2030 годы»

Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов по источникам финансирования
муниципальной программы

оценка расходов. годы (тыс, рублей)
Наименование мунтiнiiпальной

источникпрограммьи. подпрограммы.
финансирования всего по

мероприятия муни,циипальн 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
ой программе

Мунииаиипальная программа: Всего 1 292 774,5 148 181,6 154 735,0 257 128,0 178 591,8 181 591,4 183 522,6 189 024,1
Совершенствование системы

федеральный бюджет Х х х х х х х хмунициiпального управления в

городском округе <(город Южно- областной бюджет х х х х х х х х
Сахалиинсю на 2024-2030 годы —

сюджет мунишипального
I 292 771,5 148 181.6 154 735,0 257 128,0 178 591.8 181 591.4 183 522,6 189 024,1образования

внебюджетные источники х х х х х х х х

Подпрограмма 1: Всего 397 560,4 31 203,2 35 203,2 80 373,8 63 894,8 63 161,8 61 161,8 62 561,8
Содействие развитию iивстiпутов II

федеральный бюджет х х х х х х х хинициатив гражданского общества на

2024 2030 годы областной биод*ет х х х х х х х х

бюджет мунпаiипального
397 560.4 31 203,2 35 203.2 80 373.8 63 894.8 63 161,8 61 161,8 62561.8образования

внебiоджетньие источники х х х х х х х х

1. Основное мероприятие: всего ‘04 200,0 10 600,0 10 600,0 16 600,0 16 600.0 16 600,0 16 600,0 16 600,0
Содействие развитию институтов гра- федеральный бюджет х х х х х х х х
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Оценка расходов, годы (тыс, рублей)Наименование мунiiпппальной
Источникпрограммы, нодпрограммы,

финансирования всего по
МерОПрияТиЯ МУНiiПиiПалыi 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

ой программе

областной бюджет х х х ж х х х х

бюджет мунипиипалыиого
104 200,0 10 600,0 10 600,0 16 600,0 16 600,0 16 600,0 16 600,0 16 600,0жданского общества, поддержка гра- образования

жданскиих п общественных инициатив внебюджетные источники х х х х х х х х
2. Основное мероприятие: Всего 128 288,8 15 428,9 20 928.9 20 826,2 14 526,2 21 226,2 17 226,2 18 126,2Проведение мероприятий по наиболее

федеральный бюджет х ж х х х х х жактуальным вопросам социально-эко
номического развития городского областной бюджет ж х х х х х х хокруга «Город IОжно-Сахалинсю> с
целью установления и (или) поадер-

бюджет муниципального
‘28 288,8 15 428,9 20 928,9 20 826,2 14 526,2 21 226,2 ‚7 226,2 18 126,2образованияжаиюиюя взаимовыгодного сотрудниче

ства, а также организация и проведе
ние праздничных мероприятий и еже
годных конкурсов на территории го- вниебюджетные источники х х х х х х х хродского округа «Город IОжно-Саха
ли нс Ю)

3. Основное мероприятие: Всего 2 645,0 372.5 372,5 380,0 380,0 380.0 380,0 380.0Проведение городского конкурса
пЖенщина года»

федеральнып бюджет х х х х х х х х

областной бюджет х х х х х х х х

бюджет муниициюпального
2 645,0 372,5 372.5 380,0 380.0 380,0 380.0 380.0образования

внебюджетные источники х х х х х х х х
4. Основное мероприятие: Всего 1 330,0 190,0 190,0 190,0 190,0 190,0 190,0 190,0Занесение на доску Почета городско

федеральный бюджет х х х х к х х хго округа ((Город Южно-Сахалпнскю
учреждений, организаций, предприя- областной бюджет х х х х х х х хтий и физических лиц

бюджет мунитниипальвого 1 330,0 190,0 190,0 190,0 190,0 190,0 190,0 190,0
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Оценка расходов, годы (тыс. рублей)Наименование муниiщiпальной
Источникпрограммы, подпрограммы,

финансирования ВССГО ПО
мероприятия муниiшiпальн 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

ой программе

образования

внебюджетные источники х х х х х х х х
5. Основное мероприятие; Всего 67051,6 1 611.8 1 611,8 12 765,6 12 765,6 12 765,6 12 765,6 12 765,6Развитие международных ни межрегио

фекеральньнй бюджет х х х х х х х хнальных связей в городском округе
(Город Южно-Сахалииксю областной бюджет х х х х х х х х

бюджет мунншипюиьиюго
67 051,6 1 611,8 1 611,8 12 765,6 12 765,6 12 765.6 12 765,6 12 765,6образования

внебюджетные источники х х х х х х х х
6. Основное мероприятие; Всего 94 045,0 3 000,0 1 500,0 29 612.0 19 133,0 12 000,0 14 000,0 14 500.0Повышение уровня безопасной

федеральный бюджет х х х х х х х хзксгыуатацииии автотранспортньих
средств областной бюджет х х х х х х х х

бюяжет %Iунииццпального
94 045.0 3 000.0 1 500.0 29 612.0 19 133,0 12 000.0 14 000,0 14 500,0образования

внебюджетные иисто’нниикии х х х х х х х х
Всего 262 940.3 39 855,3 42 018,7 88 722.3 23 086,0 23 086.0 23 086,0 23 086,0
федеральный бюджет х х к х к х х х
областной бюджет х х х х х х х хПодпрограмма ЛЬ 2;

Информатизашия на 2024- 2030 годы бюджет муннипипального
262 940,3 39 855,3 42 018,7 88 722,3 23 086.0 23 086,0 23 086,0 23 086.0образован ния

внебюджетные нисто’инииикии х х х х х х х х
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Оценка расходов, годы (тыс. рублей)
Наименование мунiiцппальноii

Источник
программы, подпрограммы,

финансирования всего по
меропрпятия мунипиiпальн 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

ой программе

1 Основное мероприятие:

Организация подключения ОМФС ы Всего 254 568,0 39 018,5 40 801,9 87 818,0 21 732,4 2’ 732.4 21 732.4 21 732,4
ЕМТС: обеспечение ТАРМ сотрудни

ков ЛУП ОМФС. подключенных к

ЕМТС; обеспечение бесперебойной

работы АРМ сотрудников АУГ] федеральный бюджет х х х х х х х х
ОМФС, подключенных к ЕМТС; раз

вiiтие. модернизация, техническая

подлержка и обеспечение бесперебой
.. областнон бюджет х х х х х х х хнон работы ЕМТС и ЦОД; обеспече

ние бесперебойной работы ПУ. под

юзюченных к ЕМТС: организация цен

тралiтзациii в ЦОД программного бюджет муiiiiшiпального
254 568,0 39 018,5 40 801,9 87 8 ‘8,0 21 732,4 21 732,4 21 732,4 21 732,4обеспечения для ведения бухгалтер- образования

ского и кадрового учета ОМФС в

ЦОД, развитие, мокернiiзашiя ц тех

ническая поддержка программного
обеспечения для ведения нен’гралiiзо
ванвого бухгалтерского и кадрового

учета; организация единой СЭД для
ОМфС, развитие, модернизация и тех

вiнеская подлержка СЭД: обеспече- внебюджетные источники х х х х х х х х

ние сотрудников АУГ] ОМФС: досту

пом к СЭД для обмена документами с

внешними органязапными; доступом к

ИСС, досзупом к ИТС Гiнтернет.

услугами связипмся в этой области)

2 Основное мероприятие: Всего 8 372,3 836,8 1 216,8 904,3 1 353,6 1 353,6 1 353,6 1 353,6
Повышение квалификацию сотрудни-

ков
федеральныв бюджет х х х х х х х х

областной бюджет х х х х х х х х
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Оценка расходов. ГОДЫ (тыс, рублей)НаIIменовани’е муНIIцIIпальной
Источникпрограммы, подпрограммы,

1 всего ПОмеропрIIятiIЯ
муниципадьн 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
ОЙ программе

бюджет ?.Iу’НИЦIIПалЬНОГо
8 372,3 836,8 1 216,8 904,3 1 353,6 1 353,6 1 353,6 1 353,6образования

внебюджетные ииСТо’IнIIКII х х х х х
- х х х

Всего 22 500,0 0,0 0,0 4 500,0 4 500.0 4 500,0 4 500,0 4 500.0
федеральный бюджет х х х х х х х х

Подиiрограмма 3:
вОрганIизанIiоинIIая составляющая областной бюджет х х х х х х х хцифровой трансформации мунiицIIпа
лиiтета ва 2024-2030 годьп>

оюджет мунIIпиIпальиIого
22 500,0 0.0 0,0 4 500,0 4 500,0 4 500,0 4 500,0 4 500,0ооразования

внебюшкетные исто’iнiiюi х х х х х х х х
1. Основное мероприятие: Всего 22 500.0 0,0 0.0 4 500.0 1 500.0 4 500,0 4 500,0 4 500.0Организация оПтIIмIизациIиI процессов

федеральный бюд-жет х х х х х х х х
(функций) деятельности в
струюурных подразделений аппарата, областной бюджет х х х х х х х хотраслевых (функциональных) —

оюлжет м?нпцiипальногоорганах адмиiиI;тстрацIIиi города 22 500,0 0,0 0.0 4 500,0 4 500,0 4 500,0 4 500,0 4 500,0Южно-Сахали’нска ооразовавIiя

подведомственных ей учреждений внебIоджетные источник” х х х х х х х х
Всего 260 807,8 33 507,4 33 907,4 35 399,5 36 957,1 38 583,2 40 319,4 12 133,8

1. Основное меропрiIятIiе Програм- федеральный бюджет х х х х х х х хмы:
ооластно,и оюджет х х х х х х х х

ИнформиIрованиIе населения о дея
тельности, органов местного само- бюджет муниш,пальиюго

260 807,8 33 507,4 33 907,4 35 399,5 36 957,1 38 583,2 40 319,4 42 133,8
управления образования

внебюджетные источники х х х х х х х х
2. Основное мероприятие Всего 348 966,0 43 615,7 43 605,7 48 132,4 50 153,9 52 260,4 54 455,4 56 742,5Программы:

федеральный бюджет х х х х х х х х
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Оценка расходов, годы (тьтс, рублей)
Наименование мунниципалыюй

Источникпрограммьи, подпрограммьи,
финансирования всего по

мероприятия мунiипипальн 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
ой программе

областной бюджет х х х х х х х х

бюджет мушищипалыюго
348 966,0 43 615,7 43 605,7 48 1314 50 153,9 52 260,4 54455,4 56 742,5Осуществление издательской образования

деятельности внебюджетные источники х х х х х х х х
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Приложение К2 5
к муницiiпальной программе ((Совершенствование
системы мунiiципального управления в городском

округе ((Город Южно-Сахалинсю> на 2024-2030 годы»

Сведения о мерах правового регулирования в сфере реализации муниiципальной программы

1 Вид нормапiвного Наименование нормативного правового Реiсввзцты (в Разработчик Ожидаемые Связь с %Iероприятлямы
п/п правового акта акта случае, ес.’iтi нормативного правового сроки мунiiпiiпальной

утвержден) акта в ри нятiiя программ ы

Постановление Об Общественном совете городского округа от 13052016 департамеiiт внутренней - Подпрограмма 1,
адмIiнIiстрапиII города ((Город Южно-СахалIIнсю> i1 1399-па полIiтiIкIi аппарата мероприятие 1.1.
1ОжIIо-СаалIIнска адмiттiiiстрапиiii города

— Южно-Сахалттiска

2. Постановление Об утверждении Порядка предоставления от департамент внутренней - Подпрограмма 1,
администрации города мунiiципальных грантов городского округа 03.04.2023 политики аппарата меропрiят;iе 1.2
IОжно-Сахалинска «город Южно-Сахагiiiiсю> в форме субсiдiiи Мв 886-па администрации города

Южно - С ахiчi iнс ка

3. Постановление Об утверждеiппi Порядка предоставления от 13.032023 департамент внутренней - Подпрограмма 1,
адмiiiiстрашii города грантов в форме субсiiдiii 113 бюджета 642-па подтiiкп аппарата мероприятие 1.3
)Ожно-Сахалiнска городского округа ((город IОжно-Сахалiiнсю>на адмiiнпстраипii города

проведение мероприятий по благоустройству IОжно-Сахалинска
территорий территориального общественного
самоуправления городского округа «Город
Южно-С аал 11 IIСЮ)

4. Постановление Об утверждении порядка предоставления гран- от 03.06.2022 Департамент внутренней - Подпрограмма 1.
адмiiнiiстрапитii города та в форме субсiIдIiIi из бюджета городского 1 ‘277-па полiпик’i аппарата мероприятие 1.4
IОжно-Сахалiiнска округа «город IОжво-Сахалiпiсю> некоммерче- администраипи города

ским организациям, не являющимся государ- IОжно-Сахалиiхска
ственнымii (муниципальньтмii) учреждениями,
на финансовое обеспечение затрат, связанных С
деятельностью по защите животных
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6. Решение Городской
думы города Южно
Сахалiiнска

Об утверждевиiI Порядка предоставления
субсi щий сощiальио ориентированным
некоммерческим организациям, не являющимся
государствен ными (му н i iшiпальным О
учреждениями, на обеспечение уставной

деятельности

-

О Порядке расходования средств из бюджета
городского округа «Город Южно-Сахалинск
на организаипю материально-технического п
хозяйственного обеспечения обшегородсюiх
праздничных массовых, памятных, торже
ственных мероприятий, имеющих важное об
щественное и социально-экономическое зна
чение, проводимых адмииипiстрапiией города
Южно-Сахали инска

Об утверждении Положения о проведении еже
годиюго конкурса по благоустройству, озелене
нию и оформлению цветнвков на терригюриин
городского округа «Город IОжно-Сахалинсю>

О проведении ежегодного конкурса на «Приз
мэра города Южко-Сахачинска на лучший
проект, основанный на принципах бережливых
техiIологиий»

от 10.03.2023 департамент внутренней
М 597-па политики аппарата

администрации города

IОжиио-Сахал инска

департамент внутренней

политики аппарата

адмиинистрашииi города
IОжию-Сахал Ii кска

департамент внутренней

политики аппарата

адмiинистрашiии города

IОжно-Сахалiинска

департамент

экономического развития

аппарата администрации

города Южно-СахалиIнска

департамент внутренней

политики аппарата
4 администрации города

Южно-Сахалиинска
-4- —- --- - -- —- - —

МКУ «Управление охраиIы

окружающей среды и
озеленениия города IОжно

Сахалиинскан

МКУ «Мунициипальный

центр цифровой

трансформашиии
администраципи города

1

Подпрограмма 1,
мероприятия 2. 3.4

Подпрограмма 1,
мероприятие 2

Подпрограмма ,

мероприятие 2

Подпрограмма 1,
мероприятия 2

Подпрограмма 1,
мероприятие 2

Подпрограмма 1,
мероприятие 2

адмиIнитстраниIи города

Южно-Сахал иiнска

Подпрограмма 1,
мероприятие 1.5

от 26.08.20 15
Я 219/14-I5-5

О формах награждения II поошрениия адмииниi- от 07.07.2023
страциией города ГОжно-Сахалиинска Хч 1979-па

Об утверждении Положения о Премии мэра го- от 21.06.2022
рода Южно-Сахалинска М2 1401-па

7. Постановление
адмгиниистраиииии города
IОжно-Сахалi инска

8. Постановление
администрации города
IОжно-С ахал и нс ка

9. Решение Городской
Ду%иы города Южно
Сахалиинска

Ё— --

10. Постановление
адмпнистрашиии города
Юж но-С ахал пн ска

11. Постановление
админиис-грааиiии города
IОжно-Сахалиинска

-4- --

О Положении о звании «Почетный гражданин
города IОжно-Сахалiинскао

от 30.07.2014
Хе 1120/66-Ы-

-4--

от 11.05.2016
Х! 1387-па

от 27. 12.202 1
1€ 3228-па

1—
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IОжно-Сахалинсiсш

12. Постановление О проведении городского конкурса «Женщина от 19.08.2016 департамент внутренней
- Подпротамма 1.

администрации города года» Ж 2647-па политики аппарата мероприятие З
Южно-Сахалинска адпiнистрапiiи города

Южно-Сахалинска
—

-
—

.- .— —. — -4- - -- -4-_• - —

13. Постановление О доске почета городского округа ((Город от 11.05.2023 департамент внутренней - Подпрограмма ],
администрации города Южно-Сахалiiнсю> Ж 1349-па политики аппарата мероприятие 4
IОжно-Сахалцнска администрации города

Южно-Сахалпнска

14. Решение Городской О Порядке матернагiьиио-техниiческого и орга- от 24.11.2021 МКУ ((Управление делами
- Подпротам%на 1,

думы города Южно- нiiзациионного обеспечения деятельности ор- Ж 771/33-21-б администрааии города мероприятия 5,6;
Сахалинска ганов местного самоуправления городского IОжи’о-Сахалинскао Подпрограмма 2,

округа <(Город Южно-Сахалиинск мероприятие 1;
Подпрограмма 3;

Основное мероприятие 1
Программы

«[1 iформ iтрованпе
население о деятельности

— органовмС

15. Решение Городской Об участии городского округа ((Город IОжно- от 25.11.2015 Отдел международных ин - Подпрограмма 1,
Думы города IОжно- Сахалински в органивапиш межмчнiщипаль- Ю Зii/i8-15-5 межрегинональньнх связей мероприятис 5.2
Сахалиинска ного сотрудничества аппарата админиистравтини

города Южно-Сахштиiнска
16. Решение Городского О Порядке участия городского округа «Город от 28.11.2012 Отдел международных ин - Подпрограмма 1,

Собрания города IОжно-Сахалнтнсю> в организациях межмунп- Ю 717/42-12-4 межрегиональных связей мероприятие 5.2
Южно-Сахалпнска циипадьного сотрудничества аппарата адмнининстраи!ни

- города Южно-Сахал’инска

17. Решение Городской Об участии городского округа ((Город IОжно- от 30.10.2019 департамент социальной - Подпрограмма 1.
Думьт города IОжно- Сахалински в организации межмунищнпвль- Ж 12/2-19-6 политики аппарата мероприятие 5.2
Сахалиинска итого сотрудничества адмттниистраинтит города

iОжно-Сахал инска
18. Постановление Об утверждении Положения о порядке орга- от 22.02.2017 Отдел меж-дународнiх ни - Подпрограмма 1,

администрации города низации выезда делегаций городского округа Ж 190 межрегиионтальньтх связей мероприятие 5.3
IОжно-Сахалтннска «Город IОжно-Сахалннсю за пределы Рос- аппарата админнинстрантнтт

синйской Федерации города Южно-Сахшзинска



01
, -

19. Постановление Об утверждении требований к определению от 01.07.2016 департаментфIiнансов - Подпрограмма 1,
адмiiнiiстрашiii города нормативных затрат на обеспечение Iлнкций Ж 1930-па администрации города мероприятие б
Ожно-Сахалiiнска ааiiiiiiiсграшiii города IОжно-Сахалннска, iОжно-Сахалiiнска

аграслевых (фуi iкш iонал ьн ы х) органов
алчiIнIIстрашiI1 города IОжно-Сахалiiнсю,
предсгавiггельноiю органа городского округа.
кошрольно-счетной палаты города IОжно
Сахалинска, яшяюилiхся в соотаетсгвiнi с
бiоджетны м зако нодагельсгвом Росс йс кой
Федерацпii гiавнымi’ распорядiггелями бюджетных
средств, и подведомственных им казеiшых
учреждений

20. Постановление Об утверждении нормативов затрат на закупку от 12.07.2023 МНУ «Управление делами - Подпрограмма 1,
администрации города товаров, работ и услуг главного распорядителя Ж 2028-па администрапии города мероприятие 6;
Южно-Сахалинска бюджетных средств администрации города 1Ожно-Сахалинска Подпрограмма 2,

IОжыо-Сахалииииска. обеспечивающих деятель- мероприятие 1;
ность администрации города Южно-Саха- Подпрограмма З
линска II подведомственных ей мупициипальииых
казенньих учреждений

21. Постановление О возложении обязанностей оператора муници- от 04.10.2016 МКУ «Управлению делами - Подпрограмма 2,
администрации города пальной информационной системы Едиiная Ма 2590-па администрапии города мероприятие 1
IОжно-Сахалинска мультиисервиисная телекоммуникациоииная сеть Южно-Сахалинска»

администрашии города IОжно-Сахалинска»

22. Решение Городской О Порядке материально-технического и от 22.12.2021 МНУ «Управление делами - Подпрограмма 2
думы города IОжно- организационного обеспечения деятельности Ж804135-2 1-6 администрации города
Сахалинска мунидипальньих казенных учреждений IОжию-Сахалинска»

городского округа ((Город Южно-Сахалинск»
• ч-

—
— -4--

—--

--
-—---- -

23. Постановление Об утверждении Порядка организации рабочих от 22.07.2022 МКУ «Управление делами - Подпрограмма 2,
Адмиьпистрациi’ города мест сотрудников аппарата администрации Ж 1703-па администращпи города мероприятие 1
Южно-Сахалиинска города Южно-Сахалиiнска. отраслевьих Южно-Сахалиинскан

(функциюнальных) органов и
подведомственных му ни пи и п ад ы и ы х
учреждений

-

--.-

24. Распоряжение Об утверждении концепции цифровой от 15.07.2021 МКУ «Управление делами - Подпрограмма 2;
администрашпи города трансформации муниидиипалиитета на период до Ж 458-р админисзрацииии города Подпрограмма З
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IОжно-Сахалiiнска
ь---- —+- -

25. Решение Городской
думы города Южно
Сахалiнска

IОж но-Сахал н ис ка>

МКУ «Управление
II н форм а ш ю н ного

обеспечения
администрации города

Южно-Сахали-iнскан

—

ч- - —ч

Основное мероприятие 1
Программы

яi1кформцроваиие
население о деятельности

органов МСУн

26. Постановление
администраЦии города
IОжно-Сахалi инска

Об утверждении Порядка подготовки и разме
щениiя иинформашiиi о деятельности мзра города
IОжно-Сахалинска, стру юурных подразделе
ний аппарата и отраслевых (ф’иикшиоiiальных)
органов администрации города iОжно-Саха
ликска, муниициипалыиых учреждений и пред
приятий на поверхностях объектов дважиiмого

от 03.11.2020
Ж 3290-па

МКУ «Управление
информационного

обеспечения
администрации города

IОжно-Сакалинска>

Основное мероприятие 2
Программы

«Осуществление
издательской деятельности!

и проведение
социологи ических

исследовани иП?)

Основное мероприятие 1
Программы

«М нформ итрованиие
население о деятельности

органов МСУ»

н недвижимого имущества

27. Постановление
администрации города
IОжко-Сахали инска

Об утверждении Перечня иiiиформапиии о дея
тельности мэра города Южно-Сахалиинска,
структурных подразделений аппарата и от
раслевых (функциональных) органов админии
страции! города Южно-Сахалияиска, мунццц
нальных учреждений и предприятий в пределах
полномочий органов местного самоуправления

от 26.06.2020
Ж 1845-па

МКУ <(Управление
и н()орма ш ю н но го

обеспечения
адмтииииистраиииии города

Юж и ю-С ахал’ инс ка

Основное мероприятие 1
Программы

нi-Iнформиированиие
население о деятельности

органов МСУо
Основное мероприятие 2

Программы
«Осуществление

издательской деятельности
и проведение

соци иол о ги ш е с ки их

исследований))
28. Постановление

адм ииииистрацi,н города
IОжно-Сахалиинска

Об утверждении Порядка размещения иинфор
машин о деятельности мэра города Южно-Саха
линска, структурных подразделений аппарата ни

от 02. ‘2.2020
Ж 3633-па

МКУ ((Управление
1111 форм а ни и о н и но го

обеспечения

Основное мероприятие 1
Программы

«Ы ниформ и рован пе

2030 года

О положении об обеспечения доступа к ин- от2З.12.20I4
формациии о деятельности органов местного Ж 57/5-14-5
самоуправления городского округа «Город
iОж н о-Сах ад iii ис к>)



-4- — -

отраслевых (функциональных) органов адми

гцiстращii города IОжно-Сахалинска. а также
мунiщ;iпальных учреждений и предприятий в

пределах полномоIiиiй органов местного само

управления

94

население о деятельности

органов МСУ
Основное мероприятие 2

Программы
«Осуществление

издательской деятельности
и проведение

с оцi iологич ес ю IХ

иссЛедований»

Об утверждении Порядка формирования мунии
щипального задания и 4яиииансового обеспече
ния его выполнения в отношении муниципаль

ных учреждений городского округа «Город
IОжию-Сахал II нс к))

Об утверждении Порядка органиизацитиi II

проведения социологических исследований на
территории городского округа «Город Южию
Сахалински

Об утверждении порядка возмещения расходов

на ошiазу стоимости найма (поднайма), аренды

жилых помещений муниициипазiьньим служащим
админитсграцити города и работникам муниiши

польных учреждений городского округа «Город

Южно-Сахалнииск»
-4-

О положении о гарантиях и компенсациях для от 25.05.2005
лиц, прожввающик в Сахалинской области и Я9i9/108-05-2
работающих в организаппях, финансируемых
за счет средств бюджета городского округа <(Го

род Южно-Сахалински

МАУ «iiзлательскиий дом
иОжно-Сахалиигiск

сегодня»

МАУ «Издательский

«Южно-Сахалитнск
сегодня»

-4--- -

МАУ «Издательскитй дом
«Южно-Сахалинск

сегодня

Основное мероприятие 2
Программы

«Осуще стал е н i iе

издательской

деятельности>).

мероприятие 2.1

Основное мероприятие 2
Программы

<Юсуществление
издательской деятельности

проведение
социиологиичес ких

исследоваиииi Пв,
мероприятие 2.2

Основное мероприятие 2
Программы

<Осуществление
издательской

деятельности»,

—

- мероприятие 2.3

Основное мероприятие 2
Программы

«Осуществление
издательской

деятельностив,
мероприятие 2.3

адмииiииистрациiии города
IОжно-Сахалиинс кав

от24.Ii.205
1ё 3266-па

29. Постановление

администраиии города
ГОжно-Сахалинска

30. Постановление
адмиинiистрашии города
Южно-Сахалитнска

31. Постановление
администрации города
Южно-Сахаi и нска

32. Решение Городского

Собрания города
Южно-Сахалиинска

от 10.01.2018 МАУ нИздательский дом
11 <IО?кно-Сахагиинск

се годи ип»

от 05. 12.2018
М 3445-па


