
                                              Приложение
                                (к пункту 7 Порядка)                                         

                                       Приложение № 1
                               к Порядку уведомления 
                           о фактах обращения в целях
                                склонения к совершению
                  коррупционных правонарушений
               работников МБУ «Зелёный город»,
                     приказ от 18.03.2019 № 36 - ОД

                                                                             Директору МБУ «Зелёный город»
_____________________________________

(Ф.И.О. работодателя)
от __________________________________

_____________________________________

(Ф.И.О.,  должность работника, 
адрес местожительства, телефон)

                              

УВЕДОМЛЕНИЕ
 

В  соответствии  с  Федеральным  законом  от  25  декабря  2008  г.  №273  -  ФЗ

«О противодействии коррупции», 

я,_________________________________________________________________________
(Ф.И.О., должность)

настоящим уведомляю об обращении ко мне в целях склонения к совершению действий

коррупционного характера ______________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

(Известные сведения о физическом (юридическом) лице (лицах), склоняющем к
совершению  коррупционного правонарушения (фамилия, имя, отчество, должность 

физического лица, наименование юридического лица и другие сведения)

2. ___________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

(подробные сведения о коррупционных правонарушениях, которые должен был бы 
совершить работник по просьбе обратившихся лиц)*

3.  ___________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________
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(Описание обстоятельств**, при которых стало известно о случаях обращения к
работнику в связи с исполнением им должностных обязанностей каких-либо лиц в целях 

склонения его к совершению коррупционных правонарушений)

4. ___________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________
(Описание способа*** склонения работника к совершению 

коррупционных правонарушений)

5.____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________
(Информация об отказе (согласии) принять предложение лица о совершении 

коррупционного правонарушения)

6.____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________
(Иные сведения, которые работник  считает необходимым сообщить)

 _________________          ______________           ___________________________________
(дата) (подпись)           (расшифровка)

Уведомление зарегистрировано в журнале регистрации

____ _________ 20_____г.  время ____________ №________________

___________________________________________

         (Ф.И.О. и подпись уполномоченного лица)

 * Злоупотребление должностными полномочиями, нецелевое расходование бюджетных
средств,  превышение должностных полномочий, присвоение полномочий должностного
лица, незаконное участие в предпринимательской деятельности, получение взятки, дача
взятки, служебный подлог.
**  Дата,  место,  время,  телефонный разговор,  личная  встреча,  почтовое  отправление и
другие условия.  
*** Подкуп, угроза,  обман, обещание, насилие и т.д.
****  К  уведомлению  должны  быть  приложены  все  имеющиеся  документы,
подтверждающие обстоятельства обращения в целях склонения работника Учреждения к
совершению коррупционных правонарушений.

     

 


