
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЮЖНО-САХАЛИНСКА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  27.11.2017  № 3134-па              

О  внесении  изменений  в
постановления администрации   города
Южно-Сахалинска  от  11.03.2015
№ 592-па, от 24.02.2015 № 415-па

В  соответствии  со  статьей  16  Федерального  закона  от  06.10.2003
№  131-ФЗ  «Об  общих  принципах  организации  местного  самоуправления  в
Российской  Федерации»,  Постановлением  администрации  города
Южно-Сахалинска от 15.06.2017 № 1605-па «О повышении с 01 июля 2017 года
оплаты  труда  работников  муниципальных  учреждений  городского  округа
«Город  Южно-Сахалинск»,  Постановлением  Правительства  Сахалинской
области  от  11.08.2017  №  369  «О  внесении  изменений  в  Постановление
Правительства Сахалинской области от 07.02.2013 № 48 «О совершенствовании
систем  оплаты  труда  работников  государственных  учреждений  Сахалинской
области»,  ст.37  Устава  городского  округа  «Город  Южно-Сахалинск»,
администрация города Южно-Сахалинска постановляет: 

1.  Внести  в  Положение  о  системе  оплаты  труда  работников
муниципальных  общеобразовательных  учреждений  и  муниципальных
учреждений  дополнительного  образования  городского  округа  «Город
Южно-Сахалинск»,  утвержденное  постановлением  администрации  города
Южно-Сахалинска  от  11.03.2015  №  592-па  (далее-Положение  №  592-па),
следующие изменения:

1.1.  В пункте 4.2. раздела  IV «Выплаты компенсационного характера»
слова  «к  окладу  (должностному  окладу)»  заменить  словами  «к  окладу
(должностному  окладу),  ставке  заработной  платы»,  в  соответствующих
падежах.

1.2.  Четвертый  абзац  пункта  6.7.  раздела  VI  «Условия  оплаты  труда
руководителя Учреждения, его заместителей, главного бухгалтера» изложить в
следующей редакции:

«-премия по итогам работы (за месяц, квартал, год); 
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1.3.  Пункт  6.7.  раздела  VI  «Условия  оплаты  труда  руководителя
Учреждения,  его  заместителей,  главного  бухгалтера»  дополнить  абзацами
следующего содержания:

«- единовременная выплата за высокие результаты работы.
Единовременная выплата за высокие результаты работы устанавливается

руководителю Учреждения по итогам независимой оценки качества.».
1.4. Приложение № 1 к Положению № 592-па изложить в новой редакции

(приложение № 1).
1.5. Приложение № 2 к Положению № 592-па изложить в новой редакции

(приложение № 2).
1.6. Приложение № 3 к Положению № 592-па изложить в новой редакции

(приложение № 3).
1.7. Приложение № 4 к Положению № 592-па изложить в новой редакции

(приложение № 4).
1.8. Приложение № 9 к Положению № 592-па изложить в новой редакции

(приложение № 5).
1.9.  Приложение  №  10  к  Положению  №  592-па  изложить  в  новой

редакции (приложение № 6).
2.  Внести  в  Положение  о  системе  оплаты  труда  работников

муниципальных дошкольных образовательных учреждений городского округа
«Город  Южно-Сахалинск»,  утвержденное  постановлением  администрации
города Южно-Сахалинска от 24.02.2015 № 415-па (далее-Положение № 415-па),
следующие изменения:

2.1.  В  пункте  2.5.  раздела  2  «Установление  окладов  (должностных
окладов),  ставок  заработной  платы,  повышающих  коэффициентов»  слова
«должностные  оклады»  заменить  словами  «должностные  оклады,  ставки
заработной платы».

2.2.  В  пункте  3.2.  раздела  3  «Выплаты  компенсационного  характера»
слова  «к  окладу  (должностному  окладу)»  заменить  словами  «к  окладу
(должностному  окладу),  ставке  заработной  платы»,  в  соответствующих
падежах.

2.3. В пункте 4.8. раздела 4 «Выплаты стимулирующего характера» слова
должностного оклада заменить словами «оклада (должностного оклада)».

2.4.  В  абзаце  первом  пункта  5.5.  раздела  5 «Условия  отплаты  труда
заведующего  Учреждением,  его  заместителей,  главного  бухгалтера»
словосочетание «до 100 процентов оклада» заменить на словосочетание «до 100
процентов должностного оклада.». 

2.5.  Четвертый  абзац  пункта  5.5.  раздела  5 «Условия  оплаты  труда
заведующего Учреждением, его заместителей, главного бухгалтера» изложить в
следующей редакции:

«-премия по итогам работы (за месяц, квартал, год); 
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2.6.  Пункт  5.5.  раздела  5  «Условия  отплаты  труда  заведующего
Учреждением,  его  заместителей,  главного  бухгалтера» дополнить  абзацами
следующего содержания:

«- единовременная выплата за высокие результаты работы.
Единовременная выплата за высокие результаты работы устанавливается

заведующему Учреждением по итогам независимой оценки качества.».
2.7. Приложение № 1 к Положению № 415-па изложить в новой редакции

(приложение № 7).
2.8. Приложение № 2 к Положению № 415-па изложить в новой редакции

(приложение № 8).
2.9. Приложение № 3 к Положению № 415-па изложить в новой редакции

(приложение № 9).
2.10.  Приложение  №  4  к  Положению  №  415-па  изложить  в  новой

редакции (приложение № 10).
2.11.  Приложение  №  8  к  Положению  №  415-па  изложить  в  новой

редакции (приложение № 11).
3.  Настоящее постановление вступает  в силу со дня его  официального

опубликования  и  распространяется  на  правоотношения,  возникшие  с
01.09.2017.

4.  Опубликовать  настоящее  постановление  в  газете  «Южно-Сахалинск
сегодня»  и  разместить  на  официальном  сайте  администрации  города
Южно-Сахалинска.

5.  Контроль  исполнения  постановления  администрации  города
Южно-Сахалинска  возложить  на  начальника  Департамента  образования
администрации города Южно-Сахалинска.

Мэр города С.А.Надсадин
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Приложение № 1 
к постановлению администрации 

города Южно-Сахалинска 
от 27.11.2017  № 3134-па

Приложение № 1
к Положению

о системе оплаты труда работников
муниципальных общеобразовательных учреждений

дополнительного образования
городского округа

«Город Южно-Сахалинск»

ДОЛЖНОСТНЫЕ ОКЛАДЫ
РАБОТНИКОВ ОБРАЗОВАНИЯ

Квалификационные уровни Наименование должности, требования к квалификации Должностной оклад,
ставка заработной

платы в рублях

Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно-вспомогательного персо-
нала первого уровня

1 квалификационный уро-
вень

Помощник воспитателя
среднее (полное) общее образование и профессиональ-
ная подготовка в области образования и педагогики 
без предъявления требований к стажу работы

6012

Секретарь учебной части
среднее профессиональное образование в области де-
лопроизводства без предъявления требований к стажу 
работы или среднее (полное) общее образование и 
профессиональная подготовка в области делопроиз-
водства без предъявления требований к стажу работы

6012

Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно-вспомогательного персо-
нала второго уровня

1 квалификационный уро-
вень

Младший воспитатель
среднее профессиональное образование без предъявле-
ния требований к стажу работы или среднее (полное) 
общее образование и профессиональная подготовка в 
области образования и педагогики без предъявления 
требований к стажу работы

6727

2 квалификационный уро-
вень

Диспетчер образовательного учреждения
среднее профессиональное образование в области ор-
ганизации труда без предъявления требований к стажу
работы

7013

Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических работников

1 квалификационный уро-
вень

Инструктор по труду
высшее профессиональное образование или среднее 
профессиональное образование без предъявления тре-
бований к стажу работы

8157

Инструктор по физической культуре
высшее профессиональное образование или среднее 
профессиональное образование в области физкульту-
ры и спорта без предъявления требований к стажу ра-
боты либо высшее или среднее профессиональное об-
разование и дополнительное профессиональное об-
разование в области физкультуры и спорта, доврачеб-
ной помощи без предъявления требований к стажу ра-
боты

8157
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Музыкальный руководитель
высшее профессиональное образование или среднее 
профессиональное образование по направлению под-
готовки "Образование и педагогика", профессиональ-
ное владение техникой исполнения на музыкальном 
инструменте без предъявления требований к стажу ра-
боты

8157

Старший вожатый
высшее профессиональное образование или среднее 
профессиональное образование без предъявления тре-
бований к стажу работы

8157

2 квалификационный уро-
вень

Инструктор-методист
высшее профессиональное образование в области физ-
культуры и спорта без предъявления требований к ста-
жу работы или высшее профессиональное образование
по направлению подготовки "Образование и педагоги-
ка" и дополнительное профессиональное образование 
в области физкультуры и спорта без предъявления тре-
бований к стажу работы

8586

Концертмейстер
высшее профессиональное (музыкальное) образование
или среднее профессиональное (музыкальное) образо-
вание, профессиональное владение техникой исполне-
ния на музыкальном инструменте без предъявления 
требований к стажу работы

8586

Педагог дополнительного образования
высшее профессиональное образование или среднее 
профессиональное образование в области, соответ-
ствующей профилю кружка, секции, студии, клубного 
и иного детского объединения, без предъявления тре-
бований к стажу работы либо высшее профессиональ-
ное образование или среднее профессиональное об-
разование и дополнительное профессиональное об-
разование по направлению "Образование и педагоги-
ка" без предъявления требований к стажу работы

8586

Педагог-организатор
высшее профессиональное образование или среднее 
профессиональное образование по направлению под-
готовки "Образование и педагогика" или в области, со-
ответствующей профилю работы, без предъявления 
требований к стажу работы

8586

Социальный педагог
высшее профессиональное образование или среднее 
профессиональное образование по направлениям под-
готовки "Образование и педагогика", "Социальная пе-
дагогика" без предъявления требований к стажу рабо-
ты

8586

Тренер-преподаватель
высшее профессиональное образование или среднее 
профессиональное образование в области физкульту-
ры и спорта без предъявления требований к стажу ра-
боты или высшее профессиональное образование или 
среднее профессиональное образование и дополни-
тельное профессиональное образование в области физ-
культуры и спорта без предъявления требований к ста-
жу работы

8586

3 квалификационный уро-
вень

Воспитатель
высшее профессиональное образование или среднее 

9188
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профессиональное образование по направлению под-
готовки "Образование и педагогика" без предъявления
требований к стажу работы либо высшее профессио-
нальное образование или среднее профессиональное 
образование и дополнительное профессиональное об-
разование по направлению подготовки "Образование и
педагогика" без предъявления требований к стажу ра-
боты

Методист
высшее профессиональное образование и стаж работы 
по специальности не менее 2 лет

8352

Педагог-психолог
высшее профессиональное образование или среднее 
профессиональное образование по направлению под-
готовки "Педагогика и психология" без предъявления 
требований к стажу работы либо высшее профессио-
нальное образование или среднее профессиональное 
образование и дополнительное профессиональное об-
разование по направлению подготовки "Педагогика и 
психология" без предъявления требований к стажу ра-
боты

9188

Старший инструктор-методист
высшее профессиональное образование в области физ-
культуры и спорта и стаж работы в должности методи-
ста, инструктора-методиста не менее 2 лет

9188

Старший педагог дополнительного образования
высшее профессиональное образование и стаж педаго-
гической работы не менее 2 лет

9188

Старший тренер-преподаватель
высшее профессиональное образование в области физ-
культуры и спорта и стаж работы по специальности не 
менее 2 лет

9188

4 квалификационный уро-
вень

Педагог-библиотекарь
высшее профессиональное (педагогическое, библио-
течное) образование без предъявления требований к 
стажу работы

9589

Преподаватель
высшее профессиональное образование или среднее 
профессиональное образование по направлению под-
готовки "Образование и педагогика" или в области, со-
ответствующей преподаваемому предмету, без предъ-
явления требований к стажу работы либо высшее про-
фессиональное образование или среднее профессио-
нальное образование и дополнительное профессио-
нальное образование по направлению деятельности в 
образовательном учреждении без предъявления требо-
ваний к стажу работы

9589

Преподаватель-организатор основ безопасности жиз-
недеятельности
высшее профессиональное образование и профессио-
нальная подготовка по направлению подготовки "Об-
разование и педагогика" или ГО без предъявления тре-
бований к стажу работы либо среднее профессиональ-
ное образование по направлению подготовки "Образо-
вание и педагогика" или ГО и стаж работы по специ-
альности не менее 3 лет, либо среднее профессиональ-
ное (военное) образование и дополнительное профес-
сиональное образование в области образования и педа-

9589
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гогики и стаж работы по специальности не менее 3 лет

Старший воспитатель
высшее профессиональное образование по направле-
нию подготовки "Образование и педагогика" и стаж 
работы в должности воспитателя не менее 2 лет

9589

Старший методист
высшее профессиональное образование и стаж работы 
в должности методиста не менее 2 лет

9589

Тьютор
высшее профессиональное образование по направле-
нию подготовки "Образование и педагогика" и стаж 
педагогической работы не менее 2 лет

9589

Учитель
высшее профессиональное образование или среднее 
профессиональное образование по направлению под-
готовки "Образование и педагогика" или в области, со-
ответствующей преподаваемому предмету, без предъ-
явления требований к стажу работы либо высшее про-
фессиональное образование или среднее профессио-
нальное образование и дополнительное профессио-
нальное образование по направлению деятельности в 
образовательном учреждении без предъявления требо-
ваний к стажу работы

9589

Учитель-дефектолог
высшее профессиональное образование в области де-
фектологии без предъявления требований к стажу ра-
боты

9589

Учитель-логопед
высшее профессиональное образование в области де-
фектологии без предъявления требований к стажу ра-
боты

9589

Профессиональная квалификационная группа должностей руководителей структурных подразделений

1 квалификационный уро-
вень

Заведующий (начальник) структурным подразделени-
ем: кабинетом, лабораторией, отделом, отделением, 
сектором, учебно-консультационным пунктом, учеб-
ной (учебно-производственной) мастерской и другими
структурными подразделениями, реализующими об-
щеобразовательную программу и образовательную 
программу дополнительного образования детей
высшее профессиональное образование по специаль-
ности, соответствующей профилю структурного 
подразделения образовательного учреждения, и стаж 
работы по специальности, соответствующей профилю 
структурного подразделения образовательного учре-
ждения, не менее 3 лет

12049

Заведующим библиотеками размер должностного оклада устанавливается как для руко-
водителей структурных подразделений 1-го квалификационного уровня.
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Приложение № 2 
к постановлению администрации 

города Южно-Сахалинска 
от 27.11.2017  № 3134-па

Приложение № 2
к Положению

о системе оплаты труда работников
муниципальных общеобразовательных учреждений

дополнительного образования
городского округа

«Город Южно-Сахалинск»
 

ДОЛЖНОСТНЫЕ ОКЛАДЫ
РУКОВОДИТЕЛЕЙ, СПЕЦИАЛИСТОВ И СЛУЖАЩИХ

ОБЩЕОТРАСЛЕВЫХ ДОЛЖНОСТЕЙ
   

Квалификационные уровни Наименование должности, требования к квалификации Должностной оклад
в рублях

Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые должности служащих первого уровня"

1 квалификационный уро-
вень

Агент по снабжению
среднее (полное) общее образование и специальная 
подготовка по установленной программе без предъяв-
ления требований к стажу работы

6012

Архивариус
начальное профессиональное образование без предъ-
явления требований к стажу работы или среднее (пол-
ное) общее образование и специальная подготовка по 
установленной программе без предъявления требова-
ний к стажу работы

6012

Дежурный (по выдаче справок, залу, этажу гостиницы,
комнате отдыха водителей, общежитию и др.)
начальное профессиональное образование без предъ-
явления требований к стажу работы или среднее (пол-
ное) общее образование либо основное общее образо-
вание и специальная подготовка по установленной 
программе без предъявления требований к стажу рабо-
ты

6012

Дежурный бюро пропусков
начальное профессиональное образование без предъ-
явления требований к стажу работы или среднее (пол-
ное) общее образование либо основное общее образо-
вание и специальная подготовка по установленной 
программе без предъявления требований к стажу рабо-
ты

6012

Делопроизводитель
начальное профессиональное образование без предъ-
явления требований к стажу работы или среднее (пол-
ное) общее образование и специальная подготовка по 
установленной программе без предъявления требова-
ний к стажу работы

6012

Кассир
начальное профессиональное образование без предъ-
явления требований к стажу работы или среднее (пол-
ное) общее образование и специальная подготовка по 
установленной программе без предъявления требова-
ний к стажу работы

6012
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Комендант
начальное профессиональное образование без предъ-
явления требований к стажу работы или среднее (пол-
ное) общее образование и специальная подготовка по 
установленной программе

6012

Секретарь
начальное профессиональное образование без предъ-
явления требований к стажу работы или среднее (пол-
ное) общее образование и специальная подготовка по 
установленной программе без предъявления требова-
ний к стажу работы

6012

Секретарь-машинистка
начальное профессиональное образование без предъ-
явления требований к стажу работы или среднее (пол-
ное) общее образование и специальная подготовка по 
установленной программе без предъявления требова-
ний к стажу работы

6012

Экспедитор
начальное профессиональное образование без предъ-
явления требований к стажу работы или среднее (пол-
ное) общее образование, или основное общее образо-
вание и специальная подготовка по установленной 
программе без предъявления требований к стажу рабо-
ты

6012

Экспедитор по перевозке грузов
начальное профессиональное образование без предъ-
явления требований к стажу работы или среднее (пол-
ное) общее образование и специальная подготовка по 
установленной программе без предъявления требова-
ний к стажу работы

6012

2 квалификационный уро-
вень

Старший <*> кассир
начальное профессиональное образование без предъ-
явления требований к стажу работы или среднее (пол-
ное) общее образование и специальная подготовка по 
установленной программе без предъявления требова-
ний к стажу работы

6298

Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые должности служащих второго уровня"

1 квалификационный уро-
вень

Инспектор по кадрам
среднее профессиональное образование без предъявле-
ния требований к стажу работы или начальное профес-
сиональное образование, специальная подготовка по 
установленной программе и стаж работы по профилю 
не менее 3 лет, в том числе на данном предприятии не 
менее 1 года

6727

Лаборант
среднее профессиональное образование без предъявле-
ния требований к стажу работы

6727

Секретарь руководителя
высшее профессиональное образование без предъявле-
ния требований к стажу работы или среднее профес-
сиональное образование и стаж работы по специально-
сти не менее 2 лет

6727

Техник
среднее профессиональное (техническое) образование 
без предъявления требований к стажу работы

6727

Техник по защите информации
среднее профессиональное образование без предъявле-
ния требований к стажу работы

6727
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Техник-программист
среднее профессиональное образование без предъявле-
ния требований к стажу работы

6727

Художник
высшее профессиональное (художественное) образо-
вание без предъявления требований к стажу работы 
или среднее профессиональное (художественное) об-
разование и стаж работы по специальности не менее 5 
лет

6727

2 квалификационный уро-
вень

Заведующий архивом
среднее профессиональное образование и стаж работы
по делопроизводству не менее 2 лет

7013

Заведующий канцелярией
среднее профессиональное образование без предъявле-
ния требований к стажу работы или начальное профес-
сиональное образование и стаж работы по специально-
сти не менее 3 лет

7013

Заведующий камерой хранения
начальное профессиональное образование без предъ-
явления требований к стажу работы и специальная 
подготовка по установленной программе

7013

Заведующий складом
среднее профессиональное образование и стаж работы
в должности заведующего складом не менее 1 года 
или среднее (полное) общее образование и стаж рабо-
ты в должности заведующего складом не менее 3 лет

7013

Заведующий хозяйством
среднее профессиональное образование и стаж работы
по хозяйственному обслуживанию не менее 1 года или
начальное профессиональное образование и стаж ра-
боты по хозяйственному обслуживанию не менее 3 лет

7013

Старший <*> инспектор по кадрам
среднее профессиональное образование без предъявле-
ния требований к стажу работы или начальное профес-
сиональное образование, специальная подготовка по 
установленной программе и стаж работы по профилю 
не менее 3 лет, в том числе на данном предприятии не 
менее 1 года

7013

Старший <*> лаборант
среднее профессиональное образование без предъявле-
ния требований к стажу работы

7013

Техник II категории
среднее профессиональное (техническое) образование 
и стаж работы в должности техника или других долж-
ностях, замещаемых специалистами со средним про-
фессиональным образованием, не менее 2 лет

7013

Техник по защите информации II категории
среднее профессиональное образование и стаж работы
в должности техника по защите информации или дру-
гих должностях, замещаемых специалистами со сред-
ним профессиональным образованием, не менее 2 лет

7013

Техник-программист II категории
среднее профессиональное образование и стаж работы
в должности техника-программиста не менее 2 лет

7013

Художник II категории
высшее профессиональное (художественное) образо-
вание и стаж работы в должности художника не менее 

7013
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3 лет

3 квалификационный уро-
вень

Заведующий общежитием
высшее профессиональное образование и стаж работы 
по специальности не менее 1 года или среднее профес-
сиональное образование и стаж работы по специально-
сти не менее 3 лет

7298

Заведующий производством (шеф-повар)
высшее профессиональное образование и стаж работы 
по специальности не менее 3 лет или среднее профес-
сиональное образование и стаж работы по специально-
сти не менее 5 лет

7298

Начальник хозяйственного отдела
высшее профессиональное образование и стаж работы 
по специальности не менее 2 лет или среднее профес-
сиональное образование и стаж работы по специально-
сти не менее 5 лет

7298

Техник I категории
среднее профессиональное (техническое) образование 
и стаж работы в должности техника II категории не 
менее 2 лет

7298

Техник по защите информации I категории
среднее профессиональное образование и стаж работы
в должности техника по защите информации II катего-
рии не менее 2 лет

7298

Техник-программист I категории
среднее профессиональное образование и стаж работы
в должности техника-программиста II категории не 
менее 2 лет

7298

Художник I категории
высшее профессиональное (художественное) образо-
вание и стаж работы в должности художника II катего-
рии не менее 3 лет

7298

4 квалификационный уро-
вень

Ведущий <**> техник
среднее профессиональное (техническое) образование 
и стаж работы в должности техника II категории не 
менее 4 лет

7655

Ведущий <**> техник по защите информации
среднее профессиональное образование и стаж работы
в должности техника по защите информации II катего-
рии не менее 4 лет

7655

Ведущий <**> техник-программист
среднее профессиональное образование и стаж работы
в должности техника-программиста II категории не 
менее 4 лет

7655

Ведущий <**> художник
высшее профессиональное (художественное) образо-
вание и стаж работы в должности художника II катего-
рии не менее 5 лет

7655

Механик
высшее профессиональное (техническое) образование 
и стаж работы по специальности на инженерно-техни-
ческих должностях не менее 3 лет или среднее профес-
сиональное (техническое) образование и стаж работы 
по специальности на инженерно-технических должно-
стях не менее 5 лет

7655

Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые должности служащих третьего уровня"

1 квалификационный уро- Бухгалтер 7871
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вень среднее профессиональное (экономическое) образова-
ние без предъявления требований к стажу работы или 
специальная подготовка по установленной программе 
и стаж работы по учету и контролю не менее 3 лет

Инженер
высшее профессиональное (техническое) образование 
без предъявления требований к стажу работы или 
среднее профессиональное (техническое) образование 
и стаж работы в должности техника I категории не ме-
нее 3 лет либо других должностях, замещаемых специ-
алистами со средним профессиональным образовани-
ем, не менее 5 лет

7871

Инженер-программист (программист)
высшее профессиональное (техническое или инже-
нерно-экономическое) образование без предъявления 
требований к стажу работы или среднее профессио-
нальное (техническое или инженерно-экономическое) 
образование и стаж работы в должности техника I ка-
тегории не менее 3 лет либо других должностях, заме-
щаемых специалистами со средним профессиональ-
ным образованием, не менее 5 лет

7871

Инженер-электроник (электроник)
высшее профессиональное (техническое) образование 
без предъявления требований к стажу работы или 
среднее профессиональное (техническое) образование 
и стаж работы в должности техника I категории не ме-
нее 3 лет либо других должностях, замещаемых специ-
алистами со средним профессиональным образовани-
ем, не менее 5 лет

7871

Инженер по защите информации
высшее профессиональное (техническое) образование 
без предъявления требований к стажу работы или 
среднее профессиональное (техническое) образование 
и стаж работы в должности техника по защите инфор-
мации I категории не менее 3 лет либо других должно-
стях, замещаемых специалистами со средним профес-
сиональным образованием, не менее 5 лет

7871

Инженер по ремонту
высшее профессиональное (техническое) образование 
без предъявления требований к стажу работы или 
среднее профессиональное (техническое) образование 
и стаж работы в должности техника I категории не ме-
нее 3 лет либо других должностях, замещаемых специ-
алистами со средним профессиональным образовани-
ем, не менее 5 лет

7871

Специалист по защите информации
высшее профессиональное (техническое) образование 
без предъявления требований к стажу работы

7871

Специалист по кадрам
высшее профессиональное образование без предъявле-
ния требований к стажу работы

7871

Специалист по связям с общественностью
высшее профессиональное образование по специаль-
ности "Связи с общественностью" без предъявления 
требований к стажу работы или высшее образование и 
дополнительная подготовка по специальности связи с 
общественностью без предъявления требований к ста-
жу работы

7871
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Экономист
высшее профессиональное (экономическое) образова-
ние без предъявления требований к стажу работы либо
среднее профессиональное (экономическое) образова-
ние и стаж работы в должности техника I категории не
менее 3 лет или других должностях, замещаемых спе-
циалистами со средним профессиональным образова-
нием, не менее 5 лет

7871

Юрисконсульт
высшее профессиональное (юридическое) образование
без предъявления требований к стажу работы или 
среднее профессиональное (юридическое) образование
и стаж работы в должностях, замещаемых специали-
стами со средним профессиональным образованием, 
не менее 5 лет

7871

2 квалификационный уро-
вень

Бухгалтер II категории
высшее профессиональное (экономическое) образова-
ние без предъявления требований к стажу работы или 
среднее профессиональное (экономическое) образова-
ние и стаж работы в должности бухгалтера не менее 3 
лет

8300

Инженер II категории
высшее профессиональное (техническое) образование 
и стаж работы в должности инженера или других 
инженерно-технических должностях, замещаемых спе-
циалистами с высшим профессиональным образовани-
ем, не менее 3 лет

8300

Инженер-программист (программист) II категории
высшее профессиональное (техническое или инже-
нерно-экономическое) образование и стаж работы в 
должности инженера-программиста III категории или 
других инженерно-технических должностях, замещае-
мых специалистами с высшим профессиональным об-
разованием, не менее 3 лет

8300

Инженер-электроник (электроник) II категории
высшее профессиональное (техническое) образование 
и стаж работы в должности инженера-электроника III 
категории или других инженерно-технических долж-
ностях, замещаемых специалистами с высшим профес-
сиональным образованием, не менее 3 лет

8300

Инженер по ремонту II категории
высшее профессиональное (техническое) образование 
и стаж работы в должности инженера по ремонту или 
других инженерно-технических должностях, замещае-
мых специалистами с высшим профессиональным об-
разованием, не менее 3 лет

8300

Специалист по защите информации II категории
высшее профессиональное (техническое) образование 
и стаж работы в должности специалиста по защите ин-
формации или других должностях, замещаемых специ-
алистами с высшим профессиональным образованием,
не менее 3 лет

8300

Экономист II категории
высшее профессиональное (экономическое) образова-
ние и стаж работы в должности экономиста либо дру-
гих инженерно-технических должностях, замещаемых 
специалистами с высшим профессиональным образо-
ванием, не менее 3 лет

8300
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Юрисконсульт II категории
высшее профессиональное (юридическое) образование
и стаж работы в должности юрисконсульта или других
должностях, замещаемых специалистами с высшим 
профессиональным образованием, не менее 3 лет

8300

3 квалификационный уро-
вень

Бухгалтер I категории
высшее профессиональное (экономическое) образова-
ние и стаж работы в должности бухгалтера II катего-
рии не менее 3 лет

8728

Инженер I категории
высшее профессиональное (техническое) образование 
и стаж работы в должности инженера II категории не 
менее 3 лет

8728

Инженер-программист (программист) I категории
высшее профессиональное (техническое или инже-
нерно-экономическое) образование и стаж работы в 
должности инженера-программиста II категории не 
менее 3 лет

8728

Инженер-электроник (электроник) I категории
высшее профессиональное (техническое) образование 
и стаж работы в должности инженера-электроника II 
категории не менее 3 лет

8728

Инженер по ремонту I категории
высшее профессиональное (техническое) образование 
и стаж работы в должности инженера по ремонту II ка-
тегории не менее 3 лет

8728

Специалист по защите информации I категории
высшее профессиональное (техническое) образование 
и стаж работы в должности специалиста по защите ин-
формации II категории не менее 3 лет

8728

Экономист I категории
высшее профессиональное (экономическое) образова-
ние и стаж работы в должности экономиста II катего-
рии не менее 3 лет

8728

Юрисконсульт I категории
высшее профессиональное (юридическое) образование
и стаж работы в должности юрисконсульта II катего-
рии не менее 3 лет

8728

4 квалификационный уро-
вень

Ведущий <**> бухгалтер
высшее профессиональное (экономическое) образова-
ние и стаж работы в должности бухгалтера II катего-
рии не менее 5 лет

10875

Ведущий <**> инженер
высшее профессиональное (техническое) образование 
и стаж работы в должности инженера II категории не 
менее 5 лет

10875

Ведущий <**> инженер-программист (программист)
высшее профессиональное (техническое или инже-
нерно-экономическое) образование и стаж работы в 
должности инженера-программиста II категории не 
менее 5 лет

10875

Ведущий <**> инженер-электроник (электроник)
высшее профессиональное (техническое) образование 
и стаж работы в должности инженера-электроника II 
категории не менее 5 лет

10875

Ведущий <**> инженер по ремонту
высшее профессиональное (техническое) образование 

10875
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и стаж работы в должности инженера по ремонту II ка-
тегории не менее 5 лет

Ведущий <**> специалист по защите информации
высшее профессиональное (техническое) образование 
и стаж работы в должности специалиста по защите ин-
формации II категории не менее 5 лет

10875

Ведущий <**> экономист
высшее профессиональное (экономическое) образова-
ние и стаж работы в должности экономиста II катего-
рии не менее 5 лет

10875

Ведущий <**> юрисконсульт
высшее профессиональное (юридическое) образование
и стаж работы в должности юрисконсульта II катего-
рии не менее 5 лет

10875

5 квалификационный уро-
вень

Заместитель главного бухгалтера
высшее профессиональное (экономическое) образова-
ние и стаж бухгалтерско-финансовой работы, в том 
числе на руководящих должностях, не менее 5 лет

11732

Профессиональная квалификационная группа "Общеотраслевые должности служащих четвертого уров-
ня"

1 квалификационный уро-
вень

Начальник отдела кадров (спецотдела и др.)
высшее профессиональное образование и стаж работы 
по организации управления кадрами на инженерно-
технических и руководящих должностях не менее 5 
лет

12162

Начальник юридического отдела
высшее профессиональное (юридическое) образование
и стаж работы по специальности не менее 5 лет

12162

Примечание:
<*> Применение должностного наименования "старший" возможно при условии, если работник, наряду с

выполнением обязанностей, предусмотренных по занимаемой должности, осуществляет руководство подчинен-
ными ему исполнителями. Должность "старшего" может устанавливаться в виде исключения и при отсутствии
исполнителей  в  непосредственном  подчинении  работника,  если  на  него  возлагаются  функции  руководства
самостоятельным участком работы.

<**> Применение должностного наименования "ведущий" возможно при условии, если на работника воз-
лагаются функции руководителя и ответственного исполнителя работ по одному из направлений деятельности
учреждения или его структурных подразделений либо обязанности по координации и методическому руко-
водству группами исполнителей, создаваемыми в отделах с учетом рационального разделения труда в конкрет-
ных организационно-технических условиях.
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Приложение № 3 
к постановлению администрации 

города Южно-Сахалинска
от 27.11.2017  № 3134-па

Приложение № 3
к Положению

о системе оплаты труда работников
муниципальных общеобразовательных учреждений

дополнительного образования
городского округа

«Город Южно-Сахалинск»
 

ДОЛЖНОСТНЫЕ ОКЛАДЫ
РАБОТНИКОВ КУЛЬТУРЫ, ИСКУССТВА И КИНЕМАТОГРАФИИ

 

Наименование должности Требования к квалификации Должностной оклад
в рублях

Профессиональная квалификационная группа "Должности работников культуры, искусства и кинемато-
графии среднего звена"

Аккомпаниатор среднее профессиональное образование (музыкальное)
без предъявления требований к стажу работы

6727

Культорганизатор среднее профессиональное образование (культуры и 
искусства, педагогическое) без предъявления требова-
ний к стажу работы

6727

Культорганизатор второй 
категории

высшее профессиональное образование (культуры и 
искусства, педагогическое) без предъявления требова-
ний к стажу работы или среднее профессиональное об-
разование (культуры и искусства, педагогическое) и 
стаж работы в должности культорганизатора не менее 
2 лет

6727

Культорганизатор первой 
категории

высшее профессиональное образование (культуры и 
искусства, педагогическое) и стаж работы не менее 1 
года или среднее профессиональное образование 
(культуры и искусства, педагогическое) и стаж работы
в должности культорганизатора II категории не менее 
3 лет

6727

Профессиональная квалификационная группа "Должности работников культуры, искусства и кинемато-
графии ведущего звена"

Библиотекарь среднее профессиональное образование (библиотеч-
ное, культуры и искусства, педагогическое) или сред-
нее (полное) общее образование без предъявления тре-
бований к стажу работы

7871

Библиотекарь II категории высшее профессиональное образование (библиотеч-
ное, культуры и искусства, педагогическое) без предъ-
явления требований к стажу работы или среднее про-
фессиональное образование (библиотечное, культуры 
и искусства, педагогическое) и стаж работы в должно-
сти библиотекаря (библиографа) не менее 3 лет

7871

Библиотекарь I категории высшее профессиональное образование (библиотеч-
ное, культуры и искусства, педагогическое) и стаж ра-
боты в должности библиотекаря (библиографа) II кате-
гории не менее 3 лет

7871

Ведущий библиотекарь высшее профессиональное образование (библиотеч-
ное, культуры и искусства, педагогическое) и стаж ра-
боты в должности библиотекаря (библиографа) I кате-
гории не менее 3 лет

7871
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Библиограф среднее профессиональное образование (библиотеч-
ное, культуры и искусства, педагогическое) без предъ-
явления требований к стажу работы

7871

Библиограф второй катего-
рии

высшее профессиональное образование (библиотеч-
ное, культуры и искусства, педагогическое) без предъ-
явления требований к стажу работы или среднее про-
фессиональное образование (библиотечное, культуры 
и искусства, педагогическое) и стаж работы в должно-
сти библиографа (библиотекаря) не менее 3 лет

7871

Библиограф первой катего-
рии

высшее профессиональное образование (библиотеч-
ное, культуры и искусства, педагогическое) и стаж ра-
боты в должности библиографа (библиотекаря) II кате-
гории не менее 3 лет

7871

Ведущий библиограф высшее профессиональное образование (библиотеч-
ное, культуры и искусства, педагогическое) и стаж ра-
боты в должности библиографа (библиотекаря) I кате-
гории не менее 3 лет

7871

Профессиональная квалификационная группа "Должности руководящего состава учреждений культуры,
искусства и кинематографии"

Звукорежиссер второй кате-
гории

среднее профессиональное образование (культуры и 
искусства, техническое) без предъявления требований 
к стажу работы

10875

Звукорежиссер первой кате-
гории

высшее профессиональное образование (культуры и 
искусства, техническое) без предъявления требований 
к стажу работы или среднее профессиональное образо-
вание (культуры и искусства, техническое) и стаж ра-
боты не менее 3 лет в должности звукорежиссера вто-
рой категории

10875

Режиссер второй категории высшее профессиональное образование (культуры и 
искусства, техническое) без предъявления требований 
к стажу работы или среднее профессиональное образо-
вание (культуры и искусства, техническое) и стаж ра-
боты не менее 3 лет в должности звукорежиссера вто-
рой категории

10875

Режиссер первой категории высшее профессиональное образование (культуры и 
искусства) и стаж работы не менее 3 лет в должности 
режиссера второй категории

10875
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Приложение № 4 
к постановлению администрации

города Южно-Сахалинска
от 27.11.2017  № 3134-па

Приложение № 4
к Положению

о системе оплаты труда работников
муниципальных общеобразовательных учреждений

дополнительного образования
городского округа

«Город Южно-Сахалинск»
 

ДОЛЖНОСТНЫЕ ОКЛАДЫ
МЕДИЦИНСКИХ И ФАРМАЦЕВТИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ

 

Наименование должности Требования к квалификации Должностной оклад
в рублях

Профессиональная квалификационная группа "Медицинский и фармацевтический персонал первого
уровня"

1 квалификационный уро-
вень

Младшая медицинская сестра по уходу за больным
начальное профессиональное образование по специ-
альности "Сестринское дело" без предъявления требо-
ваний к стажу работы или среднее (полное) общее об-
разование, дополнительная подготовка по направле-
нию профессиональной деятельности без предъявле-
ния требований к стажу работы

6012

Профессиональная квалификационная группа "Средний медицинский и фармацевтический персонал"

2 квалификационный уро-
вень

Медицинская сестра диетическая
среднее профессиональное образование по специаль-
ности "Лечебное дело", "Акушерское дело", "Се-
стринское дело" и сертификат специалиста по специ-
альности "Диетология" без предъявления требований к
стажу работы

6771

3 квалификационный уро-
вень

Медицинская сестра
среднее профессиональное образование по специаль-
ности "Лечебное дело", "Акушерское дело", "Се-
стринское дело" и сертификат специалиста по специ-
альности "Сестринское дело", "Общая практика", "Се-
стринское дело в педиатрии" без предъявления требо-
ваний к стажу работы

7154

4 квалификационный уро-
вень

Фельдшер
среднее профессиональное образование по специаль-
ности "Лечебное дело" и сертификат специалиста по 
специальности "Лечебное дело" без предъявления тре-
бований к стажу работы

7871

Зубной врач
среднее профессиональное образование по специаль-
ности "Стоматология" и сертификат специалиста по 
специальности "Стоматология" без предъявления тре-
бований к стажу работы

7871

5 квалификационный уро-
вень

Старшая <*> медицинская сестра
среднее профессиональное образование (повышенный 
уровень) по специальности "Лечебное дело", "Акушер-
ское дело", "Сестринское дело" и сертификат специа-
листа по специальности "Сестринское дело", "Общая 
практика", "Сестринское дело в педиатрии" без предъ-
явления требований к стажу работы

8157
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Профессиональная квалификационная группа "Врачи и провизоры"

2 квалификационный уро-
вень

Врач-педиатр
высшее профессиональное образование по одной из 
специальностей "Лечебное дело", "Педиатрия" и по-
слевузовское профессиональное образование (интер-
натура и (или) ординатура) по специальности "Педиа-
трия" или профессиональная переподготовка по специ-
альности "Педиатрия" при наличии послевузовского 
профессионального образования по специальности 
"Общая врачебная практика (семейная медицина)"; 
сертификат специалиста по специальности "Педиа-
трия"; без предъявления требований к стажу работы

9301

Врач-психиатр
высшее профессиональное образование по специаль-
ности "Лечебное дело", "Педиатрия", послевузовское 
профессиональное образование (интернатура или (и) 
ординатура) и сертификат специалиста по специально-
сти "Психиатрия" без предъявления требований к ста-
жу работы

9301

<*> Должностное наименование "старший" устанавливается при условии, если специалист осуществляет
руководство подчиненными ему исполнителями.
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Приложение № 5 
к постановлению администрации

города Южно-Сахалинска
от 27.11.2017  № 3134-па

Приложение № 9
к Положению

о системе оплаты труда работников
муниципальных общеобразовательных учреждений

и муниципальных учреждений
дополнительного образования

городского округа
«Город Южно-Сахалинск»

 
ДОЛЖНОСТНОЙ ОКЛАД

РУКОВОДИТЕЛЕЙ УЧРЕЖДЕНИЙ
 

Наименование должности, требования к квалификации Должностной оклад в руб-
лях

Руководитель (директор) учреждения
высшее профессиональное образование по направлениям подготовки "Госу-
дарственное и муниципальное управление", "Менеджмент", "Управление 
персоналом" и стаж работы на педагогических должностях не менее 5 лет 
или высшее профессиональное образование и дополнительное профессио-
нальное образование в области государственного и муниципального управ-
ления или менеджмента и экономики и стаж работы на педагогических или 
руководящих должностях не менее 5 лет

23995
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Приложение № 6 
к постановлению администрации 

города Южно-Сахалинска 
от 27.11.2017  № 3134-па

Приложение № 10
к Положению

о системе оплаты труда работников
муниципальных общеобразовательных учреждений

и муниципальных учреждений
дополнительного образования

городского округа
«Город Южно-Сахалинск»

 

ДОЛЖНОСТНЫЕ ОКЛАДЫ
СПЕЦИАЛИСТОВ, ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИХ РАБОТЫ В ОБЛАСТИ ОХРАНЫ ТРУДА

Наименование должности, требования к квалификации Должностной оклад в руб-
лях

Специалист по охране труда
высшее профессиональное образование по направлению подготовки "Техно-
сферная безопасность" или соответствующим ему направлениям подготовки
(специальности) по обеспечению безопасности производственной деятель-
ности либо высшее профессиональное образование и дополнительное про-
фессиональное образование (профессиональная переподготовка) в области 
охраны труда без предъявления к стажу работы, либо среднее профессио-
нальное образование и дополнительное профессиональное образование 
(профессиональная переподготовка) в области охраны труда, стаж работы в 
области охраны труда не менее 3 лет

7871

Специалист по охране труда II категории
высшее профессиональное образование по направлению подготовки "Техно-
сферная безопасность" или соответствующим ему направлениям подготовки
(специальности) по обеспечению безопасности производственной деятель-
ности либо высшее профессиональное образование и дополнительное про-
фессиональное образование (профессиональная переподготовка) в области 
охраны труда, стаж работы в должности специалиста по охране труда не ме-
нее 1 года

8300

Специалист по охране труда I категории
высшее профессиональное образование по направлению подготовки "Техно-
сферная безопасность" или соответствующим ему направлениям подготовки
(специальности) по обеспечению безопасности производственной деятель-
ности либо высшее профессиональное образование и дополнительное про-
фессиональное образование (профессиональная переподготовка) в области 
охраны труда, стаж работы в должности специалиста по охране труда II ка-
тегории не менее 2 лет

8728
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Приложение № 7 
к постановлению администрации 

города Южно-Сахалинска 
от 27.11.2017  № 3134-па

Приложение № 1
к Положению

о системе оплаты труда работников
муниципальных дошкольных
образовательных учреждений

городского округа
«Город Южно-Сахалинск»

 
ДОЛЖНОСТНЫЕ ОКЛАДЫ

ОБЩЕОТРАСЛЕВЫХ ДОЛЖНОСТЕЙ РУКОВОДИТЕЛЕЙ,
СПЕЦИАЛИСТОВ И СЛУЖАЩИХ

 

Квалификационные
уровни

Наименование должности, требования к квалификации Должностной
оклад в рублях

Профессиональная квалификационная группа
"Общеотраслевые должности служащих первого уровня"

1 квалификационный 
уровень

Делопроизводитель
начальное профессиональное образование без предъявления тре-
бований к стажу работы или среднее (полное) общее образование 
и специальная подготовка по установленной программе без предъ-
явления требований к стажу работы

6012

Дежурный (по выдаче справок, залу, этажу гостиницы, комнате 
отдыха водителей, общежитию и др.)
начальное профессиональное образование без предъявления тре-
бований к стажу работы или среднее (полное) общее образование 
либо основное общее образование и специальная подготовка по 
установленной программе без предъявления требований к стажу 
работы

6012

Кассир
начальное профессиональное образование без предъявления тре-
бований к стажу работы или среднее (полное) общее образование 
и специальная подготовка по установленной программе без предъ-
явления требований к стажу работы

6012

Секретарь-машинистка
начальное профессиональное образование без предъявления тре-
бований к стажу работы или среднее (полное) общее образование 
и специальная подготовка по установленной программе без предъ-
явления требований к стажу работы

6012

Экспедитор
начальное профессиональное образование без предъявления тре-
бований к стажу работы или среднее (полное) общее образование, 
или основное общее образование и специальная подготовка по 
установленной программе без предъявления требований к стажу 
работы

6012

Профессиональная квалификационная группа
"Общеотраслевые должности служащих второго уровня"

1 квалификационный 
уровень

Инспектор по кадрам
среднее профессиональное образование без предъявления требо-
ваний к стажу работы или начальное профессиональное образова-
ние, специальная подготовка по установленной программе и стаж 
работы по профилю не менее 3 лет, в том числе на данном пред-
приятии не менее 1 года

6727
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Техник
среднее профессиональное (техническое) образование без предъ-
явления требований к стажу работы

6727

Художник
высшее профессиональное (художественное) образование без 
предъявления требований к стажу работы или среднее профессио-
нальное (художественное) образование и стаж работы по специ-
альности не менее 5 лет

6727

2 квалификационный 
уровень

Заведующий хозяйством
среднее профессиональное образование и стаж работы по хозяй-
ственному обслуживанию не менее 1 года или начальное профес-
сиональное образование и стаж работы по хозяйственному обслу-
живанию не менее 3 лет

7013

Техник II категории
среднее профессиональное (техническое) образование и стаж ра-
боты в должности техника или других должностях, замещаемых 
специалистами со средним профессиональным образованием, не 
менее 2 лет

7013

Художник II категории
высшее профессиональное (художественное) образование и стаж 
работы в должности художника не менее 3 лет

7013

3 квалификационный 
уровень

Заведующий производством (шеф-повар)
высшее профессиональное образование и стаж работы по специ-
альности не менее 3 лет или среднее профессиональное образова-
ние и стаж работы по специальности не менее 5 лет

7298

Начальник хозяйственного отдела
высшее профессиональное образование и стаж работы по специ-
альности не менее 2 лет или среднее профессиональное образова-
ние и стаж работы по специальности не менее 5 лет

7298

Техник I категории
среднее профессиональное (техническое) образование и стаж ра-
боты в должности техника II категории не менее 2 лет

7298

Художник I категории
высшее профессиональное (художественное) образование и стаж 
работы в должности художника II категории не менее 3 лет

7298

Профессиональная квалификационная группа
"Общеотраслевые должности служащих третьего уровня"

1 квалификационный 
уровень

Бухгалтер
среднее профессиональное (экономическое) образование без 
предъявления требований к стажу работы или специальная подго-
товка по установленной программе и стаж работы по учету и 
контролю не менее 3 лет

7871

Экономист
высшее профессиональное (экономическое) образование без 
предъявления требований к стажу работы либо среднее профес-
сиональное (экономическое) образование и стаж работы в должно-
сти техника I категории не менее 3 лет или других должностях, за-
мещаемых специалистами со средним профессиональным образо-
ванием, не менее 5 лет

7871

Юрисконсульт
высшее профессиональное (юридическое) образование без предъ-
явления требований к стажу работы или среднее профессиональ-
ное (юридическое) образование и стаж работы в должностях, за-
мещаемых специалистами со средним профессиональным образо-
ванием, не менее 5 лет

7871

2 квалификационный 
уровень

Бухгалтер II категории
высшее профессиональное (экономическое) образование без 

8300
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предъявления требований к стажу работы или среднее профессио-
нальное (экономическое) образование и стаж работы в должности 
бухгалтера не менее 3 лет

Экономист II категории
высшее профессиональное (экономическое) образование и стаж 
работы в должности экономиста либо других инженерно-техниче-
ских должностях, замещаемых специалистами с высшим профес-
сиональным образованием, не менее 3 лет

8300

Юрисконсульт II категории
высшее профессиональное (юридическое) образование и стаж ра-
боты в должности юрисконсульта или других должностях, заме-
щаемых специалистами с высшим профессиональным образовани-
ем, не менее 3 лет

8300

3 квалификационный 
уровень

Бухгалтер I категории
высшее профессиональное (экономическое) образование и стаж 
работы в должности бухгалтера II категории не менее 3 лет

8728

Экономист I категории
высшее профессиональное (экономическое) образование и стаж 
работы в должности экономиста II категории не менее 3 лет

8728

Юрисконсульт I категории
высшее профессиональное (юридическое) образование и стаж ра-
боты в должности юрисконсульта II категории не менее 3 лет

8728
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Приложение № 8 
к постановлению администрации

города Южно-Сахалинска
от 27.11.2017  № 3134-па

 
Приложение № 2

к Положению
о системе оплаты труда работников

муниципальных дошкольных
образовательных учреждений

городского округа
«Город Южно-Сахалинск»

 
ДОЛЖНОСТНЫЕ ОКЛАДЫ

(СТАВКИ ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ) РАБОТНИКОВ ОБРАЗОВАНИЯ
 

Квалификационные
уровни

Наименование должности, требования к квалификации Должностной
оклад в рублях

Профессиональная квалификационная группа должностей учебно-вспомогательного персонала первого уровня

 Помощник воспитателя
среднее (полное) общее образование и профессиональная подго-
товка в области образования и педагогики без предъявления тре-
бований к стажу работы

6012

Профессиональная квалификационная группа должностей учебно-вспомогательного персонала второго уровня

1 квалификационный 
уровень

Младший воспитатель
среднее профессиональное образование без предъявления требо-
ваний к стажу работы или среднее (полное) общее образование и 
профессиональная подготовка в области образования и педагоги-
ки без предъявления требований к стажу работы

6727

Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических работников

1 квалификационный 
уровень

Инструктор по физической культуре
высшее профессиональное образование или среднее профессио-
нальное образование в области физкультуры и спорта без предъяв-
ления требований к стажу работы либо высшее или среднее про-
фессиональное образование и дополнительное профессиональное 
образование в области физкультуры и спорта, доврачебной помо-
щи без предъявления требований к стажу работы

8157

Музыкальный руководитель
высшее профессиональное образование или среднее профессио-
нальное образование по направлению подготовки "Образование и 
педагогика", профессиональное владение техникой исполнения на
музыкальном инструменте без предъявления требований к стажу 
работы

8157

2 квалификационный 
уровень

Педагог дополнительного образования
высшее профессиональное образование или среднее профессио-
нальное образование в области, соответствующей профилю круж-
ка, секции, студии, клубного и иного детского объединения без 
предъявления требований к стажу работы, либо высшее профес-
сиональное образование или среднее профессиональное образова-
ние и дополнительное профессиональное образование по направ-
лению "Образование и педагогика" без предъявления требований 
к стажу работы

8586

Социальный педагог
высшее профессиональное образование или среднее профессио-
нальное образование по направлениям подготовки "Образование и
педагогика", "Социальная педагогика" без предъявления требова-
ний к стажу работы

8586

3 квалификационный Воспитатель 9188
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уровень высшее профессиональное образование или среднее профессио-
нальное образование по направлению подготовки "Образование и 
педагогика" без предъявления требований к стажу работы либо 
высшее профессиональное образование или среднее профессио-
нальное образование и дополнительное профессиональное образо-
вание по направлению подготовки "Образование и педагогика" 
без предъявления требований к стажу работы

Методист
высшее профессиональное образование и стаж работы по специ-
альности не менее 2 лет. Для старшего методиста - высшее про-
фессиональное образование и стаж работы в должности методиста
не менее 2 лет

9188

Педагог-психолог
высшее профессиональное образование или среднее профессио-
нальное образование по направлению подготовки "Педагогика и 
психология" без предъявления требований к стажу работы либо 
высшее профессиональное образование или среднее профессио-
нальное образование и дополнительное профессиональное образо-
вание по направлению подготовки "Педагогика и психология" без 
предъявления требований к стажу работы

9188

4 квалификационный 
уровень

Старший воспитатель
высшее профессиональное образование по направлению подготов-
ки "Образование и педагогика" и стаж работы в должности воспи-
тателя не менее 2 лет

9589

Учитель-дефектолог
высшее профессиональное образование в области дефектологии 
без предъявления требований к стажу работы

9589

Учитель-логопед
высшее профессиональное образование в области дефектологии 
без предъявления требований к стажу работы

9589
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Приложение № 9 
к постановлению администрации 

города Южно-Сахалинска 
от 27.11.2017  № 3134-па

Приложение № 3
к Положению

о системе оплаты труда работников
муниципальных дошкольных
образовательных учреждений

городского округа
«Город Южно-Сахалинск»

 
ДОЛЖНОСТНЫЕ ОКЛАДЫ

МЕДИЦИНСКОГО ПЕРСОНАЛА
 

Квалификационные
уровни

Наименование должности, требования к квалификации Должностной
оклад в рублях

Профессиональная квалификационная группа
"Средний медицинский и фармацевтический персонал"

1 квалификационный 
уровень

Инструктор по лечебной физкультуре
среднее профессиональное образование по специальности "Се-
стринское дело", "Лечебное дело", "Акушерское дело" и сертифи-
кат специалиста по специальности "Лечебная физкультура" без 
предъявления требований к стажу работы

6385

2 квалификационный 
уровень

Медицинская сестра диетическая
среднее профессиональное образование по специальности "Лечеб-
ное дело", "Акушерское дело", "Сестринское дело" и сертификат 
специалиста по специальности "Диетология" без предъявления 
требований к стажу работы

6771

3 квалификационный 
уровень

Медицинская сестра
среднее профессиональное образование по специальности "Лечеб-
ное дело", "Акушерское дело", "Сестринское дело" и сертификат 
специалиста по специальности "Сестринское дело", "Общая прак-
тика", "Сестринское дело в педиатрии" без предъявления требова-
ний к стажу работы

7154

Медицинская сестра патронажная
среднее профессиональное образование по специальности "Лечеб-
ное дело", "Акушерское дело", "Сестринское дело" и сертификат 
специалиста по специальности "Сестринское дело", "Общая прак-
тика", "Сестринское дело в педиатрии" без предъявления требова-
ний к стажу работы

7154

Медицинская сестра по массажу
среднее профессиональное образование по специальности "Лечеб-
ное дело", "Акушерское дело", "Сестринское дело" и сертификат 
специалиста по специальности "Медицинский массаж" без предъ-
явления требований к стажу работы

7154

Медицинская сестра по физиотерапии
среднее профессиональное образование по специальности "Лечеб-
ное дело", "Акушерское дело", "Сестринское дело" и сертификат 
специалиста по специальности "Физиотерапия" без предъявления 
требований к стажу работы

7154

4 квалификационный 
уровень

Фельдшер
среднее профессиональное образование по специальности "Лечеб-
ное дело" и сертификат специалиста по специальности "Лечебное 
дело" без предъявления требований к стажу работы

7871

5 квалификационный 
уровень

Старшая медицинская сестра
среднее профессиональное образование (повышенный уровень) по

8157
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специальности "Лечебное дело", "Акушерское дело", "Се-
стринское дело" и сертификат специалиста по специальности "Се-
стринское дело", "Общая практика", "Сестринское дело в педиа-
трии" без предъявления требований к стажу работы
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Приложение № 10 
к постановлению администрации 

города Южно-Сахалинска 
от 27.11.2017  № 3134-па

Приложение № 4
к Положению

о системе оплаты труда работников
муниципальных дошкольных
образовательных учреждений

городского округа
«Город Южно-Сахалинск»

 
ДОЛЖНОСТНЫЕ ОКЛАДЫ

ЗАВЕДУЮЩИХ ДОШКОЛЬНЫМИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМИ УЧРЕЖДЕНИЯМИ
 

Наименование должности, требования к квалификации Должностной
оклад, рублей

Заведующий образовательным учреждением
высшее профессиональное образование по направлениям подготовки "Государственное и 
муниципальное управление", "Менеджмент", "Управление персоналом" и стаж работы на 
педагогических должностях не менее 5 лет или высшее профессиональное образование и 
дополнительное профессиональное образование в области государственного и муници-
пального управления или менеджмента и экономики и стаж работы на педагогических или 
руководящих должностях не менее 5 лет

22985
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Приложение № 11 
к постановлению администрации 

города Южно-Сахалинска 
от 27.11.2017  № 3134-па

Приложение № 8
к Положению

о системе оплаты труда работников
муниципальных дошкольных
образовательных учреждений

городского округа
«Город Южно-Сахалинск»

 
ДОЛЖНОСТНЫЕ ОКЛАДЫ

СПЕЦИАЛИСТОВ, ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИХ РАБОТЫ В ОБЛАСТИ ОХРАНЫ ТРУДА
 

Наименование должности, требования к квалификации Должностной
оклад в рублях

Специалист по охране труда
высшее профессиональное образование по направлению подготовки "Техносферная без-
опасность" или соответствующим ему направлениям подготовки (специальности) по обес-
печению безопасности производственной деятельности либо высшее профессиональное об-
разование и дополнительное профессиональное образование (профессиональная перепод-
готовка) в области охраны труда без предъявления к стажу работы, либо среднее профес-
сиональное образование и дополнительное профессиональное образование (профессио-
нальная переподготовка) в области охраны труда, стаж работы в области охраны труда не 
менее 3 лет

7871

Специалист по охране труда II категории
высшее профессиональное образование по направлению подготовки "Техносферная без-
опасность" или соответствующим ему направлениям подготовки (специальности) по обес-
печению безопасности производственной деятельности либо высшее профессиональное об-
разование и дополнительное профессиональное образование (профессиональная перепод-
готовка) в области охраны труда, стаж работы в должности специалиста по охране труда не
менее 1 года

8300

Специалист по охране труда I категории
высшее профессиональное образование по направлению подготовки "Техносферная без-
опасность" или соответствующим ему направлениям подготовки (специальности) по обес-
печению безопасности производственной деятельности либо высшее профессиональное об-
разование и дополнительное профессиональное образование (профессиональная перепод-
готовка) в области охраны труда, стаж работы в должности специалиста по охране труда II 
категории не менее 2 лет

8728

 
 
 


