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 План мероприятий городского округа «Город Южно-Сахалинск» 

по реализации задач, изложенных в Послании Президента России 
Федеральному Собранию на 2010 год
	№

п/п
	Основные проблемы

и задачи, изложенные

в Послании
	Содержание мероприятий, обеспечивающих решение изложенных задач
	Срок

реализации
	Ожидаемый результат
	Ответственные за исполнение

	
	
	
	
	индикатор
	количествен-ное значение
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	I. Антикризисные мероприятия, экономическая стабильность

	1.
	Преодоление последствий экономического кризиса
	1. Реализация Плана действий по снижению негативных последствий экономического кризиса на территории городского округа «Город Южно-Сахалинск»
	в течение года
	степень выполнения запланиро-ванных мероприятий,%
	100

	Департамент экономического развития,

Структурные подразделения администрации города 

	
	
	2. Мониторинг цен на соци-ально-значимые группы про-довольственных и непродо-вольственных товаров, услуг на потребительском рынке городского округа «Город Южно-Сахалинск»
	в течение года
	соотношение темпа роста цен к уровню инфляции
	не более 1
	Департамент продовольственных ресурсов и потребительского рынка

	
	
	3. Мониторинг текущей ситуации в экономике городского округа «Город Южно-Сахалинск»
	в течение года
	аналитические материалы, ед.
	4
	Департамент экономического развития




	2.
	Сегодня наша банковская система находится в удовлетворительном состоянии – для кризисного, конечно, года. 
Рост кредитования возобновился, объем просроченных долгов стабилизировался.
	1. Мониторинг процентной ставки в целях ее снижения, при  привлечении в бюджет  кредитных ресурсов.

Анализ привлеченных в бюджет кредитов, контроль своевременности погашения обязательств.
	ежеквар-тально
	разница между процентной ставкой по привлеченным кредитам кре-дитных орга-низаций и ставкой рефи-нансирования, устанавливае-мой ЦБ РФ, пункты 
	не более 20
	Финансовое управление 

	3.
	Постоянным направлени-ем  деятельности исполни-тельной власти должна стать и оптимизация бюджетных расходов. ...необходимо разработать и реализовать комплекс мер по обеспечению ответственности за результаты использования бюджетных средств и своей деятельности в целом. 
	1. Осуществление контроля соответствия утвержденных муниципальных заданий на оказание муниципальных ус-луг по главным распорядите-лям бюджетных средств и фактически произведенных расходов, с учетом количества и стандартов качества оказываемых услуг 
	ежеквар-тально
	соотношение утвержденных муниципаль-ных услуг в стоимостном выражении и фактически произведен-ных расходов
	не более 1

	Финансовое управление 

	
	
	2. Реализация постановления мэра города от 25.01.2008 
№ 133 «Об  утверждении Пла-на мероприятий по увеличе-нию доходной части и опти-мизации расходов бюджета городского округа «Город Южно-Сахалинск» на 2008-2010 годы»
	в течение года
	степень выполнения Плана мероприятий, %
	100
	Департамент экономического развития,

Структурные подразделения администрации города Южно-Сахалинска


	
	
	3. Проведение заседаний Совета экономической безопасности по вопросам соблюдения финансовой дисциплины предприятиями и организациям города
	в течение года
	погашение задолженности по налоговым и арендным платежам  в бюджет ГО «Город Южно-Сахалинск, млн. руб.
	до 10 


	Департамент экономического развития

	II. Новая экономика, развитие инфраструктуры

	4.
	Модернизация и технологическое обновление производственной сферы
	1. Содействие в реализации мероприятий, предусмотрен-ных адресной инвестиционной Программой Сахалинской области на 2010 год
	в течение года
	освоение предусмот-ренных средств, %
	100

в пределах сметных назначений
	Отдел капитального строительства,

Департамент городского хозяйства

ДАГУН

	
	
	2. Замена аналоговых АТС на цифровые в с. Синегорск
	в течение года
	количество номеров, ед.
	600
	Администрация (отдел) с. Синегорск,

ОАО «Дальсвязь»

	
	
	3. Оказание содействия  в тех-ническом переоснащении, строительстве и реконструк-ции основных производств  предприятий пищевой и пере-рабатывающей промышлен-ности городского округа «Город Южно-Сахалинск» 
	в течение года
	освоение  средств,  предусмот-ренных  предприяти-ями, %
	100
	Департамент продовольственных ресурсов и потребительского рынка

	5.
	Создание благоприятных условий для инновационной деятельности
	1. Возмещение из местного бюджета части затрат на уп-лату процентов по кредитам, полученным в российских банках, и части лизинговых платежей, уплаченных субъек-тами малого и среднего предпринимательства
	в течение года 
	объем выданных субсидий, 

тыс. руб.
	1500

в пределах сметных назначений
	Департамент экономического развития

	
	
	2. Создание и развитие инфра-структуры поддержки субъек-тов малого и среднего предпринимательства
	в течение года 
	создание ресурсного центра, ед.
	1
	Департамент экономического развития

	6.
	Создание условий для роста объемов нового жилищного строительства.

Развитие социальной, транспортной и инженерной инфраструктуры
	1. Разработка и утверждение документов территориального планирования (Генеральный план города)
	в течение года 
	количество утвержденных документов, ед.
	1
	ДАГУН

	
	
	2. Разработка и утверждение документов градостроительно-го зонирования (Правила зем-лепользования и застройки) 
	в течение года
	количество утвержденных документов, ед.
	8
	ДАГУН 

	
	
	3. Реализация муниципальной программы «Доступное и комфортное жилье – южносахалинцам» на период до 2015 года
	в течение года
	количество молодых се-мей, получив-ших субсидию
	до 100
	Управление по физической культуре, спорту и молодежной политике

	
	
	
	
	ввод жилья, тыс. м2
	80
	ДАГУН,
Отдел капитального строительства  

	7.
	Развитие приоритетных секторов экономики на основе программно-целевого подхода 
	1. Реализация целевых и ведомственных муниципальных программ по основным стратегическим направлениям


	Постоянно
	степень реали-зации Про-грамм (финан-совое обеспе-чение, степень реализации мероприятий), %
	100
 в пределах  объемов бюджетных назначений
	Департамент экономического развития,

Структурные подразделения администрации города

	
	
	2. Выполнение мероприятий Программы развития сельско-го хозяйства и регулирования рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продо-вольствия городского округа  «Город Южно-Сахалинск» на 2008-2012 годы (решение городского Собрания  городского округа «Город Южно-Сахалинск» от 28.05.2008  № 1107/51-08-3
	в течение года
	объем произ-водства сельс-кохозяйствен-ной продукции в 2010 году:
	
	Департамент продовольственных ресурсов и потребительского рынка,
Сельскохозяйственные предприятия, КФХ



	
	
	
	
	- картофель, тонн
	31337
	

	
	
	
	
	- овощи, тонн
	18849
	

	
	
	
	
	- молоко, тонн
	8261
	

	
	
	
	
	- мясо в ж.в.  тонн
	1799
	

	
	
	
	
	- яйцо, млн. шт.
	89,6
	

	
	
	3. Предоставление средств бюджета городского округа, в соответствии с объемами средств, предусмотренными Программой  на:
	в течение года
	объем финансиро-вания,  тыс. руб.


	в пределах сметных назначений
	Департамент продовольственных ресурсов и потребительского рынка

	
	
	- частичное возмещение затрат по повышению плодородия земель, занятых  под картофель и овощи; 
	
	
	1200
	

	
	
	- повышение плодородия кормовых угодий; 
	
	
	1200
	

	
	
	- возмещение части затрат вла-дельцев личных подсобных хозяйств по производству и поставке молока перерабаты-вающим предприятиям
	
	
	300
	

	
	
	4. Обеспечение контроля за целевым использованием средств бюджета городского округа, выделяемых в рамках реализации Программы разви-тия сельского хозяйства…
	постоянно
	использование  средств бюджета городского округа  по целевому назначению, %
	100
в пределах сметных назначений
	Департамент продовольственных ресурсов и потребительского рынка

	
	
	5. Разработка и утверждение Концепции размещения соци-ально-розничного кластера на территории городского округа «Город Южно-Сахалинск»
	I квартал

2010  года
	постановле-ние мэра города, ед.
	1
	Департамент продовольственных ресурсов и потребительского рынка

	
	
	6. Разработка и реализация инновационного  проекта «Сахалинский рыбный кластер»
	в течение года
	количество мероприятий, ед.
	по мере необходи-мости
	Департамент продо-вольственных ресурсов и потребительского рынка

	
	
	7. Разработка и утверждение Концепции  проекта  «Саха-линский туристский кластер»
	в течение года
	постановле-ние мэра города, ед.
	1
	Департамент продо-вольственных ресурсов и потребительского рынка

	
	
	8. Проведение мероприятий по рациональному размещению объектов потребительского рынка при согласовании  дого-воров аренды земельных участков (при размещении, реконструкции, демонтаже, продолжении работы)
	в течение года
	количество мероприятий, ед.
	по мере необходи-мости
	Департамент продовольственных ресурсов и потребительского рынка

	
	
	9. Продолжение  работы по созданию на территории городского округа «Город Южно-Сахалинск»  собст-венной торговой сети   местных товаропроизводи-телей  по продаже продукции собственного производства 
	в течение года
	количество  согласованных с ДАГУН зе-мельных участ ков под уста-новку  некапи-тальных тор-говых  объек-тов, ед. 
	6
	Департамент продовольственных ресурсов и потребительского рынка

	8.
	Повышение энергоэффективности, переход к рациональной модели потребления ресурсов
	1. Анализ наличия  приборов учета водопотребления на объектах:

- администрации города Южно-Сахалинска;  

- муниципальных предприятий;

- жилищно-коммунального сектора
	в течение года
	доля объектов водопотребле-ния, оборудо-ванных приборами учета, от общего количества объектов, %
	по результатам анализа


	Структурные подразделения администрации города

	
	
	2. Установка приборов учета водопотребления на объектах:

- администрации города Южно-Сахалинска;  

- муниципальных предприятий;

- жилищно-коммунального сектора
	в течение года
	увеличение доли объектов водопотребле-ния, оборудован-ных приборами учета, %
	10
	Структурные подразделения администрации города

	
	
	3. Переход на использование энергосберегающих ламп на объектах:

- администрации города Южно-Сахалинска;  

- муниципальных предприятий;

- жилищно-коммунального сектора (места общего пользования)


	2010-2014


	% от общего количества осветительных приборов
	100
	Управление хозяйственного обеспечения,

ДАГУН,

Департамент городского хозяйства

	III. Качественное образование

	9.
	Раскрытие способности каждого ученика, воспитание личности, готовой к жизни в высокотехнологичном, конкурентном мире
	1. Проведение конкурса  «Я – исследователь» для учащихся 1 – 4 классов.

	1 квартал 2010 года
	количество учащихся-участников  муниципального конкурса «Я-исследова-тель», чел.
	не менее 50
	Департамент образования

	
	
	2. Проведение муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников 8-11 класс
	4 квартал

2010 года
	количество по-бедителей и призеров му-ниципального этапа олимпи-ад, чел.
	не менее 140
	Департамент образования

	
	
	3. Проведение учебно-практической конференции «Шаг в будущее»


	2 квартал 2010 года
	количество учащихся-участников  конференции «Шаг в будущее», чел.
	не менее 90
	Департамент образования

	
	
	4. Проведение интеллектуальных игр клуба «Логос»


	в течение года
	количество ко-манд-участниц  интеллектуальных игр, ед.
	не менее 45
	Департамент образования

	
	
	5. Проведение мероприятий, направленных на воспитание молодежи в духе интеллекту-альной свободы и гражданс-кой активности:

- «Робинзонада» – экологический марафон;

- «Я и мои права», «Роль отца в воспитании детей» - круглый стол;

- «Стать гражданином» - неделя истории;

- «Экзамен на гражданствен-ность» - деловая игра;  
	в течение года
	доля учащихся, задействованных в данных мероприятиях (%)
	40
	Администрация (отдел) с. Березняки,

МОУ СОШ № 34

	10.
	Разработка и введение новых требований к качеству образования
	1. Разработка и внедрение муниципальной оценки качества образования
	1 квартал 2010 года
	наличие нормативно-правовой и критериальной базы в ОУ, %
	100
	Департамент образования

	
	
	2. Организация государственной итоговой аттестации для детей с ограниченными возможностями здоровья
	2 квартал

2010 года
	доля детей с особыми обра-зовательными потребностя-ми, обеспечен-ных индивиду-альными формами обучения и аттестации, %
	100
	Департамент образования

	
	
	3. Организация и проведение государственной итоговой аттестации обучающихся, освоивших образовательные программы основного общего образования, проводимая РЭГ
	2 квартал 2010 года
	доля участ-ников, охва-ченных госу-дарственной итоговой аттестацией, %
	100
	Департамент образования

	
	
	4. Организация и проведение государственной итоговой аттестации обучающихся, освоивших образовательные программы среднего (полного)  общего образования
	2 квартал 2010 года
	доля участ-ников, охва-ченных госу-дарственной итоговой аттестацией, %
	100
	Департамент образования

	
	
	5. Организация и проведение муниципального тестирования обучающихся, освоивших образовательные программы начального общего образования
	2 квартал 2010
	доля участ-ников, охва-ченных муни-ципальным тестированием %
	100
	Департамент образования

	11.
	Мониторинг и комплексная оценка академических достижений ученика и его способностей
	1. Формирование муниципального банка данных одаренных детей
	2,4 квартал

2010 года
	 количество детей, вклю-ченных  банк данных, чел.
	не менее 250
	Департамент образования

	
	
	2. Введение системы ведения портфолио достижений одаренных детей в ОУ
	3 квартал 2010
	наличие порт-фолио дости-жений учащих ся 3-й ступени школ повышен ного типа, %
	100

 
	Департамент образования 

	
	
	3. Создание системы мониторинга учебных и внеучебных достижений учащихся
	3 квартал 2010
	доля учреж-дений, охва-ченных систе-мой монито-ринга качества образования, %
	100
	Департамент образования

	12.
	Школа - центр творчества и информатизации, насыщенной интеллектуальной и спортивной жизни
	1. Участие в областной Спартакиаде педагогических работников системы образования Сахалинской области
	1 квартал 2010 года
	количество педагогов, принявших участие в спартакиаде, чел.
	10
	Департамент образования

	
	
	2. Проведение городских массовых соревнований «Мини-футбол в школу»
	3,4 квартал 2010 года
	количество команд-участниц  соревнований, ед.
	не менее 40
	Департамент образования

	
	
	3. Участие в областном фестивале педагогических инноваций «Образование будущего»
	3 квартал 2010 года
	количество педагогов, принявших участие в фестивале, чел.
	20
	Департамент образования

	
	
	4.Оборудование локальных сетей в общеобразовательных школах
	4 квартал

2010
	количество школ, имеющих локальную сеть, %
	90
	Департамент образования

	
	
	5. Участие в областном форуме лучших учителей-победителей ПНПО, учителей – наставников, подготовивших победителей олимпиад и конкурсов для талантливой молодежи в рамках ПНПО
	4 квартал 2010 года
	количество педагогов, принявших участие в форуме, чел.
	25
	Департамент образования

	
	
	6. Проведение городской спартакиады школьников
	в течение года
	удельный вес учащихся, вовлеченных в спартакиаду, %
	не менее 30
	Департамент образования

	
	
	7. Активное вовлечение детей и подростков в систематичес-кие занятия физической культурой и спортом в СДЮСШОР  и ДЮСШ
	в течение года
	численность занимающих-ся,чел.
	1641
	Управление по физической культуре, спорту и молодежной политике, СДЮСШОР,

 ДЮСШ

	
	
	8. Организация и проведение спортивно-массовых меропри-ятий среди детей и подростков
	в течение года
	количество мероприятий, ед.
	125
	Управление по физической культуре, спорту и молодежной политике, СДЮСШОР,

 ДЮСШ

	
	
	9. Повышение квалификации тренерско-преподавательского состава СДЮСШОР и ДЮСШ
	в течение года
	количество тренеров, по-высивших ква-лификацию, чел.
	4
	

	13.
	Здоровьесберегающая среда, обеспечение школьников качественным горячим питанием
	1. Организация качественного школьного питания
	в течение года
	количество учащихся, ох-ваченных пи-танием, %
	100% учащихся 1 ступени;

30% учащихся 2-3 ступени
	Департамент образования

	
	
	2. Создание муниципальной инновационной площадки по освоению здоровьесберегающих технологий


	3 квартал 2010 года
	количество учреждений, участвующих в работе муни-ципальной площадки, ед.
	не менее 5
	Департамент образования

	14.
	Увеличение занятий физической культурой (новый норматив)
	1. Анализ загруженности спортивных залов ОУ
	2 квартал 2010
	статистичес-кие данные по ОУ, %
	100
	Департамент образования

	
	
	2. Разработка плана по введению 3-х часов физической культуры в неделю
	3 квартал 2010
	доля учрежде-ний, имеющих не менее 3-х часов в неделю уроков физической культуры, %
	100
	Департамент образования

	15.
	Использование технологии дистанционного образования
	1. Проведение дистанционной олимпиады среди школьников по учебным предметам


	4 квартал 2010
	количество учащихся-участников  дистанцион-ной олимпиа-ды, чел.
	не менее 75
	Департамент образования

	
	
	2. Проведение дистанционного конкурса сайтов ОУ
	4 квартал 2010
	количество ОУ, участвую-щих в конкур-се, ед.
	не менее 10
	Департамент образования


	16.
	Самостоятельность школ
	1. Рассмотрение вопроса о необходимости обеспечения финансовой самостоятель-ности школ
	3-4 квартал 2010
	аналитические материалы, ед.
	1
	Департамент образования

	
	
	2. Увеличение числа школ, имеющих органы государственно-общественного управления


	в течение года
	доля школ, имеющих ор-ганы государ-ственно-обще-ственного управления, %
	100
	Департамент образования

	
	
	3. Перевод образовательных учреждений в статус автономных
	в течение года
	количество образователь-ных учрежде-ний, переве-денных в ста-тус автоном-ных, ед.
	не менее 3
	Департамент образования

	17.
	Привлечение в школы квалифицированных специалистов, не имеющих специального образования, тех, кто способен обеспечить более качественное профильное образование
	1. Заключение договоров о сотрудничестве с учрежде-ниями профессионального образования, привлечение преподавателей-специалистов для обеспечения профильного обучения
	3-4 квартал 2010
	количество школ, заклю-чивших дого-воры с систе-мой профес-сионального образования, ед.
	не менее 8
	Департамент образования

	
	
	2. Участие в областных краткосрочных специализированных курсах для специалистов, привлеченных для работы в школы, но не имеющих педагогического образования
	4 квартал 2010 года
	количество специалистов, привлеченных для работы в школы, но не имеющих пе-дагогического образования, прошедших краткосрочные курсы, чел.
	не менее 5
	Департамент образования

	18.
	Поощрение преподавателей
	1. Проведение торжественных мероприятий, посвященных Году Учителя


	в течение года
	количество, проведенных муниципаль-ных мероприя-тий, ед.
	не менее 5
	Департамент образования

	
	
	2. Вручение муниципального знака «Лучший», премий мэра и городского Собрания


	в течение года
	количество, награжденных педагогичес-ких работни-ков, чел.
	не менее 25
	Департамент образования

	19.
	Совершенствование программы обучения русскому языку
	1. Организация работы мастер-классов педагогов, победителей национального проекта «Образование»


	в течение года
	количество учителей, принимающих участие в мастер-классах, чел.
	не менее 25
	Департамент образования

	
	
	2. Представление заявки и заключение договора с СОИПиПКК на проведение курсов по современным технология обучения русскому языку
	4 квартал 2010
	количество учителей прошедших курсовую подготовку, чел.
	не менее 25
	Департамент образования


	20.
	«Наша новая школа» - дело всего нашего общества
	1. Участие в конкурсном отбо-ре лучших государственных и муниципальных дошкольных учреждений, учреждений дополнительного образования детей и работников
	2-4 квартал 2010 года
	количество участников, чел.,

количество учреждений, ед.
	не менее 5

не менее 3
	Департамент образования

	
	
	2. Участие в областном образовательном форуме «Наша новая школа»
	3 квартал 2010 года
	количество участников, чел.
	не менее 30
	Департамент образования

	
	
	3. Разработка долгосрочной целевой Программы развития системы образования городс-кого округа «Город Южно-Сахалинск» на 2011 – 2014 гг.
	3 квартал 2010 года
	количество программных документов, ед.
	1
	Департамент образования

	IV. Современное здравоохранение

	21.
	Мы обеспечим людей но-выми технологиями про-филактики и лечения забо-леваний,  в  первую  оче-редь тех, что являются наиболее распространен-ными причинами потери здоровья и смертности
	1. Работа первичного сосудистого центра на базе МУЗ «Южно-Сахалинская городская больница им.Ф.С.Анкудинова»,
	Постоянно
	летальность кардиологи-чес​ких боль-ных,  чел./тыс.
	до 3,6 


	Департамент здравоохранения, 

МУЗ «Южно-Сахалинская городская больница

им.Ф.С.Анкудинова»,

	
	
	
	
	летальность

неврологичес-
ких больных, чел./тыс.
	не выше 7,8 


	

	22.
	Наряду с  внедрением  новых технологий      профилактики      и лечения   необходимо   с   особым вниманием         относиться         к созданию мотиваций  и условий для здорового образа жизни
	1. Санитарно-просветитель-ская работа:
- проведение «Ярмарок здоровья»;

- конгресс школьников   «Знать, чтобы уберечь себя!»;

-«Уроки здоровья» по вопро-сам здорового образа   жизни   среди   школьников 6-11 классов;

-«Уроки здоровья» по вопро-сам здорового образа   жизни среди школьников 1-4 классов;

-
проведение обучающего се-минара «Табак, алкоголь – са-мые распространенные легаль-ные наркотики. Как формиро-вать мотивированный отказ от них у школьников» - выступ-ления по вопросам профилак-тического направления в СМИ
	в течение года
	количество школьников, чел.
	не менее 8000
	Департамент здравоохранения, Лечебно-профилактические учреждения

	
	
	
	
	статьи в газеты, ед.

	не менее 15


	

	
	
	
	
	выступления на радио, ТВ, ед.

	15


	

	
	
	
	
	размещение материалов  на сайте МУЗ «Детская го-родская боль-ница», ед.
	12
	

	
	
	2. Реализация муниципаль-ного задания на оказание бесплатной медицинской помощи населению города
	в течение

года
	Степень выполнения задания, %

посещения
	95-110
	Департамент здравоохранения, Лечебно-профилактические учреждения

	
	
	
	
	койко-дни
	95-110
	

	
	
	
	
	пациенто-дни
	95-110
	

	
	
	
	
	количество вызовов
	95-110
	

	
	
	3. Проведение общегород-ских мероприятий и соревнований
	в течение

года
	количество мероприятий, ед.
	4
	Управление по физической культуре, спорту и молодежной политике

	
	
	4. Поддержка молодых спортсменов для участия в региональных и общерос-сийских соревнованиях
	в течение

года
	количество мероприятий, ед.
	6
	

	
	
	5. Привлечение населения к регулярным занятиям физической культурой и спортом
	в течение

года
	удельный вес населения, регулярно занимающего-ся физической культурой и спортом, %
	27,0
	Управление по физической культуре, спорту и молодежной политике,

СДЮСШОР,

ДЮСШ

	23.
	Отмечу,  что в августе  этого года впервые за последние 15 лет в России зафиксирован естественный прирост населения. Он пока незначительный – всего на тысячу человек, но все-таки это уже прирост. Результат был

достигнут прежде всего за счет известного национального проекта «Здоровье» и    новой демографической по-литики, которой мы все  занимаемся. Работа   по   этим   направлениям будет продолжена...»


	1 .Укрепление здоровья  жен-щин фертильного возраста, беременных,  девочек, диспансеризация:

- работа кабинета контрацеп-ции;

- совершенствование методов пренатальной диагностики (УЗИ - скрининг) - работа детского гинеколога с девоч-ками из группы риска;

- взаимодействие детского ги-неколога с областным центром Планирования семьи с област-ным кожно-венерологическим диспансером;

- наблюдение за девочками-подростками (будущие матери).
	в течение

года
	количество наблюдаемых женщин

фертильного
возраста,

беременных

женщин,

девочек, чел.
	1500


	Департамент здравоохранения, Лечебно-профилактические учреждения

	
	
	2.Работа по родовым сертификатам
	в течение

года
	количество родовых сертификатов, выданных беременным, ед.
	1500


	Департамент здравоохранения, Лечебно-профилактические учреждения

	
	
	3. Диспансеризация   детей   первого   года жизни


	в течение

года
	дети от рождения до 1 года, чел.
	1400
	Департамент здравоохранения, Лечебно-профилактические учреждения

	
	
	4. Дополнительная иммунизация населения
	в течение

года
	взрослое насе-ление против гриппа, чел.
	не менее

30000


	

	
	
	5. Профилактические осмотры населения


	в течение

года
	количество осмотров, чел.
	до 90000
	

	V. Социальные гарантии

	24.
	В следующем году мы празднуем 65-летие Победы, чествуем наших ветеранов – спасителей нашего Отечества, героев, отстоявших нашу свободу, прошедших войну, поднявших страну из руин. Нужно помнить и уважать наше прошлое. И работать по-настоящему ради нашего будущего. 

	1. Включение в бюджет город-ского округа «Город Южно-Сахалинск» расходов на капи-тальный ремонт квартир вете-ранов Великой Отечественной войны, проживающих в муни-ципальном жилищном фонде 
	1 раз в год при составлении проекта бюджета
	соотношение бюджетных назначений планового периода к назначениям текущего года.
	не менее 1,0
	Финансовое управление администрации города

	
	
	2. Проведение заседаний комиссии по проверке качества ремонта жилья ветеранов Великой Отечественной войны
	в течение

года
	объем освоенных средств, руб.
	3 000 000

в пределах сметных назначений
	Управление делами

	
	
	
	
	количество информацион-ных материа-лов в СМИ, ед. 
	не менее 12
	Управление делами

	
	
	3. Участие в подготовке и проведении комплекса мероприятий, посвященных 65-й годовщине Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 гг. – 9 мая 1945 года и по празднованию 65-й годовщины освобождения Сахалина и Курил от японских милитаристов и окончания второй мировой войны 
	в течение 
года
	количество мероприятий, количество информацион-ных материа-лов (пресс-релизов, статей, рубрик и т.п.), ед.
	не менее 20
	Управление делами

	25.
	Нашим приоритетом была и останется поддержка людей, оказавшихся в трудной ситуации. Несмотря на падение доходов бюджета, социальные обязательства государства выполняются полностью. И дальше так и будет. В первую очередь это касается пенсий. Их ин​дексация проведена даже в большем размере, чем предполагалось. В последующие три года средний размер пенсий увеличится не менее чем в полтора раза. А уже в 2010 году все пен​сионеры будут получать доходы не ниже про​житочного минимума. 

Более чем в 1,5 раза повы-шен максимальный размер пособия по безработице,  проводятся масштабные программы поддержки занятости населения.  Ими уже воспользовалось  около 2 миллионов человек. Это позволяет не допус​тить резкого роста численности безработных. Мы будем и дальше создавать условия для трудоустройства людей, особенно тех, кто на​ходится под риском увольнения. А таких лю​дей у нас в стране более 1 миллиона человек. Надо больше внимания уделять опережающе​му профес-сиональному обучению,  организа​ции общественных работ, созданию времен​ных и постоянных рабочих мест, оказывать адресную поддержку людям, в том числе и в переезде в другую местность, помогать им в открытии собственного бизнеса. Я надеюсь, что благополучие России в относи​тельно недалёком будущем будет напрямую зависеть от наших успе-хов в развитии рынка идей, изобретений, открытий, от способности государства и общества находить и поощрять талантливых и крити-чески мыслящих людей, воспитывать молодёжь в духе интеллектуаль​ной свободы и гражданской активности.

	1. Оформление пенсий за выс-лугу лет лицу, замещавшему муниципальную должность и лицам, замещавшим должности муниципальной службы в городском округе «Город Южно-Сахалинск»
	в течение
года


	вышедшие на
пенсию, при
наличии вы-
слуги лет, чел.
	по факту выхода на пенсию
	Управление кадровой политики и архивного дела

	
	
	2. Участие администрации го-рода Южно-Сахалинска в реа-лизации Программы поддерж-ки занятости населения в 2010 году.
	1 квартал
2010 года
	трудоустроено безработ​ных граждан, чел.
	в соответствии с условиями Программы
	Управление кадровой политики и архивного дела

	
	
	3. Проведение еже​годных кур-сов повышения квалификации муниципальных служащих по 72-часовой программе
	в течение
года
	курсы повы​шения квали​фикации, чел.
	40
	Управление кадровой политики и архивного дела

	
	
	4.  На основе  предложений Академии государственной службы Академии народного хозяйства при Правительст​ве РФ и других учебных центров, связанных с новыми програм-мами профессиональной  пе-реподготовки,  повы​шения квалификации руководителей и специалистов муниципаль-ных образований, направлять на учебу (кратко​срочные, среднесрочные курсы) не менее 15 специалистов администрации города.
	в течение
года
	курсы повы​шения квали​фикации, чел.
	15
	Управление кадровой политики и архивного дела

	
	
	5. Совершенствование рабо-ты по подбору и расстановке кадров,  стабильному кадро-вому обеспечению,  своевре​менному замещению вакант-ных должностей квалифици​рованными специалистами, в том числе посредством про​ведения конкурсов на замеще-ние вакантных должностей муниципальной службы.
	в течение года
	кадровое обес​печение, %
	100
	Управление кадровой политики и архивного дела

	
	
	6. В целях формирования уп-равленческого потенциала со-вершенствование системы ре-зерва кадров на муниципаль​ные должности.


	постоянно
	резерв кадров, чел.
	191
	Управление кадровой политики и архивного дела

	
	
	7. Совершенствование сис-темы материального и мо-рального стимулирования
	в течение года
	увеличение размера денежного со​держания, %
	10

 при наличии соответствую-щих решений
	Управление кадровой политики и архивного дела

	
	
	8. Организация практики сту-дентов сахалинских ВУЗов, обеспечение необходимыми условиями для выполнения программы практик, обеспе-чение взаимодействия ВУЗов с субъектами системы муници-пального управления по во​просам практик студентов.
	в течение года
	организация практики сту​дентов, чел.
	80
	Управление кадровой политики и архивного дела

	
	
	9. Обеспечение защиты населения от безработицы и содействие в трудоустройстве
	в течение года
	трудоустро-ено, чел.
	4040
	ОГУ ЦЗН города Южно-Сахалинска

	
	
	10. Обеспечение выплат по социальной поддержке безработных граждан
	в течение года
	обеспечение выплатами безработных граждан, %
	100
	ОГУ ЦЗН города Южно-Сахалинска

	
	
	11. Реализация Программы адресной социальной поддер-жки отдельных категорий граждан, проживающих на территории городского округа «Город Южно-Сахалинск» на 2009-2011 годы
	в течение года
	количество лиц, охвачен-ных дополни-тельными ме-рами социаль-ной поддерж-ки, чел.
	18496

в пределах сметных назначений
	Отдел социальных выплат

	
	
	- оказание материальной по-мощи малоимущим гражданам, а также лицам, попавшим в трудные жизненные ситуации;
	
	количество граждан, получивших помощь, чел.
	6900
	

	
	
	- оказание финансовой по-мощи общественным органи-зациям, занимающимся соци-альной защитой
	
	количество общественных организаций, ед.
	8
	

	
	
	- проведение социокуль-турных мероприятий
	
	количество участников, чел.
	2500
	

	
	
	- предоставление гражданам субсидии на оплату жилого помещения и коммунальных услуг


	
	количество лиц, охвачен-ных дополни-тельными ме-рами социаль-ной поддерж-ки, чел.
	до 3000 ежемесячно
	

	
	
	- адресная социальная по-мощь для отдельных катего-рий граждан в виде возмеще-ния части затрат на приобре-тение проездных билетов на проезд в городском пассажирском транспорте
	
	
	до 2500 ежемесячно
	

	
	
	12. Организация временных рабочих мест для детей и мо-лодежи от 14 лет на предпри-ятиях всех форм собственности
	в течение года
	трудоустро-ено, чел.
	600
	Управление по физической культуре, спорту и молодежной политике,

ОГУ ЦЗН города Южно-Сахалинска

	
	
	
	
	объем финан-сирования, тыс. руб.
	4150

в пределах сметных назначений
	

	VI. Культура, молодежная политика, спорт

	26.
	Мы обязаны беречь единое культурное пространство страны во всём его многообразии, помогать сохранению богатых национальных традиций народов России.

Следование законным интересам и учёт мнений всех граждан России, независимо от их национальности, рели-гиозных, политических и иных убеждений, – это обязанность государства, это обязанность демократического государства. Способность эту обязанность выполнять является главным критерием эффективности такого государства».

…особенно важна плано-мерная работа … на местном и региональном уровне по формированию добрых межнациональных отношений и зрелого гражданского общества. Это особенно важно для воспитания подрастающего поколения.
	1. Взаимодействие с нацио-нально-культурными объеди-нениями, религиозными и иными некоммерческими ор-ганизациями (проведение ме-роприятий, заседаний, встреч, дней национальных культур, консультаций по вопросам организации деятельности НКО).
	в течение 
года
	количество мероприятий, ед.
	10
	Управление делами

	
	
	
	
	количество консультаций, ед.
	400
	

	
	
	2. Организация работы Комис-сии по содействию устойчиво-му развитию коренных малочисленных народов Севера, проживающих на территории городского округа «Город Южно-Сахалинск».
	в течение 
года
	количество заседаний, ед.
	3
	Управление делами

	
	
	3. Проведение фольклорно-
обрядовых праздников.
	в течение
года
	количество участников
праздников, чел.
	не менее 100
	Управление культуры, Учреждения культуры,

Руководители
фольклорных коллективов

	
	
	4. Организация и проведение концертов фольклорных   кол​лективов.
	в течение
года
	количество

концертов в год, ед.
	не менее 5
	

	
	
	5. Встреча Нового года по Вос​точному   календарю.   Концерт отделения   корейского   нацио​нального искусства ДШИ «Эт​нос»
	февраль 2010 года
	количество

участников концерта,
чел.
	не менее 80
	Управление культуры,

ДШИ «Этнос»

	
	
	6. Участие в областном фес-тивале народных хоров и ансамб​лей «Живи, Россия».
	март

2010 года
	количество участников
конкурса, чел.
	не менее 30
	Управление культуры, Учреждения культуры

	
	
	7. Участие в областном кон-курсе постановочных хоре-ографических работ, посвя-щенном 65-летию Великой Победы.
	май

2010 года
	количество участников
фестиваля, чел.
	не менее 20
	Управление культуры, Учреждения культуры

	
	
	8. Проведение открытого конкурса детских народных хоров, фольклорных    кол-лективов и ансамблей рус-ской песни «Красная горка»
	май

2010 года
	количество участников
конкурса, чел.
	не менее 100
	Управление культуры

	
	
	9. Традиционный общегород-ской народный татаро-баш​кирский праздник «Сабантуй».
	июль

2010 года
	количество участников праздника, чел.
	не менее 2000
	Управление культуры, 

РОФ «Мусульманин», «Учебно-культурный центр «Тугантел»

	
	
	10. Праздник «Дружбы», посвященный освобождению корей​ского народа   от японских ми​литаристов.
	август

2010 года
	количество участников
праздника, чел.
	не менее 2000
	Управление культуры, 

РОО «Сахалинские

корейцы»

	
	
	11.Участие в областном фес-тивале семейного художест-венного творчества «Островки созвездий», посвященном     65-летию Великой Победы.
	октябрь

2010 года
	количество участников
конкурса, чел.
	не менее 10
	Управление культуры, 

Учреждения культуры

	
	
	12. Проведение работы по созданию на базе библиотек-филиалов ЦБС центров нацио​нальной   литературы   (продол​жение проекта «Через культуру к миру и согласию»)
	2,4 кв. 

2010 года
	количество центров, ед.
	не менее 2
	Управление культуры, 

ЦБС

	27.
	Очевидно, что реализация наших стратегических планов невозможна без полноценных перемен в обществе. Укрепление политической системы и правовых институтов, внутренняя и внешняя безопасность государства, социальная стабильность, современное образование и культура (культура в самом широком смысле этого слова) – без этого всего мы не добьёмся успехов.
	1. Осуществление профилак-тических, воспитательных и пропагандистских меро-приятий, направленных на предупреждение экстремистской деятельности.
	в течение 
года
	количество мероприятий, 
ед.
	5
	Управление делами

	
	
	2. Участие в работе Совета по делам религии при администрации Сахалинской области.
	в течение 
года
	количество заседаний, ед.
	2
	Управление делами

	28.
	Я надеюсь, что благопо-лучие России в относи-тельно недалёком буду-щем будет напрямую зави-сеть… от способности государства и общества находить и поощрять та-лантливых и критически мыслящих людей, воспи-тывать молодёжь в духе интеллектуальной свобо-ды и гражданской актив-ности».

Личный успех, поощрение инициативы… должны стать частью нашей обще-национальной культуры.

…поддержать тех, кто уже сегодня занимается общественно полезной деятельностью, а также, я надеюсь, привлекут к ней и новых участников
	1. Проведение конкурса социальных проектов «Мы и наш город» на соискание муниципального гранта. 
	февраль-июнь
2010 года
	объем освоенных средств, руб.
	1 700 000 

в пределах сметных назначений
	Управление делами

	
	
	
	
	количество заявок, ед.
	20
	

	
	
	
	
	количество информацион-ных материа-лов в СМИ, ед.
	не менее 6
	

	
	
	2. Подготовка и проведение конкурса «Женщина года 2010»
	4 квартал 
2010 года
	количество конкурсов, ед.
	1
	Управление делами

	
	
	
	
	количество информацион-ных материа-лов в СМИ, ед.
	не менее 6
	

	
	
	3. Поддержка талантливой молодежи. Участие в обла-стных, зональных, респуб-ликанских, международных фестивалях, конкурсах, ин-теллектуальных играх и т.д.
	в течение 
года
	количество по-лучивших под-держку, чел.
	3
	Управление по физической культуре, спорту и молодежной политике

	
	
	
	
	объем средств, тыс. руб.
	100,0

в пределах сметных назначений
	

	29.
	Надо уделить большое внимание поддержке новаторских, экс​периментальных направлений  в искусстве.   Сохраняя   традиции,
богатое, очень богатое классическое наследие нашей культуры, государство должно позаботить​ся и о тех, кто ищет новые пути в
художественном         творчестве.
...Дух  новаторства  необходимо поощрять во всех сферах культурной жизни».
	1. Разработка  и  внедрение   в практику Положения об экспе​риментальной   деятельности в МОУДОД.
	в течение
года
	количество

положений, ед.
	не менее 1
	Управление культуры

	
	
	2. Присуждение премий и разовых стипендий   «Выпускник», «Творческая         одаренность», «Конкурс», «Абитуриент».
	в течение
года
	количество

стипендиатов, чел.
	не менее 50
	Управление культуры

	
	
	3. Участие в конкурсе на получение премии город-ского Соб​рания в сфере культуры и искусства.
	март

2010 года
	количество участников
конкурса, ед.
	не менее 5
	Управление культуры, Учре​ждения культу​ры

	
	
	4. Организация смотра-конкурса «Лучшая библиотека года».
	май

2010 года
	количество библиотек,
участвующих в смотре, ед.
	не менее 10
	Управление культуры, ЦБС

	
	
	5. Проведение смотра исполнительских   педагогических   сил, чествование победителей.
	декабрь

2010 года
	количество участников
смотра, чел.
	не менее 30
	Управление культуры, Преподаватели
МОУДОД

	30.
	Мы обязаны сделать все от нас   зависящее, чтобы помочь созданию необходимой для нормального культурного  развития инфраструктурной среды, при​чем, прежде всего в российской провинции. В малые города, по​селки, села - туда, где нет современных киноконцертных  залов, крупных библиотек, театральных и выставочных центров, нужно активнее   продвигать   информа​ционные технологии. Именно они должны стать основой мо​дернизации в сфере культуры. С их помощью откроется доступ к ценностям культуры для мил​лионов наших сограждан и, что особенно важно, для молодежи
	1. Открытие на базе централь​ной детской библиотеки меди-атеки, на основе пополнения фондов электронными ресурса​ми в помощь образовательному процессу.
	1 кв.

2010 года
	доля новых поступле​ний в общем объеме хранения в год, %
	не менее 0,6
	Управление
культуры,

ЦБС

	
	
	2. Утверждение программы «Развитие сферы культуры   в городском округе «Город Юж​но-Сахалинск» на 2011-2013».
	2 кв. 

2010 года
	количество программ,
ед.
	не менее 1
	Управление
культуры,

ЦБС

	
	
	3. Публикация результатов работы учреждений культуры за отчетные периоды, публика​ция научных иссле-дований в сфере сохранения    народной культуры в сборнике «Вестник культуры г. Южно-Сахалинска». 
	в течение
года
	количество

публикаций, ед.
	не менее 1
	Управление
культуры

	VII. Эффективное государство, развитие демократии и гражданского общества, антикоррупционная деятельность

	31.
	Чтобы успешно бороться с коррупцией, все сферы государственного управления должны стать открытыми для общества, включая дея​тельность органов  государственной   власти, судов и органов судейского сообщества. В своей статье я назвал коррупцию одним из

главных барьеров на пути нашего развития. Очевидно, что борьба с ней должна вестись по всем направлениям: от совершенствования зако-нодательства, работы правоохранительной и судебной систем - до воспитания в гражда​нах нетерпимости к любым, в том числе бытовым, проявлениям этого социального зла. Личный успех, поощрение инициативы, по​вышение качества общественной дискуссии, нетерпимость к коррупции должны стать ча​стью нашей общенациональной культуры. Работники этих структур будут представлять сведения о своём имуществе и иму-ществе чле​нов своих семей.
	1. Совершенствование конт-роля за достоверным и свое-временным предоставлением  муниципальными служащими сведений о полученных ими доходах и принадлежащим им на правах собственности иму-ществе (в том числе принад​лежащих членам их семей).
	1 квартал
каждого

года
	декларации о
доходах, ед.
	588
	Управление кадровой политики и архивного дела

	
	
	2. Создание условий для оп-тимального организационно- правового обеспечения муни-ципальной службы. Внесение изменений, дополнений в норма-тивно-правовые акты, свя​занные с реализацией кадровой поли-тики и прохождением муни-ципальной службы муници-пальными служащими му-ниципального образования «город Южно-Сахалинск».
	в течение
года
	нормативно-
правовые акты, ед.
	при внесении изменений в структуру администра-ции
	Управление кадровой политики и архивного дела

	
	
	3. Своевременное освобожде-ние муниципальных органов от профессионально неподго-товленных, некомпетентных людей, в том числе замешан-ных в коррупции.
	постоянно
	наличие профессио-
нально непод​готовленных специалистов, чел.
	0
	Управление кадровой политики и архивного дела

	
	
	4. Размещение официальных пресс-релизов о деятельности администрации на официаль-ном сайте; организация «Пря-мых линий» по актуальным вопросам развития городского округа; организация выступле-ний мэра города в прямых эфирах на радио, телевидении.
   
	в течение 
года
	количество информацион-ных материа-лов (пресс-релизов, статей, рубрик и т.п.), ед.
	не менее 100
	 Управление делами

	
	
	5. Разработка и реализация Плана мероприятий по противодействию коррупции в городском округе «Город Южно-Сахалинск» на 2010-2011 годы
	1 квартал
2010 года
	нормативно-
правовые акты, ед.
	1
	Отдел по работе с административными органами

	
	
	
	в течение 
года
	пресечено нарушений требований к служебному поведению, %.
	100 % от установлен-ных фактов
	

	
	
	
	
	пресечено фактов личной заинтересо-ванности, %.
	100 % от установлен-ных фактов
	

	
	
	
	
	количество стендов  анти-коррупцион-ной направ-ленности, ед.
	4
	

	
	
	
	
	количество материалов на сайте города, ед.
	2
	

	32.
	Непарламентским партиям также нужно гарантиро-вать возможность посто-янного участия в работе Центральной и региональ-ных избирательных комиссий…»
	1. Оказание содействия не-парламентским партиям в участии по выдвижению представителей в состав Избирательной комиссии городского округа «Город Южно-Сахалинск»
	4 квартал
2010 года
	количество представи-телей, чел.
	по согласованию с непарла-ментскими партиями
	Управление делами

	33.
	Внедрение электронных средств подсчёта голосов и обработки информации на избирательных участ-ках будет способствовать борьбе со злоупотреблени-ями в ходе избирательных кампаний. Следует сде-лать избирательную систе-му на региональном уров-не более прозрачной. …подготовить программу ускоренного техническо-го переоснащения избира-тельной системы»
	2. Участие в выработке предложений для внесения в программу ускоренного технического переоснащения избирательной системы городского округа «Город Южно-Сахалинск»
	в течение года
	количество предложений, ед.
	по согласованию с Избира-тельной комиссией городского округа «Город Южно-Сахалинск»
	Управление делами,

Избирательная комиссия городского округа «Город Южно-Сахалинск»

	34.
	«Рост гражданского самосознания, развитие институтов гражданского общества возможно только в развитой политической системе».
	1. Оказание консультативной помощи в оформлении уведо-млений граждан Российской Федерации, политических партий, некоммерческих ор-ганизаций, других обществен-ных объединений и религиоз-ных объединений, их регио-нальных отделений и иных структурных подразделений, об организации и проведении публичного мероприятия. Подготовка и согласование проектов распоряжений мэра города на проведение митин-гов, уличных шествий, демон-страций, пикетирования и иных мероприятий в общест-венных местах города Южно-Сахалинска.

	в течение 
года
	количество распоряжений мэра города, ед.
	по мере поступления уведомлений
	Управление делами

	
	
	2. Проведение мероприятий по проведению публичных слу-шаний по внесению измене-ний в Устав городского округа «Город Южно-Сахалинск».
	в течение 
года
	количество мероприятий, ед.
	2
	Управление делами

	35.
	Перемены к лучшему происходят лишь там, где есть возможность для открытого обсуждения возникающих проблем, для честного соревнования идей, определяющих методы их решения, где граждане ценят общественную стабильность и уважают закон. И в то же время могут брать на себя ответственность за положение дел в своём посёлке или городе»
«Личный успех, поощрение инициативы… должны стать частью нашей общенациональной культуры».

«…поддержат тех, кто уже сегодня занимается общественно полезной деятельностью, а также, я надеюсь, привлекут к ней и новых участников»
	1. Подготовка и проведение Городского гражданского форума 
	октябрь 
2010 года
	количество участников, чел.
	100
	Управление делами

	
	
	2. Подготовка и проведение заседаний Совета обществен-ности при мэре города (в соот-ветствии с планом работы). 
	в течение 
2010 года
	количество заседаний, ед.
	2
	Управление делами

	
	
	3. Подготовка и проведение заседаний городской общест-венной трибуны «Диалог» (в соответствии с тематическим планом-графиком проведения заседаний).
	в течение 
года
	количество заседаний, ед.
	7
	Управление делами

	
	
	4. Подготовка документов и награждение лидеров общественного движения по ходатайствам


	в течение 
года
	постановления мэра города, ед.
	по мере поступления ходатайств
	Управление делами

	
	
	5. Подготовка и проведение заседаний Комиссии по наи-менованию улиц, площадей, увековечению памяти извест-ных граждан города и присво-ению звания «Почетный гражданин города Южно-Сахалинска»

	в течение 
года
	количество заседаний, ед.
	по мере поступления заявлений от граждан 
	Управление делами

	
	
	6. Подготовка и проведение заседаний Комиссии по расс-мотрению предложений по занесению на Доску почета городского округа «Город Южно-Сахалинск»
	в течение 
года
	количество заседаний, ед.
	1
	Управление делами

	
	
	7. Подготовка информацион-ных материалов о южносаха-линцах, внесших заметный вклад в развитие города, в том числе в рамках рубрик «Пер-сона» и «Доска Почета» в газете «Южно-Сахалинск 
	в течение 
года
	количество информацион-ных материа-лов (пресс-релизов, статей, рубрик и т.п.), ед.
	не менее 40
	Управление делами

	36.
	В следующем году государст​венные услуги будут доступны и через электронные каналы связи. Это,  в  частности, должно  кос​нуться  ...получения библиогра​фической информации из госу​дарственных фондов»
	Открытие сайта Муниципаль​ного учреждения  «Южно-Сахалинская  централизованная библиотечная система»
	3 кв. 

2010 года
	количество сайтов, ед.
	не менее 1
	Управление культуры,

ЦБС

	VIII. Межрегиональные и международные связи

	37.
	«Наши отношения с другими странами должны быть также нацелены на решение задач модернизации России. Нам нечего, как принято говорить, «надувать щёки». Мы заинтересованы в притоке в страну капиталов, новых технологий и передовых идей. Знаем, что и наши партнёры рассчитывают на сближение с Россией для реализации своих приоритетных задач».
	1. Проведение встреч и переговоров по привлечению иностранных инвестиций в экономику города
	в течение года
	количество встреч, переговоров, ед.
	по согласо-ванию с иностранной стороной
	Управление делами

	
	
	2. Развитие дружественных связей с городом-побратимом Ансан (Р.Корея)
	в течение года
	количество

обменов, ед.
	по согласо-ванию с иностранной стороной
	Управление делами

	
	
	3. Установление отношений между молодежными органи-зациями городов-побратимов (Хакодатэ, Асахикава, Вакканай)
	в течение года
	количество встреч, обменов делегациями, ед.
	по договорен-ности с городами-побратимами
	Управление делами

	
	
	4. Развитие партнерских отно-шений между ассоциациями людей с ограниченными возможностями
	в течение года
	обмен делегациями, ед.
	по согласованию сторон
	Управление делами

	
	
	5. Сотрудничество с админи-страцией г.Вакканай (Япония), оформление приглашений и регистраций в УФМС УВД го-рода сотрудников представи-тельства мэрии г.Вакканай в г.Южно-Сахалинске
	в течение года
	количество оформленных приглашений и регистраций в УФМС Сахалинской области, ед.
	по мере необходи-мости
	Управление делами

	
	
	6. Привлечение художествен-ных и творческих коллективов из городов-побратимов Хакодатэ, Асахикава, других городов АТР для проведения совместных мероприятий
	в течение года
	обмен творческими коллективами (совместно с Управлением культуры)
	по согласованию сторон
	Управление делами

	
	
	7. Организация стажировок по линии ТПП г.Вакканай
	в течение года
	число участ-ников, чел. 
	2
	Управление делами

	
	
	8. Совместное проведение совещания по рыболовству, сельскому хозяйству и туризму в г.Вакканай
	май
2010 года
	число участни-ков делегации 
г. Южно- Сахалинска в г. Вакканай, чел. 
	администра-ция города - 3-5, предпринима-тели города – 3-5
	Управление делами

	
	
	9. Организация участия г.Юж-но-Сахалинска в работе сове-щания по линии Общества Дружбы Сахалинской области и Хоккайдо (Корабль Мира)
	июль 
2010 года 
	число участников, чел. 
	5
	Управление делами

	
	
	10. Проведение совместных мероприятий по линии культурных, образовательных обменов
	сентябрь 
2010 года
	число участ-ников делега-ции г.Вакка-най, чел.
	по согласованию сторон
	Управление делами

	
	
	11. Обмен детскими делегациями по системе «Home Stay» (с г.Хакодатэ)
	сентябрь-октябрь
2010 года
	число участников, чел.
	18 (на паритетной основе)
	Управление делами

	
	
	12. Организация и проведение взаимных обменов врачей больниц г.Южно-Сахалинска и муниципального госпиталя г.Асахикава
	ноябрь
2010 года
	число участников, чел.
	2
	Управление делами

	
	
	13. Подготовка к участию г.Южно-Сахалинска в работе Ассоциации мэров городов-побратимов Сибири, Дальнего Востока и Западного побережья Японии
	в течение года
	число участников, чел.
	2
	Управление делами

	
	
	14. Участие г. Южно-Саха-линска в работе Ассоциации мэров зимних города мира
	в течение года
	число участников, чел.
	2
	Управление делами

	
	
	15. Сотрудничество с администрацией города-побратима Янцзы
	в течение года
	количество встреч, перего-воров, ед.
	по согласованию сторон
	Управление делами

	
	
	16. Поиск и привлечение китайских компаний в сферу строительства, ЖКХ и переработку вторичного сырья
	в течение года
	количество встреч, переговоров, ед.
	по согласованию сторон
	Управление делами

	
	
	17. Участие в работе общих собраний членов некоммер-ческих организаций «Союз муниципальных образований Сахалинской области»
	в течение 
 года
	количество 
собраний, ед.
	4
	Управление делами


Примечание: мероприятия, требующие финансирования из местного бюджета реализуются в пределах сметных   назначений текущего года.

Начальник Департамента
экономического развития                                                                                                                                            А.В.Шумейко
